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01.08.2009 TARIHINDEN iTIBAREN
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA YAPILAN
SIGORTALI VE iSYERI BILDIRIMLERININ DIGER BiRIMLERE DE
YAPILMIS SAYILACAGINA DAIR YONETMELIK YAYIMLANDI

2009/53 Sayil Sirkulerimizle duyuruldugu Gzere, ayni mahiyetteki belgelerin farkli formatlarla Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligr'na baglh birimlere ayri ayri verilmesinin yarattigi sikintilara son vermek
amaciyla 5838 sayili Kanun’un 5’inci maddesiyle 5510 sayili Kanuna eklenen Ek 1’inci madde ile,
isverenler tarafindan 5510 sayili Kanun’un 8,9 ve 11’inci maddelerine goére Sosyal Guvenlik
Kurumu’na yapilan bildirimlerin tim birimlere yapilmis sayilacagi huikme baglanmistir. Bu madde
1.8.2009 tarihinde yUrurlige girecek olup, maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslarin Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligr'nca gikarilacak Yénetmelikle belirlenecegi 6ngorilmuistir.

Bakanlik, bu maddenin vermis oldugu yetkiye istinaden 21.7.2009 tarih ve 27295 sayili Resmi
Gazete’de Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali ve Isyeri Bildirimlerinin Bazi Kurumlara
Yapilmasi Gereken Bildirimler Yerine Gecmesine Dair Usul ve Esaslari Hakkinda YonetmeliK'i
yayimlamigtir.

Yoénetmelik, dayandidi 5510 sayili Kanun’un Ek 1’inci maddesinin yUrurlik tarihi olan 1.8.2009
tarihinde yurirlige girecek olup, ekte aynen bilgilerinize sunulmustur. Bu tarihten énce verilmesi
gereken bildirimlerin ilgili birimlere ayri ayri verilmesi mecburiyeti devam ettiginden, bu yakimlalagu
yerine getirmeyenler hakkinda idari para cezasi uygulanacagini énemle belirtmek isteriz.

Saygilarimizla.


http://rega.basbakanlik.gov.tr/eskiler/2009/07/20090721-3.htm
http://rega.basbakanlik.gov.tr/eskiler/2009/07/20090721-3.htm
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“SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA YAPILAN SIGORTALI VE ISYERI
BILDIRIMLERININ BAZI KURUMLARA YAPILMASI GEREKEN
BILDIRIMLER YERINE GEGMESINE DAIR USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

(R.G. 21.07.2009-27295)

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelerine gére igverenler tarafindan Sosyal Glivenlik Kurumuna
yapilan sigortali ve igyerleri bildirimlerinin;, 13/6/1952 tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla
Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunun 3 (incli maddesi, 5/5/1983 tarihli ve 2821
sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili igsizlik Sigortasi Kanununun 48 inci
maddesi ve 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil is Kanununun 3 iincii maddesi hiikiimleri uyarinca Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi ile ilgili bolge miidiirliiklerine ve Tiirkiye is Kurumuna yapiimasi gereken bildirimlerin yerine
gecmesine dair usul ve esaslari diizenlemekiir.

(2) Bu Yénetmelik, birinci fikrada belirtilen Kanunlara gére bildirim yapmakla ylikiimlii olanlari kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik; 5510 sayili Kanunun Ek 1 inci maddesi hiikmiine dayanilarak
hazirlanmisgtir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelikte gegen;

a) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi,

b) Bélge Midiirltigi: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhgi Bélge Md(irligiind,

c) ISKUR: Tiirkiye Is Kurumunu,

¢) Isci: Bir Is s6zlesmesine dayanarak galisan gercek kisiye,

d) Isveren: Is¢i ve sigortali sayilan kisileri calistiran gercek veya tiizel kigiler ile tiizel kisiligi olmayan kurum
ve kuruluslari,

e) Isyeri: Isci ve sigortali sayilanlarin maddi olan ve olmayan unsurlari ile birlikte islerini yaptiklari yerler ile
bu yerlerde lretilen mal veya verilen hizmet ile nitelik yéniinden baglligi bulunan ve ayni ybnetim altinda
orgltlenen yerler ile bagll yerler, dinlenme, cocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve bakim, beden
veya meslek egitimi yerleri, aviu ve bliro gibi diger eklentiler ile araclari,

f) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununu,

g) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

g) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli Sigorta kollari bakimindan adina prim 6denmesi gereken veya kendi
adina prim édemesi gereken kisiyi ve 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci
maddesinde belirtilen sandiklari tabi igtirakgileri

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Kuruma Yapilan Sigortali ve Isyeri Bildirimlerinin
figili Kurumlara Yapilmis Sayiimasi

Kanunun 8 inci maddesine gére yapilan bildirimlerin mahiyeti

MADDE 5 - (1) Kanunun 8 inci maddesi uyarinca sigortalilara iliskin Kuruma yapilan sigortali bildirimler,
2821 sayil Sendikalar Kanununun 62 nci maddesine gére Bakanliga yapiimasi gereken bildirimler yerine geger.

Kanunun 9 uncu maddesine gére yapilan bildirimlerin mahiyeti

MADDE 6 - (1) Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca sigortalilara iliskin Kuruma yapilan bildirimler,
Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi uyarinca Bakanlija ve 4447 sayili Igsizlik Sigortasi Kanununun 48 inci
maddesi uyarinca ISKUR’a yapilmasi gereken bildirimler yerine geger.

Kanunun 11 inci maddesine gére yapilan bildirimlerin mahiyeti

MADDE 7 — (1) isverenler tarafindan veya ticaret sicili memurluklarinca Kanunun 11 inci maddesi uyarinca
isyerlerine iliskin Kuruma yapilan bildirimler, 4857 sayili Is Kanununun 3 iincii ve 5953 sayili Kanunun 3 incii
maddesi uyarinca Bakanligin ilgili bélge mdidiirliiklerine yapilmasi gereken bildirimler yerine gecger.
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(2) Isyerinin miras yoluyla intikali halinde, mirasgilan tarafindan 6liim tarihinden itibaren en ge¢ (¢ ay
iginde Kuruma bildirim yapildidi takdirde, bu maddenin birinci fikrasina gére ilgili Kurumlara da siresi iginde
bildirim yapilmig sayilir.

Sigortali ve isyeri bildirimlerinin Kuruma yapilma zorunlulugu

MADDE 8 — (1) 5953 sayili Kanunun 3 (incii maddesi, 2821 sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi,
4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanununun 48 inci maddesi ve 4857 sayili [s Kanununun 3 iincii maddesi hiikiimleri
uyarinca yapilmasi gereken sigortall ve isyeri bildirimleri Kuruma yapilir.

(2) Kuruma bildirim tarihi, ilgili kurumlara bildirim tarihi sayilir.

(3) Kanunun 8, 9 ve 11 inci maddelerine gére isyeri, sigortali ve Alt isverenler tarafindan isyerlerine iligkin
kuruma yapilan bildirimlerle tescil islemlerine esas belge ve eklerinin birer sureti kurum tarafindan 15 giin icinde
Bakanlik, Bélge Miidiirlikleri ve ISKUR’a génderilir. ligili kurumlar mevzuatlari uyarinca islem yaparlar.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Idari para cezalar

MADDE 9 — (1) 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Caligtiranlar Arasindaki Miinasebetlerin
Tanzimi Hakkinda Kanunun 3 (ncl maddesi, 2821 sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi, 4447 sayili
Issizlik Sigortasi Kanununun 48 inci maddesi ve 4857 sayili is Kanununun 3 iincii maddesi hiikiimleri uyarinca ve
5510 sayili Kanunun 8, 9 ve 11 inci maddelerine gére yapilmasi gereken bildirimleri yerine getirmeyenler
hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine gére, Kurum tarafindan idari para cezasi uygulanir.

506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde belirtilen sandik istirakgilerinin bildirimleri

GECGICi MADDE 1 - (1) 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklar, Kuruma devir
tarihine kadar igtirakgilerinin sandikla ilgililerinin baslama ve sona ermesine iliskin bildirimlerini en ge¢ on giin
icinde 28/8/2008 tarihli ve 26981 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin ilgili
hliktimlerine gére Kuruma yaparlar.

Yiiriirliik

MADDE 10 - (1) Bu Yénetmelik 1/8/2009 tarihinde ydirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani ylir(itir.”



