Erdoğan SAĞLAM

Eski Hesap Uzmanı,YMM

Denet YMM A.Ş.

YIL İÇİNDE İŞ DEĞİŞTİRENLERİN

 ÖZEL GİDER İNDİRİMİ UYGULAMASI

1. ÖZEL GİDER İNDİRİMİ UYGULAMASININ YASAL DAYANAĞI :

Gelir Vergisi Kanununun 63 üncü maddesinin 5 numaralı bendinde düzenlenen özel gider indirimi, ücretleri gerçek usulde tespit edilen ücretliler için uygulanmaktadır. Bu madde gereğince, özel gider indirimi, ücretlilerin kendilerine, eşlerine ve çocuklarına ait eğitim, sağlık, gıda, giyim ve kira harcamalarının ÜÇTE BİRİNİN yıllık stopaj matrahının % 35'ini geçmemek şartı ile ücret gelirlerinden indirilmesini (özel gider indirimi) öngören bir düzenlemedir.
 


Maliye Bakanlığı, bu maddede belirtilen yetkisine istinaden uygulamaya ilişkin usul ve esasları, 176, 178, 182 ve 218 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliğleri ile belirlemiştir.

Uygulamayı, stopaj yoluyla vergilendirilen ve çalışmaya devam eden (aynı veya farklı işveren nezdinde) ücretliler bakımından özetlemek gerekirse, 

· Öncelikle ücretli, kapsama dahil harcamalarına ilişkin belgeleri süresi içinde (yani ilgili olduğu yılı izleyen yılın Ocak ayının 20 nci günü akşamına kadar) işverene teslim edecektir, 

· İşveren ise gerekli kontrol işlemlerini yaptıktan sonra özel gider indirimini
 hesaplayıp bunu yıllık stopaj matrahından düşecek ve bu suretle bulduğu yeni matrah üzerinden hesapladığı gelir vergisi ile fiiilen kesilmiş stopaj tutarını mukayese ederek personele iade edeceği vergi farkını (yani personelden yıl içinde fazla kesilen vergiyi) hesaplayacaktır. 

Daha sonra bu vergi farkı Şubat ayına ait muhtasar beyannamede o ücretliden yapılmış stopaj tutarları ile sınırlı olmak kaydıyla mahsup edilerek (yani kesilen vergiler Devlete ödenmeyerek) Mart ayının 20 sine kadar personele ödenecektir.Aynı şekilde Mart ve müteakip aylar için de aynı işlem vergi farkı tamamen ücretliye ödenene kadar tekrarlanacaktır.
 Görüldüğü üzere, iadesi gereken vergi, prensip olarak ücretlilerin müteakip ücretlerinden kesilen vergilerin Devlet yerine ücretliye ödenmesi yoluyla ücretlilere iade edilmektedir.

Bu nedenledir ki, özel gider indirimi uygulanabilmesi için stopaja tabi tutulmuş (üzerinden vergi kesilmiş) ücret gelirinin mevcut olması gerekmektedir. Buna göre, yıl içinde istisna, muafiyet ve indirimler nedeniyle stopaj matrahı doğmayan, bu nedenle de ücretinden gelir vergisi kesintisi yapılmayan ücretliler, özel gider indiriminden yararlanamaz. (178 seri no.lu Tebliğin 2 nci Bölümü)  

Aynı gerekçe ile yani ücrete ilişkin vergi matrahının içinde yer almadığından, kıdem tazminatı tutarı da özel gider indirimi uygulamasında dikkate alınamaz.

2. YIL İÇİNDE İŞ DEĞİŞTİREN VE ÇALIŞMAYA DEVAM EDENLERİN DURUMU :

2.1. İşveren Değiştiren Ücretliler Özel Gider İndirimine Ait Bildirimi Hangi 

       İşverene Verecek ve Vergi Farkını Hangi İşverenden Alacaktır ?

Özel gider indirimi, hesaplanan vergi farkının müteakip ücretlerden kesilen gelir vergilerinden mahsup edilmesi yoluyla uygulandığı için, işveren değiştiren ücretlilerin özel gider indirimi bildirimini en son çalıştığı (yani 20 Ocak itibariyle çalıştığı) işverene vermeleri gerekir. Bu husus 176 ve 218 seri no.lu Tebliğde açıkça belirtilmiştir.

Buna göre, işinden herhangi bir nedenle ayrılmış olup, yeni bir işveren nezdinde çalışmaya başlayanlar, vergi iadelerinin tümünü yeni işverenlerinden alacaklardır. Başka bir anlatımla yeni işveren, kendi yaptığı stopajların yanı sıra daha önceki işveren tarafından yapılmış olan stopajları da dikkate alarak yıllık iadesi gereken vergi tutarını hesaplıyacak ve ücretliye ödeyecektir. 

Ancak işverenin, daha önceki işverenler nezdindeki durumu dikkate alabilmesi için, ilgili ücretli, eski işveren veya işverenlerce yapılmış ücret ödemelerine ilişkin GV stopaj matrahlarını, yapılan stopaj tutarlarını ve bu stopajların Vergi Dairesine ödendiğini gösterir bir belgeyi alarak, vergi iadesini ödeyecek olan son işverene ibraz etmek zorundadır. (176 seri no.lu Tebliğin 3 üncü Bölümü)

Her ne kadar, gerek 176 ve gerekse 218 seri no.lu Tebliğde, ücretlilerin işveren değiştirdiği takvim yılına ait özel gider indirimi bildiriminin en son çalışılan işverene verileceği belirtilmişse de, yıl içinde iş değiştirmeyen ancak bildirimin verileceği tarihe kadar (20 Ocak) iş değiştirerek yeni bir işveren nezdinde çalışmaya başlayanlar da bildirimlerini en son işverenlerine (20 Ocak’taki) vereceklerdir.

 Uygulama yukarıda belirtildiği şekilde yapılacak olmakla birlikte, yıl içinde işveren değiştiren mükelleflerin yeni işveren veya işverenleri, bu kişilerin ücretlerinin vergisini hesaplarken eski işverenlerinde oluşan kümülatif matrahı dikkate almadıklarından, özel gider indiriminin hesabı özellik arzetmektedir. 

Öncelikle yıl içinde iş değiştirilmesi halinde, yeni işveren tarafından ödenecek ücretlerden yapılacak vergi kesintisinin nasıl hesaplanacağını, eski işverenlerde oluşmuş matrahın dikkate alınıp alınamayacağını irdelemeye çalışalım.

2.2. Yıl İçinde İş Değiştiren Ücretlilerin Yeni İşverenlerce Stopaj Matrahının    

       Hesabı :
Ücretlerde verginin nasıl hesaplanacağı 128 ve 160 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliğlerinde izah edilmiş bulunmaktadır. Buna göre; vergi, ücretin ödeme dönemine göre yıllık, aylık veya günlük ücret matrahından gerekli indirimler düşüldükten sonra GVK nun 103 üncü maddesinde yer alan vergi tarifesi uygulanmak suretiyle hesaplanmaktadır. Daha açık bir deyişle, aynı işveren tarafından aynı vergilendirme dönemi içinde yapılan ücret ödemeleri toplamı, yürürlükte olan gelir vergisi tarifesinin aynı gelir dilimi içinde kaldığı sürece, bu dilime ait vergi oranı, bu gelir dilimini aşması halinde ise aşan kısma bir üst dilime ait vergi oranı uygulanmaktadır. 

Bu uygulama şekli, 160 seri no.lu Tebliğde, aynı anda birden fazla işveren nezdinde çalışan ücretlilere ilişkin örnekler de verilmek suretiyle ifade edilmiştir. Söz konusu Tebliğlerde, yıl içinde işveren değiştirenlerin durumu özel olarak açıklanmamakla birlikte, yapılan açıklamaların ve konulan prensibin bu durumu da kavradığı  anlaşılmaktadır. Buna göre, yıl içinde iş değiştiren ücretlilere yeni işveren tarafından yapılan ödemeler eski işveren veya işverenlerdeki kümülatif matrah hiç dikkate alınmaksızın, yani tarife yeni baştan uygulanmak suretiyle stopaja tabi tutulacaktır. 

Nitekim İstanbul Defterdarlığının 30.3.1997 gün ve B.07.4.DEF.0.34.11/GVK-86-5-5170-2665 sayılı muktezasında
,  bu husus aşağıdaki ifadelerle açıkça belirtilmiştir:

  “...Bu açıklamalara göre, bir işyerine bağlı olarak çalışmakta iken yıl içinde bu işyerinden ayrılarak başka bir işyerinde çalışmaya başlayan ücretlinin ücret gelirlerinin her bir işverenden aldığı ücretlerin ayrı ayrı Gelir Vergisi Kanununun 103 üncü maddesine göre vergilendirilmesi....................”   
İstanbul Defterdarlığının 22.12.1998 gün ve B.07.4.DEF.0.34.11/GVK-103-6059 sayılı muktezasında
 da aynı açıklamalar şu şekilde tekrarlanmıştır:

  “...Bu açıklamalara göre, bir işyerine bağlı olarak çalışmakta iken yıl içinde bu işyerinden ayrılarak başka bir işyerinde çalışmaya başlayacak elemana, bu şirketçe yapılacak ücret ödemeleri ile daha önce çalıştığı şirket tarafından yapılmış bulunan ücret ödemeleri, ayrı işverenler tarafından ödendiğinden bu ödemelerin ayrı ayrı ve Gelir Vergisi Kanununun 103 üncü maddesinde yer alan vergi tarifesine göre vergilendirilmesi....................”   
2.3. Yıl İçinde İş Değiştiren Ücretlilerin Özel Gider İndirimi Hesabı :

Yıl içinde iş değiştiren ücretlilerin ücret gelirlerinden her bir işveren ayrı ayrı ve birbirinden bağımsız olarak vergi kesintisi yaptığından, bu durumdaki ücretlilerden yıl içinde fiilen kesilen gelir vergisi, aynı tutardaki ücret gelirini tek bir işverenden alan ücretliye nazaran daha düşük çıkmaktadır. Özel gider indirimi uygulaması ile ücretliden yıl içinde fiilen kesilmiş olan verginin bir kısmının ücretliye geri verilmesi  söz konusu olduğuna göre, ücretinden daha az vergi kesilmiş olan bir ücretlinin daha az vergi iadesi alması doğaldır. Başka bir anlatımla, özel gider indirimi düşülmüş matrah üzerinden de yıl içindeki gibi vergi hesaplanıp bulunan verginin kesilmiş olan vergiyle mukayese edilmesi ve fazla kesilmiş olan verginin iadesi yapıldığından, yıl içinde daha az vergi ödemiş ücretliye daha az vergi iadesi yapılacaktır. Özel gider indiriminin matematiği bunu gerektirmektedir.

Bunun benzeri bir uygulama iki yıl önce bütün ücretliler bakımından ortaya çıkmıştı. 4369 sayılı Kanunla ücretlilerden yapılan stopajın oranı yıl ortasından geçerli olmak üzere düşürülmüştü. Bu durum 1998 yılına ilişkin kesilen gelir vergilerinin dolayısıyle ücretlilere iade edilecek vergi farkının düşük oluşmasına neden olmuştu. Maliye Bakanlığı 218 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliği ile1998 yılına ilişkin özel gider indirimi uygulamasının nasıl yapılacağını açıklamıştı.

Buna göre, öncelikle 1998 yılına ait özel gider indirimi tutarı hesaplanacak, daha sonra bu tutarın yılın ilk yarısı ile ikinci yarısına ilişkin kısmı, ilk yarıdaki ücret matrahı ile ikinci yarıdaki ücret matrahının yıllık toplam stopaj matrahı içindeki payına göre yani orantı yoluyla bulunacak ve söz konusu matrahlardan bulunan tutarlar düşülerek özel gider indirimi uygulanmış matrahlara ulaşılacaktı. Son olarak ise bu matrahlar üzerinden o dönemlerdeki geçerli vergi tarifeleri uygulanmak suretiyle vergiler hesaplanacak ve bulunan vergiler yıl içinde fiilen kesilen vergilerle mukayese edilerek fazla kesilen vergiler hesaplanacaktı. 1998 yılına ilişkin uygulama bu Tebliğ doğrultusunda yapılmıştır.
Bu Tebliğdeki yöntem, yıl içinde iş değiştiren ücretlilerin özel gider indirimi hesaplamalarına da ışık tutacak mahiyettedir. Çünkü mahiyet itibariyle aynı durum söz konusudur. Zira her iki durumda da yıl içinde ücret gelirlerine iki ayrı tarife uygulanmaktadır.1998 yılındaki durumda düşük yeni tarife aynı işveren tarafından uygulanırken, iş değiştiren ücretlilerde farklı bir tarife uygulanmamakla birlikte kümülatif vergi matrahı dikkate alınmadığından 1998 yılındakine benzer bir sonuç ortaya çıkmaktadır. 

Öte yandan, aynı anda birden fazla işverenden ücret alan ücretliler, her bir işverenden aldıkları ücretler için bu işverenlere ayrı ayrı  özel gider indirimine ait bildirim verebilmektedirler. Her bir işveren de diğer işverenden bağımsız olarak iade edilecek vergiyi hesaplamaktadır. Bu şekilde hesaplanan vergi iadesi, bu işverenlerde aynı anda çalışılmayıp birinden çıkıp diğerinde işe başlanıldığı takdirde de aynı sonucu vermelidir. İşte yukarıda belirtilen uygulama şekli bu eşitliği sağlamaktadır. 

Bu açıklamalarımız çerçevesinde, iş değiştiren ücretlilerin özel gider indirimi hesaplamalarının nasıl yapılacağı aşağıdaki örnekte gösterilmiştir.

2.4. Örnek Hesaplama :
Ücretli (A) öteden beri çalışmakta olduğu işyerinden 30.6.2000 tarihinde ayrılmış, 

1 ay işsiz kaldıktan sonra 1.8.2000 tarihinde yeni bir işverene bağlı olarak çalışmaya başlamıştır. Eski işverende oluşan stopaj matrahı 6 milyar ve yapılan stopaj 1,075 milyar liradır. Yeni işveren ise oluşan 3 milyar lira stopaj matrahı üzerinden 475 milyon lira gelir vergisi kesmiştir. Bu ücretlinin ibraz ettiği harcama belgeleri toplamı 2,25 milyar liradır. Buna göre ücretli (A) nın özel gider indiriminden doğan vergi farkı aşağıda hesaplanmıştır. 

	- İlk işverende oluşan vergi matrahı toplamı
	:
	6.000.000.000



	- İlk işverenin kesmiş olduğu vergi
	:
	1.075.000.000



	- İkinci işverende oluşan vergi matrahı toplamı
	:
	3.000.000.000



	- İkinci işverenin kesmiş olduğu vergi 
	:
	475.000.000



	- 2000 yılında kesilen vergi toplamı

     (1.075.000.000+475.000.000)
	:
	1.550.000.000

	- 2000 yılı vergi matrahı toplamı

     (6.000.000.000+3.000.000.000)
	:
	9.000.000.000

	- Özel gider indirimi tutarı

      (2.250.000.000/3)
	.
	750.000.000

	- Özel gider indirimi tenzil edilmiş matrah toplamı

       (9.000.000.000-750.000.000)
	:
	8.250.000.000

	- Eski işverene isabet eden matrah

        (6.000.000.000/9.000.000.000)x8.250.000.000
	:
	5.500.000.000

	- Eski işverene isabet eden vergi
	:
	975.000.000



	- Yeni işverene isabet eden matrah

        (3.000.000.000/9.000.000.000)x8.250.000.000
	:
	2.750.000.000

	- Eski işverene isabet eden vergi
	:
	425.000.000



	- Özel gider indirimi tenzil edilmiş matrahın vergisi

         (975.000.000+425.000.000)
	:
	1.400.000.000

	- İADE TUTARI

          (1.550.000.000-1.400.000.000)
	:
	150.000.000


Bu mükellef tek bir işverenden yukarıdaki ücreti almış olsaydı, kendisinden toplam 1.812.500.000 TL. (262.500.000 TL. daha fazla) vergi kesilecekti, ancak buna mukabil özel gider indirimi nedeniyle kendisine 187.500.000 TL. (37.500.000 TL. daha fazla) vergi iade edilecekti.

Bu örnekte ücretli 1 ay çalışmamıştır. Ancak, bu döneme ait belgelerin de özel gider indiriminde dikkate alınması gerekir. Bunu engelleyen hiçbir düzenleme yoktur. 

� Bakanlar Kurulu, bu oranı sıfıra kadar indirmeye ve harcama konuları ile harcama ve ücret tutarları itibariyle değiştirmeye yetkilidir. 


� Yıllık stopaj matrahının % 105 ini geçmemek üzere ibraz edilen harcama belgelerinin üçte biri. (İbraz edilebilecek harcama tutarının dolaylı yoldan yıllık stopaj matrahının % 105’i olarak belirlenmiş olması anlamlı değildir. Bu durum, ücretlinin stopaj matrahından daha fazla harcama yapabileceğinin kabulü anlamına gelir ki, bu varsayımın anlamlı olmadığı ve suistimale zemin hazırladığı ortadadır. Bunu önlemek için 63 üncü maddedeki  % 35 oranının düşürülmesi gerekir.)


� Ancak mahsup yıl sonuna kadar yapılamazsa, kalan tutar, Aralık ayına ait muhtasar beyanname üzerinden bir defada mahsup edilecektir. Mahsup tamamlanmadan işten ayrılan ücretlinin mahsup edilememiş vergi farklarını, yeni işvereni Aralık ayını aşmamak üzere mahsup edecektir. Bu takdirde yeni işverene, mahsup edilememiş vergi farkını gösteren bir belgenin eski işverenden alınarak verilmesi gerektiği açıktır.


� Özel gider indiriminden kaynaklanan vergi farkını almadan önce vefat etmiş, emekli olmuş veya işinden ayrılmış olup yeni işvereni bulunmayanlara ilişkin uygulama farklıdır. Bunlarda vergi farkının mahsup edileceği ücret bulunmadığı için, vergi farkı Ocak muhtasarından mahsup edilecek (yani işverenin kesmiş olduğu diğer vergilerden mahsup edilecek), mahsuba rağmen artan vergi farkı Vergi Dairesinden inceleme sonucunda tahsil edilerek ilgilisine 3 gün içinde ödenecektir.


� İstanbul Defterdarlığının 6.3.1996 tarih ve B.07.4.DEF.0.34.11.GVK-63/5-4552-1800 sayılı muktezası.


(Gelir Vergisi Muktezaları, İstanbul Maliye Vakfı Yayınları-1, İstanbul 1997, sayfa.594)





� Bu mukteza, İstanbul Maliye Vakfı Yayınlarından Gelir Vergisi Muktezaları isimli kitabın 783 üncü sayfasında yer almaktadır.


� Bu mukteza, Lebib Yalkın Yayınlarının Gelir Vergisi mevzuatı setinde yer almaktadır
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