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Duyuru Tarihi : 07.07.2008
Duyuru No : DUYURU/2008-079

Denet Duyuru

1 TEMMUZ 2008 TARIHINDEN ITIBAREN
GALISMA MEVZUATI ILE iLGILI
GERGEKLESEN DEGISIKLIKLER

1. ASGARIi UCRET:

2008/19 sayili Sirkllerimizde belirtildigi (izere, Asgari Ucret Tespit Komisyonu, 2007/1 Sayili
Karari (R.G. 29.12.2007 — 26741) ile asgari Ucreti yilin ilk ve ikinci yarisi i¢in ayri ayri belirlemistir.
Buna gére 1 Temmuz 2008 tarihinden itibaren uygulanacak asgari ticret asagidaki gibidir:

Gunluk Aylik (Brit YTL)
(Brat YTL)
16 yasini doldurmus olanlar 21,29 638,70
16 yasini doldurmamis olanlar 18,02 540,60

Asagida aylik brit tcreti 638,70YTL (yani asgari licret) olan bir personelin maas bordrosuna iligkin
hesaplamalar gosterilmistir.

720 DIREKT iSGILIK GIDERLERI
(veya ilgili maliyet yerine gore bagka
bir hesap)
1- Brat tcret 638,70
2- SSK igveren Payi (1x0,195) 124,55
3-issizlik Sig. Fonu isveren Payi (1x0,02) 12,77
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI
- SSK primi (638,70 X 0,14 =89,42) + (2) 213,97
- igsizlik Sig. Fonu (638,70 X 0,01 =6,39) + (3) 19,16
360 ODENECEK VERGI ve FONLAR
-Gelir Vergisi Stopaji (638,70 -95,81) X 0,15 - 45,63" 35,80
-Damga Vergisi (1 X 0,006) 3,83

381 Gi_DER TAHAKKUKLARI
- Odenecek Net Ucret 1-(95,81+81,43+3,83)+45,63 503,26
TOPLAM 776,02 776,02

2. SSK TABAN VE TAVAN UCRETLERI:

Bilindigi gibi asgari tcret tutarindaki degisiklikler otomatik olarak SSK taban ve tavanini
degistirmektedir. 2008/19 sayili Sirkulerimizde belirtildigi Gzere, 1 Temmuz 2008 tarihinden
itibaren gecerli SSK prim taban ve tavani asagidaki gibidir:

Giinliik (TYL) Aylik (YTL)
Alt Sinir (taban) 21,29 638,70
Ust Sinir (tavan) 138,39 4.151,70

! isginin bekar ve cocuksuz oldugu varsayilmistir.
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Sigortalinin gunlik kazanci alt sinirin altinda ise, kazanci ile alt sinir arasindaki farka ait primlerin
tamamini (isci hissesi de dahil olmak tzere) bugtine kadar oldugu gibi bundan sonra da isverenler
Odeyecektir.

SSK PRIiMi KESILMEYECEK YEMEK PARASI ILE GOCUK VE AILE ZAMMI TUTARLARI:

Bilindigi gibi Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhginin yillar itibariyle belirledidi yemek, ¢ocuk ve
aile zamlari sigorta prim hesabina esas alinacak kazanca dahil edilmemektedir. Bakanlik bu
yetkisine istinaden sigortalilara,

- Yemek parasi adi altinda yapilan ddemelerin, isyerinde veya mustemilatinda yemek
verilmemesi sartiyla fiilen ¢aligilan gin sayisi dikkate alinarak 16 yasindan buyukler icin her
yil belirlenen giinliik asgari licretin %6'sinin,

- Cocuk zammi adi altinda yapilan 6demelerin iki gocugu gegmemek kaydiyla ¢ocuk basina
her yil 16 yasindan buyukler igin belirlenen aylik asgari licretin %2'sinin,

- Aile zammi ad altinda yapilacak ddemelerin, sigortalinin hizmet akdinin devam etmesi
sartiyla fiilen ¢alismasinin olup olmadigi Uzerinde durulmaksizin, sigortalinin eginin herhangi
bir sosyal guvenlik kuruluguna tabi olarak ¢calismamasi ve buralardan gelir veya aylik
almamasi durumunda, her yil 16 yasindan buyukler icin belirlenen aylik asgari licretin
%10'unun sigorta prim kesintinse tabi tutulmayacagini dizenlemigtir.

Buna gore 2008/20 sayil Sirkilerimizde hesaplandigi Uzere, 1 Temmuz 2008 tarihinden itibaren
gecerli olacak tutarlar agagidaki gibidir:

Hesap Tarzi 1.7.2008-31.12.2008
Doneminde Gegerli Tutar
(YTL)

Yemek parasi (fillen galisilan (21,29 x % 6=) 1,28
giin basina)

Cocuk zammi (en fazla iki gocuk | (638,7 x % 2=) 12,77
icin verilebilir, cocuk basina aylhk)

Aile zammi (aylik) (638,7 x % 10=) 63,87

4,

KIDEM TAZMINATI:

Bilindigi Uzere kidem tazminati memur maas katsayisi ile memuriyet taban ayligi katsayisina bagli
olarak hesaplanmaktadir. Bakanlar Kurulu’nun 2008/13860 sayili Karari (R.G. 9.7.2008 — 26931)
ile 1.7.2008 tarihinden gecerli olmak Uzere memur maas katsayisi 0,051448 ve memuriyet taban
ayhgi katsayisi 0,6812 olarak yeniden belirlenmistir. Bu degisiklik uyarinca 1.7.2008 tarihinden
itibaren gecerli olacak kidem tazminati asagdidaki gibi hesaplanmistir.

Hesap Tarzi Hesaplama Tutar (YTL)

1. En yuksek aylik gosterge

3. En yuksek kidem aylgi gostergesi

X

2. En ylksek ek gosterge x Genel Katsayi 8.000x 0,051448 = 411,584
X
X

4. %200’luk ilave (1.500 + 8.000 in %200

u)

5. Taban ayligi gbstergesi x Taban ayligi katsayisi 1.000x 0,6812 =

6. YILLIK KIDEM TAZMINATI TAVANI (142+3+445) . . . . . . . .. ... ... .... 2173,19

Genel Katsay! 1.500x 0,051448 = 77172

Genel Katsay! 500x 0,051448 = 25,724
Genel Katsay! 19.000x 0,051448 = 977,512
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5. VERGIDEN MUSTESNA GOCUK ZAMMI TUTARI:

Bakanlar Kurulu’nun 2008/13860 sayili Karari (R.G. 9.7.2008 — 26931) ile 1.7.2008 tarihinden
gecerli olmak Gzere memur maas katsayisi 0,051448 ve memuriyet taban ayli§i katsayisi 0,6812
olarak yeniden belirlenmistir. Bu degisiklik uyarinca 1.7.2008 tarihinden itibaren gegerli olacak
vergiden mistesna gocuk zammi tutarlari agagidaki gibidir:

Tek ¢ocuk igin:

- 0-6 yas grubundaki ¢ocuklar i¢in (500x0,051448=) 25,72 YTL
- Daha bliyiik gocuklar igin (250x0,051448=) 12,86 YTL

Birden fazla ¢ocuk igin:

- Mevcut iki veya daha fazla ¢ocuktan ikisi veya
daha fazlasi 0-6 yas grubunda yer aliyorsa 25,72 x2=51,44
(YTL/ay)

- Mevcut iki veya daha fazla ¢ocuktan sadece _
biri 0-6 yas grubunda yer aliyorsa (YTL/ay) 25,72+ 12,86 = 38,58
- Mevcut iki veya daha fazla gocugun tamami 6

yasindan buyukse (YTL/ay) 12,86 x 2= 25,72

6. ASGARI GEGIiM iNDIRIMi:

2008/24 sayih Sirkulerimizde belirtildigi Uzere, asgari gegim indiriminin hesabina 2008 yilinin timi
icin yilbasinda gecerli olan asgari Ucret tutari esas alindigindan, yilin ikinci yarisinda gegim
indirimi tutarlarinda herhangi bir degisiklik yoktur. Yilin ilk yarisindaki tutarlar uygulanmaya devam
edecektir.

7. HARCIRAH GUNDELIKLERI:

2008/35 sayih Sirkulerimizde bilgilerinize sunulan vergiden mistesna yurt ici ve yurt disi harcirah
gundelikleri yilin tamami icin belirlenmis oldugundan, 2008 yilinin ikinci yarisinda da gecerligini
korumaktadir. Bagka bir ifade ile harcirahlarda herhangi bir degisiklik yoktur.

8. DIGER DEGISIKLIKLER :

5763 Sayili Kanun ile yapilan ve 1.7.2008 tarihinde yurirlige girmis bulunan asagidaki
degisiklikler de Temmuz ayi bordrolarinin hazirlanmasi sirasinda dikkate alinmalidir.

- Ozel sektér isyerlerinde eski hiikkiimlii ve terér magduru calistirma zorunlulugu
kaldirilmistir. Yiizde 3 oraninda 6ziirlii galistirma zorunlulugu devam etmektedir. Ozirll
calistirma tesviklerinde genisletici yonde degisiklik yapilmistir. (Detayh bilgi icin 2008/71
Sayil Sirkulerimize bakiniz.)

- llave genc erkek ve kadin istihdamini tesvik hiikiimleri 1.7.2008 tarihi itibariyle yirirlige
girmistir. Kapsama giren calisanlarin birinci yil i¢in sigorta primi isveren hisselerinin
tamami (taban iizerinden hesaplanan) issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir. (Detayl
bilgi icin 2008/72 sayili Sirkulerimize bakiniz.)

Saygilarimizla.



