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Denet Duyuru

EKIiM AYINA iLISKIN AYLIK PRIM VE HiZMET BELGESININ VERILME SURESININ
1 ARALIK 2008 TARIHINE KADAR UZATILMASINA iLiSKIN TEBLIG YAYIMLANDI

2008/130 sayili Duyurumuzda, sadece Ekim ayi i¢in gegerli olmak Uzere aylik prim ve hizmet
belgelerinin verilme siresinin uzatilacagini, bu konuda Teblig ile dizenleme yapilacagini
duyurmustuk.

Beklenen diizenleme 23.11.2008 tarih ve 27063 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Teblig ile
yapilimistir. Teblig’in 4 Gncu maddesiyle yapilan dizenleme uyarinca, Ucretlerini ayin 1’iila 30°u
arasinda ¢alismalari karsiligi alan sigortalilar i¢in dizenlenecek olan 2008/Ekim ayina iligkin asil, ek
veya iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin en ge¢ 1 Aralik 2008 tarihine kadar Kuruma
gonderilmesi halinde bu prim ve hizmet belgeleri yasal suresi iginde génderilmis sayilacaktir.

Ekte bilgilerinize sunulan Teblig ile ayrica 28.09.2008 tarih ve 27011 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin Sosyal Givenlik Kurumu’na Verilmesine ve Primlerin
Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’de de bazi degisiklikler yapiimistir.

Saygilarimizla.
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“AYLIK PRIM VE HIZMET BELGESININ SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA
VERILMESINE VE PRIMLERIN ODENME SURELERINE DAIR USUL
VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIGDE DESIKLIK
YAPILMASINA DAIR TEBLIG
(23.11.2008 — 27063)

MADDE 1 — 28/9/2008 tarihli ve 27011 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Aylik Prim ve Hizmet
Belgesinin Sosyal Giivenlik Kurumuna Verilmesine ve Primlerin Odenme Siirelerine Dair Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig’in “2.1- Aylik prim ve hizmet belgelerinin diizenlenmesi” baslikli béliimiinde

“Caligtirdiklan sigortalilarin;,” kisminda yer alan “- Ay iginde yillik (cretli izinli olmas! halinde, yillik
ucretli izin stirelerini ve bu stirelere iligkin prime esas kazang tutarlarini,” ibaresi metinden ¢ikariimistir.

MADDE 2 - Ayni Tebligin “2.1.2- Sigortalilara iliskin bilgiler” béliimiiniin “b- Sigortalilarin, prim 6deme
glin sayilarinin, prime esas kazanclarinin, yillik Gcretli izin gin sayilarinin, izin Ucretlerinin, ise
baslama ve isten cikis tarihleri ile isten ¢cikis nedenlerinin girisi” basligi, “b- Sigortalilarin, prim édeme
gin sayilarinin, prime esas kazanglarinin, igse baslama ve isten c¢ikig tarihleri ile isten c¢ikig
nedenlerinin girisi” olarak dedgistirilmis, yine ayni bélimiin “c- Yillik Ucretli izinli olan sigortalilarin,
tcretli izin giin sayilari ile izin lcretlerinin girisi” baslikli kismi, bashgi ile birlikte ydirdrlikten kaldiriimis,
“e- Isverenlerce, Kurumumuzdan gegici is géremezlik édenedi alan sigortalilara, istirahatli olduklari
streler icin licret 6denmesi halinde prim édeme giin sayisinin hesaplanmasi” bélimiinde gecen “606
sayili Kanunun 77 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi” ibaresi “5510 sayili Kanunun 80 inci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin (1) numarali alt bendi” olarak, “5606 sayili Kanunun 78 inci
maddesi” ibaresi “56510 sayili Kanunun 82 nci maddesi” olarak, “f- Hafta tatili licretine hak kazanip
kazanilmamasina gére prim édeme glin sayisinin hesaplanmasi” kisminda gecen “506 sayili Kanunun
79 uncu maddesinin ikinci fikrasina” ibaresi “6510 sayili Kanunun 86’nci maddesinin dérdiincl
fikrasina” ibaresi olarak degistirilmis, Tebligdeki bu bélim altindaki numaralandirmalar buna gére
teselstil ettirilmistir.

MADDE 3 — Ayni Tebligin “2.1.3- Belgeye iliskin bilgiler” bélimiiniin Ornek 1°den sonra yer alan “
Tiirkiye Is Kurumu; igsizlik édenedi alanlar, vermis olduklari egitimlere katilan/katiimayanlar, is kaybi
tazminati alanlar ve kisa ¢alisma &denegdi alanlar igin 25-26-27-28 ve 40 nolu belge tlrlerini,” ibaresi “-
Tiirkiye Is Kurumu; diizenlemis oldugu egitimlere katilanlar i¢in 25 nolu, is kaybi tazminati alanlar igin
28 nolu belge tiriinid,” seklinde degistiriimis; ikinci paragrafi asadidaki sekilde degistirilmis; ikinci
paragraftan sonra gelmek lizere asadidaki paragraflardan ikinci siradaki, Ornek 2-'den énce gelmek
lizere de lcglincli siradaki paragraf eklenmistir.

“Belge tiirleri, aylik prim ve hizmet belgesinin arka sayfasinda,

Belge

Tard Sigortalilar

01 Hizmet Akdi ile Tim Sigorta Kollarina Tabi Calisanlar (Yabanci Uyruklu Sigortalilar
Dahil)

02 Sosyal Glivenlik Destek Primine Tabi Calisanlar

07 3308 sayili Kanunda Belirtilen Aday Cirak, Cirak ve Mesleki isletmelerde Egitim Géren
Ogrenciler

12 Gegcici 20 nci Maddeye Tabi Olanlar

13 Tiim Sigorta Kollarina Tabi Olup Issizlik Sigortasi Primi Kesilmeyenler

14 Libya'da Calisanlar

19 Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevileri Biinyesinde Olusturulan Tesis Atélye ve Benzeri
Unitelerde Calistirilan Hiikiimlii ve Tutuklular

20 istisna Akdine Istinaden Almanya'ya Gétiiriilen Tiirk Isgileri

21 Tiirk Igverenler Tarafindan Sosyal Giivenlik Sézlesmesi imzalanmamis Ulkelere
Gétiirtilerek Calistirilan Tiirk Isgileri

22 Meslek Liselerinde Okumakta iken veya Yiiksek Ogrenimleri Sirasinda Zorunlu Staja

Tabi Tutulan Ogrenciler

23 Harp Maliilleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara Gére Vazife Malilligi Ayhgi
Alanlardan Kisa Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olanlar

24 Harp Maliilleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara Gére Vazife Malilligi Ayhigi
Alanlardan Kisa ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olanlar
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25 Tiirkiye is Kurumu Tarafindan Diizenlenen Egitimlere Katilan Kursiyerler

28 4046 sayili Kanunun 21 inci Maddesi Kapsaminda Is Kaybi Tazminati Alanlar

29 Tim Sigorta Kollarina Tabi Calisip 60 Giin Fiili Hizmet Siresi Zammina Tabi
Calisanlar

30 Issizlik Sigortasi Hari¢ 60 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calisanlar

31 Harp Maliilleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara Gére Vazife Malilligi Ayhgi

Alanlardan Kisa ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olup 60 Giin Fiili Hizmet Stiresi
Zammina Tabi Caligsanlar

32 Tim Sigorta Kollarina Tabi Calisip 90 Giin Fiili Hizmet Siresi Zammina Tabi
Calisanlar

33 Issizlik Sigortasi Hari¢ 90 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calisanlar

34 Harp Maliilleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara Goére Vazife Malilliga Ayhgi

Alanlardan Kisa ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olup 90 Giin Fiili Hizmet Siiresi
Zammina Tabi Calisanlar

35 Tim Sigorta Kollarina Tabi Calisip 180 Gin Fiili Hizmet Siresi Zammina Tabi
Calisanlar
36 Issizlik Sigortasi Hari¢ 180 Glin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calisanlar

37 Harp Maliilleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara Gére Vazife Malilltigi Ayhgi
Alanlardan Kisa ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina Tabi Olup 180 Glin Fiili Hizmet
Siiresi Zammina Tabi Calisanlar

39 Birlesik Krallikta ikamet Edenler ve Isvigre Vatandagsi Olanlardan Uzun Vadeli Sigorta
Kolunun Uygulanmasini Talep Etmeyenler

41 Kamu Idarelerinde Is Akdi Askida Olanlar

olarak aciklanmistir. Dolayisiyla ayni isyerinde galismakla birlikte, farkli nitelikteki sigortalilar, farkli
belge tiirii secilmek suretiyle Kuruma bildirilecektir.”

“6510 sayili Kanunun 4 (incli maddesinin ikinci fikrasinin (a), (b), (c), (d) ve (e) bentlerinde belirtilenler
ile (f) bendinde sayilan usta 6greticiler ve kamu idarelerinde ders (creti karsiligi gérev verilenler igin
01 nolu belge tiirt, (f) bendinde sayilip 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 (incii maddesinin (C)
bendi kapsaminda olanlar i¢in ise 13 nolu belge tiirii secilecektir.”

“65610 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (e) bendinde ve yine ayni Kanunun gegici 13 dnci
maddesinde belirtilen is kaybi tazminati alan sigortalilarin bildirimlerine iliskin diizenlemeler Sosyal
Sigorta Islemleri Yénetmeligi'nin 131 inci maddesi geregince Sosyal Giivenlik Kurumu ile Tiirkiye Is
Kurumu arasinda yapilacak protokolle belirlenecektir.”

MADDE 4 — Ayni Tebligin “2.2.1- Aylik prim ve hizmet belgelerinin Kuruma verilme sekli ve siiresi”
béliimiine ikinci paragraftan sonra asadidaki paragraf eklenmis, Ornek 1- asadidaki sekilde
degistirilmis, Ornek 2-'den sonra gelen paragrafin d) ve f) numarall ibareler asadidaki sekilde
degistirilmis, ayni paragrafa asagidaki §) numarali ibare eklenmisgtir.

“Su kadarki, tcretlerini ayin 1% ila 30u arasindaki c¢alismalari karsiligi alan sigortalilar igin
diizenlenecek olan 2008/Ekim ayina iligkin asil, ek veya iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgeleri
en ge¢ 1 Aralik 2008 tarihine kadar Kuruma génderildigi takdirde yasal siiresinde génderilmig sayilir.”

“Ornek 1 - Ozel sektér isverenlerince 2008/Kasim ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin en geg
23/12/2008 Sali giiniine, 2008/Aralik ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin ise en ge¢ 23/1/2009
Cuma gliniine kadar Kuruma génderilmesi gerekmektedir.”

“d) 4857 sayili Is Kanununun 21 inci maddesine istinaden is mahkemelerince veya 6zel hakem
tarafindan verilen kararlarin tebliginden sonra, on is glini iginde sigortall, ise baslamak (izere igverene
basvurdugu takdirde, is mahkemeleri veya 6zel hakemlerce verilen karar uyarinca 6denmesine karar
verilen (icretlere iliskin ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin kesinlesen mahkeme kararinin
sigortaliya teblig edildigi tarihi izleyen onuncu is gliniiniin iginde bulundugu ay/dénemi,”

“f) 657 sayili Deviet Memurlari Kanununun 4 ncii maddesinin (B) bendi kapsaminda bulunanlardan
5510 sayili Kanunun 4 lnci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina girenler gibi sigortall
olmasi éngériilenlere enflasyon farki veya baska ad alfinda geriye ybnelik olarak yapilan édemelere
iliskin ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin, 6demenin yapildigi tarihi,”
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“d) Yabanci lilkelere sefer yapan ulagstirma araglari, aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma verilme
sdresi icinde Tirkiye’ye dénmemigse, bu aracglarda calistirilan sigortaliya ait aylik prim ve hizmet
belgesi, bu Tebligde belirtilen verilme siiresinin sona erdigi tarihten itibaren bir ayr gecmemek sartiyla
araclarin Tlirkiye’ye dénls tarihini,”

MADDE 5 — Ayni Tebligin “2.2.2- Yasal siiresi disinda Kuruma verilecek/génderilecek olan aylik prim
ve hizmet belgeleri” baslikli béliimiiniin ikinci paragrafi asagidaki sekilde degistirilmis, ayni béliimdeki
Ornek 2- metinden gikartiimistir.

“Yasal stiresi gecirildikten sonra Kuruma verilen asil ve ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgeleri;
— Defter tutmakla yiikiimlii olanlarca diizenlenmis ise;

Ocak, Subat, Mart, Nisan, Mayis, Haziran, Temmuz ve Adustos aylarina iliskin olarak diizenlenmis
olanlarin, iliskin oldugu yil iginde,

Eylil, Ekim, Kasim ve Aralik aylarina iliskin olarak dlizenlenmig olanlarin, yasal olarak verilmesi
gereken ayin sonundan baslayarak (¢ ay iginde,

Kuruma verilmis ve belgede kayitli sigortalilarin ise giris bildirgelerinin yasal siresi i¢inde verilmis
olmasi halinde, aksine yapilmig bir tespitin de bulunmamasi kaydiyla isleme alinir.

— Defter tutmakla yiikiimlii olmayanlarca diizenlenmis ise;

Yasal olarak verilmesi gereken ayin sonundan baslayarak li¢ ay icinde verilmis olmasi halinde
Kurumun denetim ve kontrolle gbrevli memurlari tarafindan yapilacak incelemeye gére isleme konulup
konulmayacagi karara baglanir.”

MADDE 6 — Ayni Tebligin “2.4.2- Primlerin 6denme siiresi” baglkl béliimine Ornek 2-’ den sonra
asagidaki paragraf eklenmistir.

“Ote yandan,

a) 2822 sayili Kanuna gére toplu is s6zlesmesi akdedilen igyerlerinden dolayi toplu is sézlesmesine
istinaden geriye yo6nelik olarak &denen lcretlere iliskin sigorta priminin, toplu is sbzlegsmesinin
imzalandigi tarihi,

b) Kamu kurum ve kuruluglarinda galisan ve toplu is sézlesmesi diginda kalan sigortali personel ile
toplu is sézlesmesine tabi olmakla beraber sendikalara (ye olmamalari sebebiyle 6zel sektdre ait
isyerlerinde sézlesme kapsaminda bulunmayan personele yapilan geriye dénlik (icret artiglarina iliskin
sigorta primlerinin, kararlarin alindigi tarihleri,

c) Ucretleri Maliye Bakanliginin vizesine tabi olmasi sebebiyle édenmesine sonradan karar verilen
kamu sektériinde gérevli sigortall icin vizenin gecikmesine bagli olarak yasal siresi diginda verilmek
zorunda kalinan ek prim belgelerine iligskin sigorta primlerinin, vize isleminin gerceklegtigine iliskin
yazinin ilgili kuruluga intikal tarihini,

¢) Bir aydan fazla istirahat alan sigortalilara Kurumca 6denen gegici is géremezlik 6denegdinin yani sira
igverenlerince toplu is sézlesmesine dayanilarak istirahatl bulunulan siire icin lcret 6denmesi hélinde,
bu dcretlere iliskin sigorta primlerinin, istirahat siiresinin sona erdigi tarihi,

d) 4857 sayili Is Kanununun 21 inci maddesine istinaden is mahkemelerince veya 6zel hakem
tarafindan verilen kararlar uyarinca, géreve iadesine karar verilen sigortali icin kesinlesen mahkeme
veya 6zel hakem kararinin, sigortaliya tebliginden sonra on ig giini iginde sigortali isverene ise
baslamak (izere bagvurdugu takdirde, is mahkemeleri veya 6zel hakemlerce verilen karar uyarinca
o6denmesine Karar verilen (icretlere iliskin sigorta primlerinin, kesinlesen mahkeme veya 6zel hakem
kararinin isciye teblig edildigi tarihten itibaren (teblig edilen giin harig) onuncu is gliniinin iginde
bulundugu ay/dénemi,
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e) Idare mahkemesi kararlarina gére gérevlerine iade edilen sigortali ile ilgili olarak, 6denmesine karar
verilen Ucretlere iligkin sigorta primlerinin, mahkeme kararinin idareye teblig edildigi tarihi takip eden
gund,

f) 657 sayili Deviet Memurlari Kanununun 4 (incli maddesinin (B) bendi kapsaminda bulunanlardan
5510 sayili Kanunun 4 (ncil maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina girenler gibi sigortali
olmasi éngériilenlere enflasyon farki veya bagska ad altinda geriye ydnelik olarak yapilan édemelere
iliskin sigorta primlerinin, 6demenin yapildigi tarihi,

g) Toplu is s6zlesmelerine tabi isyeri igsverenlerince veya kamu idarelerince ya da yargl mercilerince
verilen kararlara istinaden, hizmet akdinin mevcut olmadigi veya askida oldugu bir tarihte 6denen
tcret digindaki 6demelere iligkin sigorta primlerinin (licret digindaki bu 6demeler hizmet akdinin devam
ettigi en son ayin kazancina dahil edilecektir) yukarida belirtilen mercilerin kararlarinin kesinlegsme
tarihlerini,

izleyen ay/dénemin sonuna kadar Kuruma édenirse yasal siiresi iginde 6denmig kabul edilir.”

MADDE 7 — Ayni Teblige, 2 numarali béliimden sonra gelmek (izere asagidaki 3 numarali bélim
eklenmig, Tebligdeki boliim numaralari buna gére teselsdil ettirilmigtir.

“3- 5510 sayili Kanunun 4 (ncl Maddesinin Birinci Fikrasinin (b) Bendi Kapsamindaki Sigortalilarin
Beyanda Bulunma Esaslari ve Primlerin Odenme Siireleri ile Gegis Hikimleri

3.1 - Beyanda Bulunma Esaslari

5510 sayili Kanunun 4 (nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali olanlar, aylik
prim ve hizmet belgesi dlizenlemeyeceklerdir. Bu kapsamdaki sigortalilar aylik prime esas
kazancglarini, beyanda bulunmak suretiyle bildireceklerdir.

Bu sigortalilarin aylik prime esas kazanglari, 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine gbére belirlenen
prime esas glnlik kazancin alt siniri ile Ust siniri arasinda kalmak garti ile kendileri tarafindan beyan
edilecek glinliik kazancin otuz katidir.

Sigortalinin prime esas kazanci ile ilgili beyani, Kurumun ilgili Gnitesine yazili olarak yapilabilecegi gibi,
Unitelere bagvurmak suretiyle beyanlarinin bilgisayarlara islenmesi ve bu bildirimin bilgisayardan
¢lktisinin alinmasi seklinde de yapilabilecektir.

Sigortalilarin prime esas kazanglari ile ilgili olarak yapacaklari beyanlarinin dikkate alinma tarihi; yazil
olarak yapilan beyanda beyanin Kuruma intikal ettigi tarih, bilgisayar ciktisi ile kayitli hale getirilen
beyanda ise c¢iktinin tarihidir. Belirtilen sekilde yapilan ve baglangici goOsterilen bu beyan,
degistirilmedigi stirece sonraki aylar icin de yapilmig sayilir. Yapilan beyana istinaden Uist lUste oniki
aydan fazla prim édemesinde bulunulmamasi halinde, bu oniki aylik sirenin sonundan itibaren
beyanin gegerliligi ortadan kalkar.

Beyanda bulunmayan, beyaninin gecerliligi ortadan kalkan veya beyanlari 5510 sayili Kanunun 82 nci
maddesine gbre belirlenen prime esas glnliik kazang alt sinirinin ofuz katinin altinda kalan
sigortalinin aylik prime esas kazanci, prime esas glinliik kazang alt sinirinin otuz kati olarak dikkate
alnir.

3.2 — Primlerin Odenme Siiresi

5510 sayili Kanunun 4 (incli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali olanlar, her
aya ait primlerini takip eden ayin sonuna kadar Kuruma 6derler.

5510 sayili Kanunun 4 (ncii maddesinin dg¢lincl fikrasinda belirtilenler ile ayni Kanunun & inci
maddesinin (c) bendinde belirtilip 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda c¢alisanlar
da, 5510 sayili Kanunun 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali
sayildiklarindan, bu sigortalilarin 6deyecekleri primler de ayni siire iginde Kuruma 6denecektir.
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5510 sayili Kanunun 4 (ncl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendine tabi
olarak tarimsal faaliyette bulunanlar, genel saglik sigortasi primi ile kisa ve uzun vadeli sigorta kollari
primlerini ait olduklari ayi takip eden ayin sonuna kadar Kuruma 6derler.

3.3 — Gegis Hiikiimleri

5510 sayili Kanunun 4 (incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilardan tarimsal
faaliyetlerde bulunanlar hari¢, kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisan sigortalilardan, 5510 sayili
Kanunun yiirirlik tarihinden 6nce sigortali olarak kaydi ve tescili yapilmis olanlarin, 1/10/2008 (d&hil)
ila 31/12/2008 (déahil) dénemine iliskin olmak (izere, ayni Kanunun 80 inci maddesine gére belirlenen
prime esas kazanglarini beyan etmemeleri hélinde, édeyecekleri aylik primler, beyanda bulununcaya
kadar daha énce bulunduklari en son gelir basamaklarina karsilik gelen tutarlar lizerinden alinir. Bu
stire igcinde beyanda bulunulmasi hélinde, beyan ettigi prime esas kazang lzerinden ilgili ayin prim
tahakkuku yapilir. Prim tahakkukuna esas bu tutarlar, 56510 sayili Kanunun 82 nci maddesinde
belirtilen asgari glinliik kazang alt sinirina gbére hesaplanan aylik prime esas kazang tutarindan az
olamaz ve ayni Kanunun 80 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendi hiikm(i saklidir.

5510 sayili Kanunun 4 (incl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan ky muhtarlari ile (4)
numarali alt bendinde belirtilenler icin, 5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin ikinci fikrasinin (a)
bendi ile bu Tebligin 3.1- Beyanda Bulunma Esaslari baslikli béliimiinde belirtilen “otuz” ibareleri, bu
Tebligin ydrtrlige girdigi yil icin “onbes” olarak uygulanir ve prime esas glinliik kazancin otuz katini
gecmemek lizere takip eden her takvim yili igin bir puan artirilir.

5510 sayili Kanunun ytrirlik tarihi itibariyla 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun miilga 86 nci
maddesine gbre malllliik, yashlik ve O6liim sigortalari bakimindan topluluk sigortasina devam
edenlerden, 5510 sayili Kanunun 4 (incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlar; 1/12/2008 (dahil) tarihine kadar 2008 yili Ekim ayina iliskin olarak da prime esas kazang
beyaninda bulunabileceklerdir.”

MADDE 8 — Ayni Teblige, 4 numarali béliimden sonra gelmek (izere asagidaki 5 numarali bélim
eklenmis, Tebligdeki béliim numaralari buna gére teselsdl ettirilmigtir.

“5 — Sosyal Giivenlik Destek Priminin Odenme Sekli ve Siiresi

Yaslilik/lemeklilik ayligi almakta olanlardan 5510 sayill Kanunun 4 (nci maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda (tarimsal faaliyetlerde kendi adina ve hesabina bagdimsiz c¢alisma harig)
calismaya baslayanlar, ayliklarinin kesilmemesi igin yazili istekte bulunmalari halinde yashlik/emeklilik
ayliklarinin 6denmesine devam edilir. Bunlardan almakta olduklari ayliklarinin % 15’ oraninda sosyal
glivenlik destek primi kesilir. Yagshlik/emeklilik ayligindan kesilecek olan bu tutar, Kanunun 4 (ncl
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilara, ilgili yilin Ocak ayinda &denen en yiiksek
yashlik ayligindan alinabilecek sosyal glivenlik destek priminden fazla olamaz. Ayliklarindan sosyal
glivenlik destek primi kesilen sigortalilardan ayrica kisa vadeli sigorta kollari primi alinmaz.

8/5/1985 tarihli ve 3201 sayilh Yurt Disinda Bulunan Tirk Vatandaglarinin Yurt Disinda Gegen
Siirelerinin Sosyal Glivenlikleri Bakimindan Degerlendiriimesi Hakkinda Kanuna gére borglanilan yurt
digi hizmetlerine istinaden yaslilik ayligi baglananlar hakkinda sosyal glivenlik destek primine iliskin
hiikiimler uygulanmaz.

5510 sayili Kanundan énce istirakgi veya sigortali olanlar, yashlik veya emekli ayligi baglananlar ve
1/10/2008 tarihinden sonra da sosyal giivenlik destek primi 6deyerek ¢alismaya devam edenlerden,
5510 sayili Kanunun 4 {ncii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢alisanlarin prime
esas kazanglan (izerinden, kisa vadeli sigorta kollari prim oranina % 30 orani eklenmek suretiyle
sosyal giivenlik destek primi kesilir. % 30 oraninin dértte biri sigortali, dortte Uil isveren hissesidir. Bu
kapsamda sayilan kisilerden sosyal glivenlik destek primine tabi olanlarin prim 6deme yikimlisi
bunlarin isverenleridir. Sosyal gilivenlik destek primi, ait oldugu ayi/dénemi takip eden ay/dénemin
sonuna kadar Kuruma &denir. Bu sigortalilara iliskin aylik prim ve hizmet belgesi, tebligin 2.1- Aylik
prim ve hizmet belgelerinin diizenlenmesi bélimiinde belirtildigi sekilde dizenlenir ve 2.2- Aylik prim
ve hizmet belgelerinin Kuruma verilmesi béliimiinde agiklanan sire ve sekilde verilir.
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5510 sayili Kanundan énce istirak¢i veya sigortall olanlar, yashlik veya emekli ayligi baglananlar ve
1/10/2008 tarihinden sonra da sosyal giivenlik destek primi 6deyerek ¢alismaya devam edenlerden,
5510 sayili Kanunun 4 (incli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda (tarimsal faaliyetlerde
kendi adina ve hesabina bagimsiz galisma harig) ¢alismaya baslayanlar, ikinci paragrafta yazilan
hiikiimler uygulanir. Bu durumda yukarida belirtilen % 15’lik oran, 2008 yili Ekim ayi basindan itibaren
% 12, takip eden her yilin ocak ayinda bir puan artirilarak % 15’i gegmeyecek sekilde uygulanir.

Harp maldlleri ile 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terbrle Miicadele Kanunu, 3/11/1980 tarihli ve 2330
sayill Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna gé6re ayliklari hesaplanarak 6denen
veya asayis ve glvenligin saglanmasi ile ilgili kanunlara gére vazife maldlliigi ayligi almakta iken;
1/10/2008 tarihi itibariyla ¢alismaya devam edenler ile sonradan 5510 sayili Kanuna tabi ¢alismaya
baslayacaklar igin sosyal glivenlik destek primi uygulanmaz.

MADDE 9 — Ayni Tebligin Ek-1, Ek-1 Acgiklamalar numarali ekleri bu Tebligin ekinde yer alan gsekilde
degistirilmigtir.

Yiiriirliik
MADDE 10 - Bu Teblig hiikiimleri;

a) Ucretlerini her ayin 1 ila 30'u arasindaki ¢alismalari karsiligi hakedenler bakimindan 1/10/2008
tarihinden,

b) Ucretlerini her ayin 157 ila miiteakip ayin 14’0 arasindaki calismalari karsiligi hakedenler
bakimindan 15/10/2008 tarihinden,

¢) (a) ve (c)de sayilmayanlar bakimindan 1/10/2008 tarihinden,

gecerli olmak (izere yayimi tarihinde ydrdrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 — Bu Teblig hiikiimlerini Sosyal Giivenlik Kurumu Baskan ydirtitiir.

Eki Igin Tiklayiniz”
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