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İŞ ORTAKLIĞI

MECBURİ OLMAKTAN ÇIKMIŞTIR

1.
İŞ ORTAKLIĞI NEDİR ?


Bilindiği üzere kurumların kendi aralarında yahut şahıs ortaklıkları veya gerçek kişilerle birlikte KAZANCINI PAYLAŞMAK ÜZERE YILLARA SARİ TAAHHÜT İŞİ üstlendiklerinde iş ortaklığı kurulmuş olmaktadır.(Kazanç paylaşmak üzere işin bütünü için kurulan ortaklıklar "Joint Venture" olarak da anılmaktadır)


İş ortaklığı bir adî ortaklık olmasına rağmen Kurumlar Vergisi Kanunu'nun Mükerrer 6 ncı Maddesi uyarınca KURUM sayılmakta ve ayrı bir tüzel kişiliği varmış gibi kurumlar vergisi mükellefi olmaktadır.

2.
ESKİDEN İŞ ORTAKLIĞI MECBURİ İDİ :


4369 sayılı yeni Vergi Kanunu'nun (RG. 29.7.1998 - 23417 mükerrer) yürürlüğe girmesinden önce, ortaklarından en az biri kurum olan ve sözleşme ile yıllara sari taahhüt işi yaparak kazanç paylaşmak üzere kurulan adi ortaklıklar, hukuki bakımdan adi ortaklık sıfatını korumakla beraber vergisel açıdan iş ortaklığı niteliği de kazanmak ve ayrıca kurumlar vergisi mükellefi olmak zorunda idi.

3.
İŞ ORTAKLIĞI OLMA MECBURİYETİ SONA ERMİŞTİR :


4369 sayılı Kanun'un 81/B-1 maddesi ile, iş ortaklığı olmak, İHTİYARİ HALE GELMİŞTİR. 


Aynı Kanun'un 58 inci maddesi ile KVK na eklenen Geçici 27 nci madde ise şöyledir :


"Geçici Madde 27- Bu Kanunun yayımı tarihinden önce mükellefiyetini iş ortaklığı olarak tesis ettirmiş olan kurumlar, bu Kanunun yayımı tarihinden itibaren bir ay içerisinde vergi dairesine başvurarak Kurumlar Vergisi Kanununun bu Kanunla değiştirilen mükerrer 6 ncı maddesindeki ihtiyarilik hakkında yararlanabilirler. Bu hükmün uygulamasına ilişkin usul ve esasları tespit etmeye Maliye Bakanlığı yetkilidir."


Görüldüğü gibi MEVCUT İŞ ORTAKLIKLARI, 29 Ağustos hafta sonu tatiline rastladığı için 31AĞUSTOS AKŞAMINA KADAR bağlı bulundukları vergi dairesine dilekçe ile başvurup kurumlar vergisi mükellefiyetini sona erdirebilirler ve iş ortaklık niteliği ortadan kalktığı için herhangibir adi ortaklıktan farksız olarak taahhüt işine devam edebilirler. (Stopaj ve KDV açısından mükellefiyetin devam edeceği kuşkusuzdur)


Bu hükmün uygulanmasına ilişkin usul ve esasları Maliye Bakanlığı belirleyecek olduğu için, konu hakkında çıkarılması muhtemel Tebliğin beklenmesinde yarar olmakla beraber, vergi dairesine başvuru için son gün olan 31 Ağustos tarihinden önce başvuru yapılması gereği gözden kaçırılmamalıdır.

4.
İŞ ORTAKLIĞI'NIN DEZAVANTAJLARI :


Görebildiğimiz kadarıyle iş ortaklığının ortaklara avantaj sağlayan bir yönü yoktur. Buna mukabil iş ortaklığı olmanın önemli DEZAVANTAJLARI şunlardır:


SİMGE 183 \f "Symbol" \s 8 \h
İş ortaklığı zararla sonuçlanırsa bu zarara ilişkin mahsup hakkını ortaklar kullanamaz.


SİMGE 183 \f "Symbol" \s 8 \h
İş ortaklığı kâr ederse kurum vergilerini öder. Şayet ortaklar zarar halinde ise veya istisna 
hakları varsa, bu kâr için zarar mahsubu ve istisna kullanımı mümkün olmaz.


SİMGE 183 \f "Symbol" \s 8 \h
Ortakların iş ortaklığından para çekmeleri halinde bu para kullanımı için KDV li faiz 
yürütülmesi gerektiği iddiası ileri sürülebilir. (Halbuki adi ortaklıkta, ortakların hisseleri ile 
orantılı olarak yapacakları para çekişleri böyle bir sorun yaratmaz.)


SİMGE 183 \f "Symbol" \s 8 \h
İş ortaklığının tescil edilmiş sermayesi olmadığı için yeniden değerleme fonunun 
sermayeye ilavesi mümkün olamaz ve sabit kıymet satışlarında bu fonun vergi matrahına 
girmesi gerektiği ileri sürülebilir.


5.
TAVSİYEMİZ :


Yukarıda sayılan mahzurları ve avantajlı olmaması nedeniyle, iş ortaklıklarının süresi içinde vergi dairesine başvurarak iş ortaklığı olmaktan çıkmalarını ve yıllara sari taahhüt işi yapmak üzere kurulacak adi ortaklıkların iş ortaklığı olmamalarını tavsiye ediyoruz.
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