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EĞİTİM VE SAĞLIK GİDERLERİ İNDİRİMİ
Bilindiği üzere, ismi başlangıçta “Ücretlilere Vergi İadesi Hakkında Kanun”  iken daha sonra, 3239 sayılı Kanunla “Vergi İadesi Hakkında Kanun” olarak değiştirilen 2978 sayılı Kanuna göre, ücretliler ile sosyal güvenlik kurumlarından maaş alanlar yanında, ticarî, ziraî ve meslekî kazanç sahipleri de vergi iadesinden yararlanmakta iken, daha sonra ücretliler ile ticarî, ziraî ve meslekî kazanç sahipleri, 1994 yılında bu Kanunun kapsamı dışına çıkarılmışlardır. 

Bunlardan ücretliler 01.01.1994 tarihinden itibaren G.V.K. nun 63 üncü maddesine 3946 sayılı Kanunla eklenen 5 numaralı bent hükmüne istinaden “özel gider indirimi” müessesinden yararlanmışlar ve 2004 yılından itibaren de G.V.K. nun mükerrer 121 inci maddesi ile ihdas edilen “ücretlilerde vergi indirimi” müessesesinden yararlanmaya başlamışlardır.  

Ticarî, ziraî ve meslekî kazanç sahipleri 1994 yılından 2003 yılına kadar on yıl süre ile herhangi bir vergi iadesi ve indirim hakkından yararlandırılmamışlardır. 

Son olarak G.V.K.  nun 89’uncu maddesine 4842 sayılı Kanunla eklenen 4 numaralı bendi ile ihdas edilen ve daha sonra 5228 sayılı Kanunla aynı maddenin 2 numaralı bendine aktarılan hükümle sadece ticarî, ziraî ve meslekî kazanç sahiplerine değil yıllık beyanname veren tüm gelir vergisi mükelleflerine uygulanmak üzere bir indirim hakkı tanınmıştır.
Bakanlık tarafından bu konuda 08.03.2004 tarih ve 20 numaralı G.V. Sirküleri çıkarılmış olmakla beraber, bunda yeterli bir açıklamaya yer verilmiş değildir. Aşağıdaki metnin oluşturulmasında, halen emeklilere yönelik olarak devam eden vergi iadesi ve ücretlilere vergi indirimi uygulamasına yönelik tebliğ ve muktezalardan yararlanılmıştır. 
İlk defa 24.04.2003 tarihinde yürürlüğe giren bu hükme göre, yıllık beyanname veren mükellefler, kendilerine, eşlerine ve çocuklarına ait eğitim ve sağlık giderlerini, yıllık gelir vergisi beyannamelerinde yer alan gelirlerinden (vergi matrahlarından) indirebilmektedirler.
Sosyal güvenlik kurumlarından maaş alan emekli, malûl, dul ve yetimlere, 2978 sayılı Kanuna göre halen dahî ödenmesine devam edilen “vergi iadesi”  hakkında 2004/105 sayılı ve ücretlilere uygulanan “ücretlilerde vergi indirimi” hakkında 2005/007 sayılı Denet Sirküler raporlarına bakınız. 
1.
İndirimden Yararlanabilecek Olan Mükellefler :
G.V.K. nun 89/2 inci maddesinde yer alan indirim hakkından, gelirlerini yıllık beyanname ile beyan eden bütün mükellefler yararlanacaklardır.  Böyle olunca, gerçek usulde vergiye tâbi ticarî, ziraî ve meslekî kazanç sahipleri yanında, menkul ve gayrimenkul sermaye iratları ve hatta değer artışı kazançları ile arızî kazançları dolayısiyle yıllık gelir vergisi beyannamesi veren mükelleflerin de, 
beyan ettikleri gelirlerinden, eğitim ve sağlık gideri indirimi yapmaları mümkün bulunmaktadır. 

89/2 inci maddede parantez içinde yer alan açık hükme göre, yıllık beyanname veren mükelleflerden, sadece mükerrer 121 inci madde gereğince eğitim ve sağlık harcamaları nedeniyle vergi indiriminden yararlanan ücretlilerin istifade etmeleri mümkün değildir. 

2. İndirimden Yararlanabilecek Olan Eğitim ve 

Sağlık  Harcamalarının Nev’î ve Özellikleri :

Kanunda sadece eğitim ve sağlık giderlerinin indirim konusu yapılabileceği belirtilmiştir. 
Bu tür giderlerden indirilmesi mümkün olan ve olmayanlar aşağıda açıklanmıştır :

2.1. Eğitim Giderleri :

2.1.1. Kapsama Giren Giderler :

· Öğrenciler için, eğitim amacı ile, eğitim ve öğretim kurumlarına, ana okulu, kreş ve dershanelere yapılan ödemeler ;

· Sürücü kurslarına ödenenler dâhil, eğitim amaçlı tüm kurs ücretleri ;

· Okul servislerine ve öğrenci yurtlarına ödenen ücretler ;

· Kitap ve kırtasiye bedelleri ile eğitim araç ve gereçleri için yapılan harcamalar.

2.1.2. Kapsama Girmeyen Giderler :

· Spor ve müzik kurslarına ödenen ücretler ;

· Üniversite ve okullara giriş hazırlığı ile ilgili olanlar hariç, gazete ve dergi bedelleri ;

· Oyuncak, müzik âleti, bilgisayar, CD ve disket bedelleri ;

· Tiyatro, konser ve sinema giriş ücretleri ;

· Okul aile birliği ve okul koruma derneklerine yapılan bağışlar ve Türkiye’de vergi mükellefi olmayan vakıf üniversite ve okullarına ödenen eğitim ücretleri ile Devlet okullarına ödenen harçlar.

2.2. Sağlık Giderleri :

2.2.1. Kapsama Giren Giderler :

· Teşhis ve tedavi amacı ile yapılan her türlü muayene, tahlil, röntgen, ultrason, tomografi, emar, check-up, ameliyat, fizik tedavi ve diş tedavisi ücretleri ile özel hastane ücretleri ;

· Her çeşit protez, sağlık malzemesi ve sakat arabası giderleri ile gözlük ve lens giderleri ;

· Steril pamuk, diş fırçası, diş macunu ve sabun giderleri ;

2.2.2. Kapsama Girmeyen Giderler :

· Spor giderleri ;

· Temizlik malzemesi giderleri ;

· Devlet ve SSK hastanelerine yapılan ödemeler ;

· Yapılan sağlık giderlerinin, sosyal güvenlik kurumları, emekli ve yardım sandıkları, özel sağlık sigortası kapsamındaki özel sigorta şirketleri veya işverenler tarafından karşılanması halinde (Md:40/2) bunlar tarafından karşılanan gider kısmı.

3. Giderlerin Gelirden İndirilebilmesi İçin Mükellefe,                                                                Eşine ve Çocuklarına  Ait  Olması Gerekir : 
Kanunda açıkça belirtildiği üzere, kazançtan indirilebilecek olan giderlerin, mükellef tarafından karşılanması, mükellefe, eşine ve çocuklarına ait olması ve onlar adına düzenlenmiş belgelerle tevsik edilmesi şarttır. 

Kanunda geçen çocuk tabiri, yaş sınırına bakılmaksızın, mükellefle birlikte oturan veya mükellef tarafından doğrudan ya da nafaka verilmek suretiyle bakılan ve gelir vergisine tâbi geliri bulunmayan evlâtlar ve evlât edinilenler ile ana ve babasını kaybetmiş torunlardan mükellef ile birlikte oturan ve onun tarafından bakılan kimseleri ifade etmektedir. 

4. Yabancı Ülkelerde  Yapılan  Giderler Değil Sadece                                                                                             

Türkiye’de Yapılan Giderler Kazançtan İndirilebilir :

Bu husus Kanunda, harcamaların Türkiye’de yapılması şartı ile kazançtan indirilebileceği belirtilmek suretiyle açıkça hükme bağlanmıştır.
Türkiye gümrük bölgesi dışı yerler, vergileme açısından yurt dışı sayıldığından, bu yerlerde faaliyet gösteren gümrüksüz satış mağazalarında (Free-shop) yapılan harcamaların da kapsam dışı sayılması gerekmektedir. 

Kıbrıs’ta yapılan harcamaların, yurtdışında yapılmış gider olarak dikkate alınması icabeder.
Bedeli bankalar aracılığı ile transfer edilmek suretiyle dışarıdan posta ile veya başka şekilde getirtilen ilâç ve kitaplara ilişkin giderlerin, indirimden yararlanması imkânsızdır. Fakat Türkiye’deki bir firma tarafından ithal edilmiş olan kapsam dahili ithal mal alımları fatura ve benzere belgelere istinaden indirim konusu olabilir. 
Aşağıda ayrıca açıklanacağı üzere, Türkiye’de yapılan harcamaların dahî, vergiye tâbi olmayan şahıs ve kuruluşlardan sağlanan eğitim ve sağlık mal ve hizmetleri ile ilgili olması veya V.U.K. unda yazılı belgelerle tevsik edilememesi halinde, kazançtan indirilmesi mümkün değildir. 

Yurt dışı okul giderleri, yukarıda da değinildiği üzere harcamanın Türkiye’de yapılmamış olması nedeniyle indirimden yararlanamamaktadır. 

5. Giderlerin Gerçek Usulde Vergiye Tâbi Mükelleflerden Satın Alınan Mal ve Hizmetlerle     İlgili  Olması  ve  Onlardan  Alınan  Satış  Belgeleri  İle Tevsik  Edilmesi  Şarttır : 
Maliye Bakanlığı, vergi iadesi, özel gider indirimi ve ücretlilerde vergi indirimi uygulamalarında, Kanunda özel bir hüküm bulunmamasına rağmen, sadece gerçek usulde vergiye tâbi gelir ve kurumlar vergisi mükelleflerinden satın alınan ve onlar tarafından verilen belgelerle tevsik edilen harcamaların, bu iade ve indirimlerden yararlanabileceğini kabul etmiştir. 

Gelirden indirilecek eğitim ve sağlık giderleri konusunda da aynı esaslara uyulması istenebilirse de, bu tür mal ve hizmetlerin özel kanunları gereğince zaten gerçek usulde vergiye tâbi kişi ve kurumlarca satılması sebebiyle, bunun fazla bir önemi yoktur.
Bu konuda asıl önemli olan husus, gelir ve kurumlar vergisine tâbi olmayan veya muafiyetten yararlanan kurumların durumudur. Bu tür kurumlar, örneğin Devlet hastane ve üniversiteleri ile özel kanunlarına göre vergiden muaf olan hastane ve okul gibi diğer kurumlar tarafından satılan eğitim ve sağlığa ilişkin mal ve hizmetlerin bedelleri, kazançtan indirilemeyecek oluşudur. 
Mükelleflerin hangi kurumlardan satın aldıkları eğitim ve sağlık malzeme ve hizmetlerini kazançlarından indiremeyeceklerini belirlemek için, bunlardan aldıkları belgelere bakmaları ve bunlar üzerinde “Kurumlar Vergisinden Muaftır”  ibaresinin yer alıp almadığını kontrol etmeleri yeterlidir. Zira, 206 Serî No.lu V.U.K Genel Tebliği’ne göre, K.V. nden muaf olan kurumların verdikleri fatura ve fişlerin üzerine bu ibareyi koymaları zorunluluğu vardır.

Bilindiği gibi gerçek usulde gelir ve kurumlar vergisine tâbi olan kişi ve kuruluşların, sattıkları mal ve hizmetlerle ilgili olarak müşterilerine aşağıda sayılan belgelerden herhangibirini vermeleri zorunludur : 

· Fatura (veya irsaliyeli fatura),
· Serbest meslek makbuzu,
· Perakende satış fişi,
· Ödeme kaydedici cihaz (yazar kasa) fişi.
Satın alınan mal veya hizmetlerin karşılığını teşkil eden bedel, V.U.K. nun 232 nci maddesinde açıklanan ve her yıl Bakanlar Kurulu tarafından belirlenen yasal tutarın (2004 dönemi için 440.000.000 TL) üzerinde ise, söz konusu harcamanın fatura ile tevsik edilmesi zorunludur. 

6. Kazançtan  İndirilecek  Eğitim ve Sağlık  Giderleri  Toplamı
Beyan  Edilen O Yıla  Ait  Gelirin Yüzde  Beşini  Aşamaz.                                                              Bu Oran  2005 ve İzleyen Yıllarda %10 Olarak Uygulanacaktır. :

Kanunda indirilecek eğitim ve sağlık harcamalarının beyan edilen gelirin %5 ini aşamayacağı açıkça belirtilmiştir. 

Aşağıda açıklanacağı üzere, beyan edilen gelirden anlaşılacak mâna, doğal olarak beyannamede gösterilecek safî kazanç tutarıdır. Ancak, yıllık beyannameye ücret gelirlerinin de dâhil olması ve ücret geliri üzerinden ücretlerde vergi indirimi hakkından yararlanılmış ve yararlanılacak olması halinde, bu %5 oranının ücretler dışında kalan gelir unsurlarına ait matrah toplamı üzerinden hesaplanması gerekir. 

Örneğin, bir mükellefin kendisine, eşine ve çocuklarına ait eğitim ve sağlık giderleri toplamı 15 milyar TL. ve beyan ettiği ücretler dışındaki yıllık gelir de ücretler hariç 100 milyar TL. ise mükellef, söz konusu giderlerinin sadece (100 milyar x %5 =) 5 milyar TL. lık kısmını indirebilir. Kalan 10 Milyar TL. tutarındaki giderin indirilmesi mümkün değildir. Bu kişi, beyannameye girmeyen (tek işverenden alınmış) ücret geliri varsa, arta kalan 10 milyar liralık eğitim ve sağlık harcama belgelerini, ücretli sıfatıyla hesaplayacağı vergi indiriminde dikkate alabilir veya emekli sıfatıyla yararlanacağı vergi iadesinde kullanabilir.  
G.V.K. nun 89 uncu maddesinin 2 nci bendinde yer alan bu %5 oranı, 5281 Sayılı Kanun’un 43/8-c maddesi ile, 01.01.2005 den geçerli olmak üzere %10’a çıkarılmıştır.  Buna göre 2004 yılına ilişkin gelir vergisi beyannamelerinde gelirin %5 i  ile sınırlı  eğitim ve sağlık harcamaları gelirden indirilebilirken, 2005 ve müteakip yıllara ait gelir vergisi beyannamelerinde bu had %10 olarak dikkate alınacaktır. 

7. Eğitim ve Sağlık Harcamaları İle İlgili Olarak, Ücretlilerde Vergi İndiriminden Yararlanmış     Olan  Ücretliler,  Aynı  Harcamalarını  Yıllık  Gelir  Vergisi  Matrahlarından  İndiremezler :
G.V.K. nun 89/4 maddesinde yer alan parantez içindeki ibare şöyledir :

“(mükerrer 121 inci madde çerçevesinde, eğitim ve sağlık harcamaları nedeniyle vergi indiriminden yararlanan ücretliler, aynı harcamalarını bu hükümden yararlanarak, matrahlarından indiremezler)”

Bize göre, çeşitli mânalara çekilmesi mümkün olan bu hükmü, ücretlilere vergi indiriminden yararlananların, 89/4 üncü maddedeki indirimden hiçbir şekilde yararlanamayacakları şeklinde anlamak, sistemin mahiyet ve mantığına aykırı düşeceği cihetle, hatalıdır.
Onun içindir ki bu hükmü, aynı eğitim ve sağlık giderlerinin hem ücretli sıfatıyla vergi indiriminden ve hem de G.V. beyannamesi üzerinde matrah indiriminden mükerrer olarak yararlanamayacağı şeklinde tefsir etmek ve uygulamak gerektiği düşüncesini taşımaktayız. Eğitim ve sağlık harcamaları için vergi indiriminden yararlanılmamış olması halinde, % 5 oranının beyannamedeki  ücret dahil gelir toplamına uygulanacağı tabiîdir.
8.
İndirimin Beyannamede Gösterilmesi ve Uygulanması :


Yıllık Gelir Vergisi Beyannamesi veren mükelleflerin, indirilecek eğitim ve sağlık giderlerinin matrahın %5’ini aşmayan kısmını, beyannamelerinin ilgili satırında göstererek matrahtan tenzil etmeleri ve yıllık gelir vergisini kalan tutar üzerinden hesaplamaları icabeder. (G.V. Sirküleri/20, Md:4)


Bakanlığın geçmişte benzeri konulardaki görüş ve uygulamaları dikkate alındığında, indirilecek eğitim ve sağlık giderleri toplamının beyannnamede ayrı bir şekilde gösterilerek matrahtan indirilmesi ve beyannameye, bu harcamaların müfredatını gösteren bir listenin eklenmesi gerekli ve yeterlidir. 
Harcama belgelerini beyannameye eklemeye lüzum bulunmamakta ve bunların, istendiğinde yetkililere ibraz edilmek üzere, beş yıl süre ile saklanması gerekmektedir. 

Ücretlerde vergi indirimine ilişkin 28.12.2004 tarih ve 2005/007 sayılı Sirkülerimizde de açıkladığımız üzere, ücretlilerin vergi indirimlerini genelde işverene veya ilgili vergi dairesine verecekleri bir bildirim ile buna ekledikleri harcama belgelerine istinaden, işverenlerden veya doğrudan doğruya vergi dairesinden almaları söz konusudur. Bu konudaki çeşitli alternatifler, 2005/007 sayılı Sirkülerimizin 10 numaralı bölümünde etraflıca açıklanmıştır. 
Sözü edilen Sirkülerin 10.3. numaralı alt bölümünde açıklandığı üzere, ücretlerin yıllık beyannamede yer alması halinde, beyannamede gösterilen ücretlere ilişkin matrah ayrılarak toplam matrahtan indirilir ve eğitim ve sağlık harcamalarına ilişkin %5 oranındaki matrah indiriminin, geriye kalan ücretler dışındaki gelirlerin matrahı üzerinden hesaplanması ve indirilmesi yoluna gidilir. 

Ücretlerin yıllık beyannameye dâhil edilme nedeni G.V.K. nun 86/1-b maddesi hükmü ise, yani ücretlerin beyan edilmesi zorunluluğu birinci işverenden sonraki işverenlerden alınan ücretler toplamının, Kanunda öngörülen hâddi (2004’te 14 milyar TL.) aşmasından ileri gelmiş bulunmakta ise, o takdirde ücretlerde vergi indirimi, daha önceki safhada işverenler veya vergi daireleri tarafından uygulanmış ve mükellefe ödenmiş olduğu cihetle, yıllık vergiden indirim önceki stopaj G.V. tutarının mahsubu ile yetinilir ve böylece ödenen indirim tutarlarının ücretlilerde kalması sağlanır. 

Ücretlerin, stopaja tâbi olmaması sebebiyle yıllık beyannameye dâhil edilmiş bulunması halinde ise, mükelleflerin ücretlilerde vergi indirimine ait bildirim ile ekindeki harcama belgelerini, matrahtan indirilecek harcama belgelerinden ayrı olarak vergi dairelerine vermeleri ve vergi dairelerinin de yıllık gelir vergisini, indirimden sonraki matrah üzerinden hesaplamaları suretiyle matrah indirimi ve vergi indirimine ait bildirimde yer alan indirim tutarını hesaplanacak yıllık gelir vergisinden mahsup edip kalanı onlardan tahsil etmeleri suretiyle de ücretlilerde vergi indirimi gerçekleştirilmiş olur. 
NOT : Bu yazının hazırlanmasında 2005/14 no.lu Denet Sirkülerinden geniş ölçüde  

     yararlanılmıştır. 

