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AYLIK PRIM VE HIZMET BELGELERI/MUHTASAR VE PRIM
HIZMET BEYANNAMELERININ ISLEME ALINMASI HAKKINDA
SGK GENELGESI

Sosyal Glivenlik Kurumuna verilmesi gereken belgelerden bir
tanesi de Aylik Prim ve Hizmet Belgesi/Muhtasar ve Prim
Hizmet Beyannamesidir. Aylik Prim ve Hizmet Belgesi/Muhtasar
ve Prim Hizmet Beyannamesinin yasal olarak verilmesi gereken
siire, ilgili ay1 takip eden ayin 26 nci giniidiir. Ornegin 2024
Kasim ay1 icin verilmesi gereken Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamesinin verilmesi gereken son tarih 26/12/2024
tarihidir.

Herhangi bir sebepten dolayl Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamesinin yasal suresi icerisinde verilememesi
durumunda Sosyal Sigorta Islemlen Yonetmeligi ve 2020/20
sayili Isveren islemleri Genelgesmde belirlenen hususlar dikkate
alinarak islem yapllmaktadlr. Bu hususlar;

Yasal olarak verilmesi gereken son giinu takip eden glinden
baslanarak ucuncu ayin sonuna kadar calistirnlan sigortalilarin
prime esas kazanc ve hizmetlerine iliskin verilen iptal haric,
asil veya ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgeleri (fiili
hizmet siresi zammi kazandirilmasi hali dahil)

e Aksine bir tespit veya isyerinin kontrollu ve otomatik supheli
isyeri tanimlamasinin bulunmasi gibi supheli bir durumun
olmamasi,

o Aylik prim ve hizmet belgesinde kayitl olan sigortalilarin
sigortali ise giris bildirgelerinin yasal suresi icinde veya aylik
prim ve hizmet belgesinin iliskin oldugu aydan onceki bir
tarihte verilmis olmasi,

sartlarinin birlikte gerceklesmesi durumunda aylik prim ve
hizmet belgesinin tahakkuk ve hizmet kismi, ayrica incelemeye
gidilmeksizin isleme alinmaktadir.
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Garantisi ile sinirli bir Birlesik Krallik
sirketi olan BDO International Limited’in
liyesi ve bir Tiirk anonim sirketi olan BDO
Yayincilik A.S., bagimsiz liye kuruluslardan
olusan BDO aginin bir parcasini teskil
etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2023 yilinda 14 milyar ABD Dolari
olarak gerceklesmistir. BDO, 166’dan fazla
lilkede bulunan 1.776 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danismanlik hizmetleri veren ortaklar
dahil diinya capinda 115.661 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla
ilgili olarak, mesleki goriis ve yardim
almadan, bu yayina dayanarak
uygulamalarda bulunulmamalidir. Bu
konularin kendi 6zel durumunuza iliskin
etkilerini goriismek icin BDO Yayincilik
A.S. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayindaki
bilgilere dayanarak belli eylemlerde
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle
dogabilecek zararlar nedeniyle, BDO
Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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Yukarida belirtilen sartlan saglamayan veya sartlari saglamakla birlikte belgelerin
verilmesi gereken son gunu takip eden gunden baslanarak ucuncu ayin sonundan
sonra verilen aylik prim ve hizmet belgeleri, kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memuru tarafindan yapilacak incelemeden sonra isleme alinmaktadir.

Denetime sevk edilen aylik prim ve hizmet belgeleri dolayisiyla tahakkuk eden
primlerin isverenlerce inceleme sonucu beklenilmeksizin gecikme cezasi ve gecikme
zammi ile birlikte odenmek istenilmesi halinde, incelemeye sevk edilen aylik prim ve
hizmet belgelerinin tahakkuk kismi, inceleme sonucu beklenilmeksizin, hizmet kismi
(sigortalilarin yer aldig1 boliim) ise yapilacak incelemenin ardindan uygun goriilmesi
halinde isleme alinmaktadir.

Yasal suresi disinda verilen Aylik Prim ve Hizmet Belgeleri/Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamelerinin isleme alinmasi sirasinda SGK Miidiirliiklerinin yapacag is ve
islemler ile ilgili belge/beyannameler icin tahakkuk eden primlerin 6denmesi
sirasinda dogabilecek sorunlar icin SGK tarafindan 2024/14 sayili Genelge
yayimlanmistir.

Genelgede;

isverenler tarafindan gerek yasal siiresi disinda verilen gerekse de yasal siiresi disinda
verilmis olmakla birlikte yasal sure icerisinde verilmis sayilan hallere iliskin belge
veya beyannamelerin tahakkuklarinin, cari aya iliskin belge/beyanname verme veya
prim 6deme son gununde isleme alinmasi durumunda isverenler yonunden telafisi
imkansiz zararlarin ortaya ¢ikmasi s6z konusu olabilmektedir. Bu durumun oniine
gecmek icin SGK Mudurluklerince isverenlerce yasal suresi disinda verilen belge veya
beyannamelerin prim borcu tahakkuklarinin ivedilikle ve 6zellikle cari ay belge ve
beyannamelerinin verilmesi gereken son gunleri beklenmeksizin ve isverene bilgi
verilerek islem yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

Ornegin: isveren tarafindan 2024 Mayis donemine ait Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamesi yasal suresi disinda 19/11/2024 tarihinde SGK’ya verilmistir. SGK
Mudurliigt tarafindan ilgili beyannamenin tahakkuk edecek prim ve issizlik borclan
icin ivedilikle ve isveren bilgi verilerek tahakkuk islemi yapilmalidir. Mudurluk
tarafindan yapilacak islemler sirasinda isverene bilgi verilememesi ve 2024 Ekim
beyannamesinin son verilme tarihlerine yaklasilmis olmasi nedeniyle tahakkuk
isleminin yapilmamasi gerekmektedir.

Genelgenin devaminda herhangi bir sebepten dolay1 gecmis doneme verilmis olan
belge/beyannamenin SGK Miidirliigii tarafindan cari aya iliskin beyannamenin
verilmesi gereken son gunu islem yaparak bor¢ tahakkuk ettirmesi nedeniyle cari ay
aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin tesvikli
ya da tesviksiz olarak yasal sure icerisinde verilememesi,

Gecmis doneme iliskin olarak tahakkuk eden borclarin belge/beyanname verme
suresinin son glininde odenmis olmasina karsin belge/beyanname verme son gunu
saat 23.59’a kadar soz konusu borclara iliskin 6cdemelerin hesaba gecmemis olmasi
nedeniyle cari ay beyannamesinin tesvikli ya da tesviksiz olarak yasal sure icerisinde
verilememesi,

halinde belgelerin/beyannamelerin, belge/beyanname verme suresinin son guninu
takip eden 5 is giinu icerisinde (B) tahakkuk nedeni ile verilmis olmasi kaydiyla, aylik
prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri yasal siiresi
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icerisinde verilmis belge/beyanname sayilacak, bu belgelere iliskin olarak 5510 sayili
Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) veya (m) bentlerine gore idari para
cezas1 uygulanmayacag belirtilmistir.

Buna gore cari ay belge/beyannamesinin son verilme gununde gecmis donemler icin
verilen belge/beyannameler nedeniyle tahakkuk eden borclarin olmasi veya borclarin
odenmesine karsin ilgili tutarlarin SGK hesaplarina gecmemesi durumunda
belge/beyannamenin son verilme tarihinden itibaren 5 is gunu icinde verilmesi
halinde yasal suresi icinde verilmis sayilacaktir. Bu sure icerinde verilen
belge/beyannameler icin ayrica idari para cezasi uygulanmayacaktir.

isverenin bagli oldugu SGK Miidiirligiine yukarida belirtilen siire icerisinde basvurmasi
halinde Prim Tahakkuk ve Tahsilat Servislerince tahakkuk ve tahsilat erteleme islemi
yapilmasi gerekir. Ardindan isveren yine belirlenen sure icerisinde SGK e bildirge V2
veya e-beyanname sistemleri Uzerinden belge veya beyannamesini vermesi gerekir.
SGK Genelgesinde belirtilmemesine karsin genel olarak degerlendirme yapildiginda
cari aya iliskin belge/beyannamenin son verilme tarihinden sonraki 5 is gunu icinde
verilmesi halinde yasal siiresi icinde verilmis sayilacagindan cari aya iliskin SGK
destek ve tesviklerinden de yararlanilmasi soz konusudur.

SGK bu Genelge ile il Mudiirliikleri veya Merkez Miidiirliikleri tarafindan yapilan borc
tahakkuk islemleri nedeniyle isverenin cari aya iliskin Aylik Prim ve Hizmet
Belgesi/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinin cezasiz ve destek ve/veya
tesviklerden yararlanabilmesini saglamistir.

S0z Konusu Genelge’ye ulasmak icin tiklayiniz.

Saygilarimizla.
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