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2008/93 NO'LU GENELGE DEGISIKLIGi HAKKINDA SGK GENELGESI

Sosyal Glivenlik Kurumu Baskanligi Sigorta Primleri Genel Miidiirliigu
tarafindan 13/08/2024 tarihli ve 2024/11 sayii “2008/93 No'lu
Genelge Degisikligi” konulu Genelge yayimlanmistir.

Bilindigi Uizere, 2008/93 sayili Genelge’nin "9- Alt isvereni Bulunan
isyerleri ve Alt isverenlerle ilgili islemler" bashikli b6limiinde 6zel
sektor isverenlerinin malulluk, yaslilik ve olum sigortalar prim oram
isveren hissesi bes puanlik indiriminden yararlanabilmeleri icin gerek
kendisi gerekse kendisinden is alan alt isverenlerinin Kurum’a
muaccel sigorta primi, issizlik sigortas1 primi, idari para cezasi ile
bunlara iliskin gecikme cezasi1 ve gecikme zammi borcunun
bulunmamasi gerektigi belirtilmistir.

Konuyla ilgili olarak Danmistay 12. Dairesinin 2019/5932 Esasina kayden
acilan, bilahare Danmstay 10. Dairesinin 2020/2727 Esasina kayden
devam eden dava sonucu verilen 11/06/2024 tarihli ve 2024/2504
sayili Karar ile Dava konusu Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanliginin
“Malulluk, yaslilik ve 6liim sigortalar1 prim oraninin isveren
hissesinden bes puanlik indirim” konulu 13/11/2008 tarihli ve
2008/93 sayili Genelgesinin “Alt isvereni Bulunan isyerleri ve Alt
Isverenlerle Ilgili Istlemler” baslikli 9. maddesinin idari para cezalan
ve fer'ileri yonunden iptaline hikmedilmistir.

Bu baglamda s6z konusu Genelge ile; 2008/93 sayili Genelge’nin "9-
Alt Isvereni Bulunan Isyerleri ve Alt isverenlerle ilgili islemler"
baslikli boliimi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Dolayisiyla, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalari primlerinin isveren
hissesinin bes puanlik kisminin Hazinece karsilanabilmesi icin
isverenin muaccel sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para
cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun
bulunmamasi gerektiginden, asil isverenin s6z konusu indirimden
yararlanmak amaciyla muhtasar prim ve hizmet beyannamesini 5510
sayili Kanun tiirtinii secerek Kuruma génderebilmesi icin isverenin
muaccel sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile
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bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu ile kendisinden is alan alt
isverenlerden kaynaklanan muaccel sigorta primi, issizlik sigortasi primi ile bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun bulunmamasi gerekmektedir.”
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Ornek 1: 2024/Eyliil ayina iliskin muhtasar prim ve hizmet beyannamesinin Kuruma
gonderilmesi gereken siirenin son guinu olan 28/10/2024 tarihinde asil isveren (A) Limited
Sirketi ve kendisinden is alan alt isverenlerin muaccel borclarinin,

Sigorta Primi issizlik Sigorta Primi | idari Para Cezas1 |Gecikme Cezasi ve Gecikme Zammi
Asil isveren; - -
1 nolu alt isveren - - -
2 nolu alt isveren £4.000,00 £1.000,00 - £350,00
3 nolu alt isveren - - £2.000,25 £150,00

oldugu varsayildiginda;

e Asil isveren olan (A) Limited Sirketi, (her ne kadar kendi calistirmis oldugu
sigortalilardan dolayr Kuruma muaccel borcu bulunmasa da) kendisinden is alan
(2) nolu alt isverenin Kuruma muaccel borcunun bulunmasi ve bu bor¢tan alt
isverenle birlikte sorumlu olmasi; (2) ve (3) nolu alt isverenler ise, kendi
calistirmis olduklan sigortalilardan dolayr muaccel bor¢larimin bulunmasi;
nedeniyle muhtasar prim ve hizmet beyannamesini 5510 sayili Kanun turunu
secmek suretiyle gonderemeyeceklerdir.

e (1) nolu alt isveren ise, calistirmis oldugu sigortalilardan dolayr Kuruma
borcunun bulunmamasi ve gerek asil isverenin, gerekse diger alt isverenlerin
Kuruma olan borclarindan dolay1 herhangi bir sorumlulugunun bulunmamasi
nedeniyle muhtasar prim ve hizmet beyannamesini 5510 sayili Kanun turunu
secmek suretiyle gonderebilecektir.

Ornek 2: 2024/Ekim ayina iliskin muhtasar prim ve hizmet beyannamesinin Kuruma
gonderilmesi gereken suirenin son giinu olan 26/11/2024 tarihinde asil isveren (Z) Limited
Sirketi ve kendisinden is alan alt isverenin muaccel bor¢larinin,

Sigorta Primi issizlik Sigorta Primi | idari Para Cezasi |Gecikme Cezasi ve Gecikme Zammi
Asil isveren; -

1 nolu alt isveren - - £4.000,50 £450,00

oldugu varsayildiginda;

e Asil isveren olan (Z) Limited Sirketinin kendi calistirmis oldugu sigortalilardan
dolayr Kuruma muaccel borcu bulunmadigi ve kendisinden is alan (1) nolu alt
isverenin idari para cezasi borcu bulunsa dahi, s6z konusu bor¢ bu indirim
kapsaminda asil isverenin sorumlu olacagi borg¢ olarak
degerlendirilemeyeceginden asil isveren muhtasar prim ve hizmet
beyannamesini 5510 sayili Kanun tuirinu secmek suretiyle gonderebilecektir.

Sonuc olarak Damistay’in iptal karar ve SGK’nin yayinladig1 bu Genelge ile bundan sonraki
donemlerde alt isverenlerin idari para cezasinin olmasi ana firmanin bes puanlik sigorta prim
indiriminden yararlanabilmesi icin engel teskil etmeyecektir.

Genelge hiikiimleri 13/08/2024 tarihi itibanyla yirirliige girer.

S0z Konusu Genelge’ye ulasmak icin linke tiklayiniz.
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