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UZATILAN KISA CALISMA SURESINE ILiSKIN BILINMESI
GEREKEN HUSUSLAR

30/06/2020 tarih ve 31171 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
29/06/2020 tarih ve 2706 sayili Cumhurbaskani Karar ile yeni
koronavirus (Covid-19) gerekcesiyle 30/6/2020 tarihine kadar
kisa calisma basvurusunda bulunmus olan isyerleri icin kisa
calisma suresi bir ay uzatilmistir.

Bu yazimizda uzatilan kisa calisma siiresine iliskin olarak isci ve
isverenlerin bilmesi gerektigini disiindiiglimiiz hususlara
deginecegiz.

Oncelikle belirtelim ki, kisa calisma 6deneginin siiresi; yeni bir
basvuru ve uygunluk tespiti yapilmasina gerek bulunmaksizin,
daha once kisa calismadan yararlanan ayni isciler icin ve ayn
sartlarn asmamak kaydiyla uzatilmistir. Dolayisiyla isverenlerin
kisa calisma suresini uzatmak icin yeni yonetim kurulu karan
almalarina, basvuruda bulunmalarina ve basvurularina isci
listesi eklemelerine gerek bulunmamaktadir. Bu durum
birokrasiyi azaltip gerek isveren gerekse ISKUR personeline
kolaylik saglayacaktir.

Kisa calismanin uzatilmasina iliskin bir miiracaat gerekmemekle
birlikte uzatilan kisa calismadan yararlanmak istemeyen
isverenlerin bu durumlarin en kisa zamanda ISKUR’a bir
dilekceyle ya da elektronik postayla bildirmesi gerekmektedir.
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BDO International global aginin toplam
gelirleri 2019 yilinda 9,6 milyar ABD Dolar1
olarak gerceklesmistir. BDO, 167’den fazla
lilkede bulunan 1.809 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danismanlik hizmetleri veren ortaklar
dahil diinya ¢capinda 88.110 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla
ilgili olarak, mesleki gortis ve yardim
almadan, bu yayina dayanarak
uygulamalarda bulunulmamalidir. Bu
konularin kendi 6zel durumunuza iliskin
etkilerini goriismek icin BDO Yayincilik
A.S. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayindaki
bilgilere dayanarak belli eylemlerde
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle
dogabilecek zararlar nedeniyle, BDO
Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
yazarlari herhangi bir yiikimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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Sure uzatimi sadece daha once kisa calismaya basvurulan isyeri icin soz konusudur.
Dolayisiyla bu kapsamda yeni isyeri basvurusunda bulunulamaz. Yine uzatilan surede
yeni personel kisa calismaya dahil edilemez. Sadece daha 6nce basvurusu yapilan,
kisa calismadan yararlanan ve kisa calismasi isverence sonlandirilmayan personel icin
uzatilan surede kisa calisma odeneklerinden yararlanilmasi soz konusu olacaktir. Kisa
calisma doneminde isveren tarafindan kisa calismasi sonlandirlarak tam zamanli
calismaya baslayan personelin ve emekli personelin uzatilan kisa calismadan
yararlanmalari ise s6z konusu degildir.

Kisa calismadan yararlandirilan personelin uzatma doneminde kisa calisma surelerinin
arttirilmast miimkiin degildir. Ornegin, haftada 15 saat calisilmayan, 30 saat calisilan
isyerinde calisilmayan siirenin 30 saate ¢ikarilmast mumkiin degildir. Ancak 15 saat
calisilmayan sure 7,5 saate dusurulebilir. Bunun icin ISKUR’a basvurulmasi yeterli
olacaktir.

Dizenlemeye gore, 01 Temmuz’dan once kisa calisma uygulamasi biten isyerleri
bakimindan 01 Temmuz tarihinden itibaren, 01 Temmuz itibariyle kisa ¢calisma
uygulamas1 devam eden isyerleri bakimindan ise kisa calisma bitis tarihinden
baslamak Uizere bir ay kisa calisma siiresi uzatiltmistir. Ornegin, 22/06/2020 tarihinde
kisa calisma uygulamasi biten isyerinin kisa calisma suresi 01/07/2020 tarihinden
itibaren bir ay uzayacaktir. Kisa calisma suresi 10/07/2020 tarihinde biten isyeri icin
ise kisa calisma suresi 11/07/2020 tarihten itibaren bir ay uzayacaktir.

Kisa calismanin baslangicinda yarim iicret 6demesi yapildigindan, ayrica uzatilan
surenin ilk haftasinda yarim ucret odenmesi soz konusu olmayacaktir.

Calisanlan ilgilendiren onemli bir dizenleme de Karar’da yer almaktadir. Buna gore,
gerek lc aylik kisa calisma siiresi, gerekse uzatilan bir aylik siire issizlik 6denegi
suresinden dusulmeyecektir. Cumhurbaskani, bu konuda kanunla kendisine verilen
yetkiyi kullanarak, kisa calisma surelerinin ileride alinacak issizlik ddeneklerinden
mahsup edilmemesini saglamistir.

Son olarak onemle belirtelim ki, uzatilan kisa calisma siiresinde de iscinin genel saglik
sigortas1 primlerinin issizlik sigortas1 fonundan odenmesine devam edilecektir.
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