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KISA ÇALIŞMA ÖDENEĞİNİN PERSONELE FAZLA ÖDENMESİ 
DURUMUNDA YAPILMASI GEREKENLER 
 
Kısa çalışma ödeneğinin personele fazla ödenmesi durumunda 
işverenlerin yapması gereken adımlar; 

 
1. Adım; İŞKUR’dan Kısa Çalışma Ödeneği ile ilgilenen 

personel ile iletişime geçilmelidir. (Mail veya Telefon 
görüşmesi) 
 

2. Adım; Fazla ödemelerin olduğu aya ait (Puantaj Kayıtları 
ve SGK kayıtlarının uyumlu olduğu) ‘Oran Excel’ 
tablosunu Kısa Çalışma Ödeneği ile ilgili irtibatta 
olduğunuz personele e posta gönderilmesi 
gerekmektedir. 
 

3. Adım; Kısa çalışma ödeneği ile ilgilenen personele 
göndermiş olduğunuz ‘Oran Excel’ tablosunu İŞKUR 
portalına yükler ve karşılaşılan fazla ödemeleri rapor 
halinde İŞVERENE mail olarak bildirilir. 
 

4. Adım; İŞVERENE iletilen raporda oluşan fazla ödemeleri 
İŞKUR’un PTT Hesap Numarasına 019152...(Bağlı 
bulunduğunuz ilin plaka numarası) hesabına yatırılması 
gerekmektedir. 
 

5. Adım; Dekont, dilekçe ve oluşturulacak Excel listesi 
…….@iskur.gov.tr(Kısa Çalışma Ödeneği ile ilgilenen 
personel maili )adresine gönderilmesi gerekmektedir. 
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Garantisi ile sınırlı bir Birleşik Krallık 
şirketi olan BDO International Limited’in 
üyesi ve bir Türk anonim şirketi olan BDO 
Yayıncılık A.Ş., bağımsız üye kuruluşlardan  
oluşan BDO ağının bir parçasını teşkil 
etmektedir. 
 
BDO International global ağının toplam  
gelirleri 2019 yılında 9,6 milyar ABD Doları 
olarak gerçekleşmiştir. BDO, 167’den fazla 
ülkede bulunan 1.809 ofiste faaliyet 
göstermekte olup, bu ofislerde denetim ve 
danışmanlık hizmetleri veren ortaklar 
dahil dünya çapında 88.110 kişi 
çalışmaktadır. 
 
Dikkat ve titizlikle hazırlanan bu yayın, 
geniş anlamda görüşleri içermekte olup, 
genel bir yol gösterici olarak 
değerlendirilmelidir. Özel durumlarla 
ilgili olarak, mesleki görüş ve yardım 
almadan, bu yayına dayanarak 
uygulamalarda bulunulmamalıdır. Bu 
konuların kendi özel durumunuza ilişkin 
etkilerini görüşmek için BDO Yayıncılık 
A.Ş. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayındaki 
bilgilere dayanarak belli eylemlerde 
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle 
doğabilecek zararlar nedeniyle, BDO 
Yayıncılık A.Ş. ve ortakları, çalışanları ile 
yazarları herhangi bir yükümlülük veya 
sorumluluk kabul etmemektedirler. 
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Örnek Dilekçe; 

T.C. ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞI 
Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

……………….Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
………….. Hizmet Merkezine 

Konu: Kısa Çalışma Ödeneği  
…………………………………….. unvan, …………………………  sicil …………….  işkur numaralı 

işyerimizin Kısa Çalışma Ödeneği ile ilgili 2020/… döneminde personelimize yapılan 
fazla ödemeler 019152..(Bağlı bulunduğunuz ilin plaka numarası) hesabınıza ……..TL 
yatırmış bulunmaktayız, 

 
Gereğinin yapılmasını Arz Ederiz, 
 
Saygılarımızla; 
 
Ekler; 
 
1-Excel Listesi  
(Personellerin TC, Ad Soyad ve Fazla Ödeme Miktarı) 
 
2-Dekont 
(Firma Unvanı, İŞKUR Numarası, Fazla yapılan ödemenin yapıldığı dönem ve Fazla 
ödeme yapılan işçi sayısı  ) 
 
 
Konu ile ilgili linke ulaşmak için lütfen tıklayınız. 
 
Saygılarımızla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.bdo.com.tr/getattachment/Hizmetlerimiz/Dan%C4%B1smanl%C4%B1k/COVID-19/K%C4%B1sa-Cal%C4%B1sma-Odenegi/KCO-Personele-Fazla-Odenmesi-Durumunda-Yap%C4%B1lmas%C4%B1-Gerekenler.pdf.aspx?lang=tr-TR

