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4447 SAYILI KANUNUN GECICi 32. MADDESININ
UYGULANMASINA iLiSKIN USUL VE ESASLAR

Tiirkiye is Kurumu tarafindan 01.12.2022 tarih ve 2022/3 sayili
4447 Saylll Kanunun Gecici 32. Maddesinin Uygulanmasina
iliskin Usul ve Esaslar GenelgeSI yayimlanmistir.

Genelge kapsaminda 7256 sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun ve 7420 sayili Gelir Vergisi Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Deg151kllk
Yapllmasma Dair Kanun ile KCO ve NUD dénemi stiresince
isveren ve Kurum personelmce yapilan hatalarin terkin konusu
yapilabilecegine dair yer alan hiikiimlere agiklik getirilmistir.

Genelge Kapsaminda Terkine iliskin Usul ve Esaslar

Fazla ve yersiz 6deme olusturma isleminin hangi tarihte
yapildigina bakilmaksizin;

¢ Yeni Koronaviris (Covid-19) kaynakli zorlayic1 sebep
gerekceli kisa calisma uygulamalar,

e 4447 sayii Kanunun gecici 24 Unci maddesi, aynm Kanunun
gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ve
ayni1 Kanunun gecici 28 inci maddesinin ikinci fikras
kapsaminda nakdi licret destegi uygulamalari,

Hatali islemlerden kaynaklanmis ve 09.11.2022 tarihi itibariyla
tahsil edilmemis olmalidir.

Nakdi iicret desteginden yararlanan iscinin basvuruda bulunan
isveren tarafindan fiilen calistinldiginin tespiti lizerine,
isverene uygulanan idari para cezalar1 09.11.2022 tarihi
itibariyla tahsil edilmemis olmalidir.
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BDO International global aginin toplam
gelirleri 2021 yilinda 11,8 milyar ABD
Dolar1 olarak gerceklesmistir. BDO,
167’dan fazla lilkede bulunan 1.728 ofiste
faaliyet gostermekte olup, bu ofislerde
denetim ve danismanlik hizmetleri veren
ortaklar dahil diinya ¢apinda 97.292 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla
ilgili olarak, mesleki goriis ve yardim
almadan, bu yayina dayanarak
uygulamalarda bulunulmamalidir. Bu
konularin kendi 6zel durumunuza iliskin
etkilerini goriismek icin BDO Yayincilik
A.S. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayindaki
bilgilere dayanarak belli eylemlerde
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle
dogabilecek zararlar nedeniyle, BDO
Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.

Kisa calisma uygulanan donemde 4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci
fikrasinin (Il) numarali bendinde yer alan sebepler haric olmak kaydiyla (isverenin
hakli nedenle derhal fesih hakki) isveren tarafindan isci cikarilmasi ile_ceza
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sorusturmasina veya kovusturmasina konu olan islemler disinda kalan ve fazla ve
yersiz odeme olusmasina sebep olan tum islemler hatali islem olarak kabul edilmistir.

Yeni Koronaviris (Covid-19) gerekceli kisa calisma uygulamalan ile nakdi ucret
destegi 6demeleri kapsamindaki fazla ve yersiz 6demeler ile idari para cezalarindan
09.11.2022 tarihinden once tahsil edilmis olanlar iade veya mahsup edilmeyecektir.

Yalnmzca 09.11.2022 tarihi ve sonrasinda tahsil edilenler iade edilecektir.

Ceza sorusturmasina veya kovusturmasina konu olmus kisa calisma ddenegi ile nakdi
lcret destegi ddemeleri kapsaminda olusan fazla ve yersiz 6demeler ile idari para
cezalarna iliskin, ceza sorusturmasi veya kovusturmasi sonucu kovusturmaya yer
olmadigina dair kararin veya beraat kararinin kesinlesmesi halinde 4447 sayili
Kanunun gecici 32 nci maddesi uyarinca terkin hukumleri uygulanacaktir. Bu
kapsamda ceza sorusturmasina veya kovusturmasina konu olan fazla ve yersiz
odemeler ile idari para cezalarindan 09.11.2022 tarihi ve sonrasinda tahsil edilmis
olanlar, ceza sorusturmasi veya kovusturmasi sonucu kovusturmaya yer olmadigina
dair kararin veya beraat kararinin kesinlesmesi halinde iade edilecektir.

Fazla ve Yersiz Odemeler ile idari Para Cezalarinin Terkin Edilmeyecegi Durumlar

Asagida belirtilen durumlar terkin kapsaminda degerlendirilmeyecek olup bu
kapsamdaki fazla ve yersiz ddemeler ile idari para cezalarinin takip ve tahsil
islemlerine devam edilecektir.

¢ Kisa calisma uygulanan donemde 4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci
fikrasimin (1) numarali bendinde yer alan sebepler hari¢c olmak kaydiyla isveren
tarafindan isci cikartilmasindan kaynaklanan fazla ve yersiz ddemeler.

e Ceza sorusturmasina veya kovusturmasina konu olmus ve ceza sorusturmasi
veya kovusturmasi sonucunda kovusturmaya yer olmadigina dair karar veya
beraat karari kesinlesmemis olan kisa calisma odenegi ile nakdi licret destegi
odemeleri kapsaminda olusan fazla ve yersiz odemeler ile idari para cezalan.

Konuya iliskin Genelge ’ye ulasmak icin linke tiklayimz.
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