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KISA ÇALIŞMA ÖDENEĞİ ŞARTLARI KOLAYLAŞTIRILDI 
 
 
KOVID-19 virüsü salgını doğrultusunda alınan önlemler 
nedeniyle salgından olumsuz yönde etkilenen işletmeler için 
kısa çalışma uygulamasına gidebilecekleri ve 23.03.2020 
tarihinden itibaren Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlükleri ve 
Hizmet Merkezlerine özel olarak oluşturulan elektronik posta 
adreslerine gerekli belgeleri göndermek suretiyle uygulama için 
başvurabilecekleri duyurulmuştu.  
 
Ayrıca işverenlerin kısa çalışma ödeneğinden yararlanabilmesi iş 
müfettişleri tarafından yapılacak incelemeler sonrasında 
taleplerinin uygun görülmesi, kısa çalışma ödeneğinde 
faydalanacak çalışanların kısa çalışma başlangıç tarihinden 
itibaren işsizlik sigortası primlerinin üç yıl içinde en az 600 gün 
ödeme yapmış olması, kısa çalışmanın başladığı tarihten önceki 
son 120 gün hizmet akdine tabi olması ve iş müfettişleri 
tarafından yapılan çalışmaların sonucunda çalışan bilgilerinin 
kısa çalışmaya katılacakların listesinde yer alması gerekiyordu. 
 
Söz konusu husus ile ilgili 7226 sayılı Bazı Kanunlarda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun ile 4447 sayılı İşsizlik Sigortası 
Kanunu’nun Ek 2 nci maddesinin üçüncü fıkrasına Geçici Madde-
23 eklenmiştir. Eklenen bu madde ile; 
 
• 30/06/2020 tarihine kadar geçerli olmak üzere COVID-19 

kaynaklı zorlayıcı sebep gerekçesiyle yapılan kısa çalışma 
başvurularında işçinin kısa çalışma ödeneğine hak 
kazanabilmesi için öngörülen hizmet akdinin feshi hariç 
işsizlik sigortası hak etme koşullarını yerine getirmesi 
hükmü, kısa çalışma başlama tarihinden önceki 60 gün 
hizmet akdine tabi olması ve son üç yıl içinde 450 gün 
sigortalı olarak çalışıp işsizlik sigortası primi ödemiş olması 
şeklinde değiştirilmiştir. 
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Garantisi ile sınırlı bir Birleşik Krallık 
şirketi olan BDO International Limited’in 
üyesi ve bir Türk anonim şirketi olan BDO 
Yayıncılık A.Ş., bağımsız üye kuruluşlardan  
oluşan BDO ağının bir parçasını teşkil 
etmektedir. 
 
BDO International global ağının toplam  
gelirleri 2019 yılında 9,6 milyar ABD Doları 
olarak gerçekleşmiştir. BDO, 167’den fazla 
ülkede bulunan 1.809 ofiste faaliyet 
göstermekte olup, bu ofislerde denetim ve 
danışmanlık hizmetleri veren ortaklar 
dahil dünya çapında 88.110 kişi 
çalışmaktadır. 
 
Dikkat ve titizlikle hazırlanan bu yayın, 
geniş anlamda görüşleri içermekte olup, 
genel bir yol gösterici olarak 
değerlendirilmelidir. Özel durumlarla 
ilgili olarak, mesleki görüş ve yardım 
almadan, bu yayına dayanarak 
uygulamalarda bulunulmamalıdır. Bu 
konuların kendi özel durumunuza ilişkin 
etkilerini görüşmek için BDO Yayıncılık 
A.Ş. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayındaki 
bilgilere dayanarak belli eylemlerde 
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle 
doğabilecek zararlar nedeniyle, BDO 
Yayıncılık A.Ş. ve ortakları, çalışanları ile 
yazarları herhangi bir yükümlülük veya 
sorumluluk kabul etmemektedirler. 
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• Kısa çalışma uygulamasından yararlanabilmek için iş yerinde kısa çalışma 

uygulanan dönemde 4857 sayılı Kanun’un 25 inci maddesinin birinci fıkrasının (II) 
numaralı bendinde yer alan sebepler hariç olmak kaydıyla işveren tarafından işçi 
çıkarılmaması gerektiği ve bu madde kapsamında yapılan başvuruların, başvuru 
tarihinden itibaren 60 gün içinde sonuçlandırılacağı belirtilmiştir. 

 
Saygılarımızla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


