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KORONAVIRUS SALGINI KAPSAMINDA YURUKLUKTEKI
MEVZUAT CERCEVESINDE ALINABILECEK ONLEMLER (KISA
CALISMA ODENEGI)

Cin’de baslayip duinyada 163 ulkeye yayilmis durumda olan ve
DSO tarafindan kiiresel salgin olarak nitelendirilen COViD-19
Ulkemizde tespit edilmis olup saglik, sosyal, ekonomik ve
uluslararas ticaret alanlarinda yasanan olumsuzluklar kendini
gostermektedir. Bu kapsamda Ekonomik istikrar Kalkan Paketi
ile uygulamaya baslanacag belirtilen Kisa Calisma Odenegi
uygulamasina iliskin Bakanlik tarafindan ac1klama yapilmistir.
Yapilan ac1klamaya gore Kisa Calisma 0deneg1 basvurular
23/03/2020 tarihinden itibaren online olarak yapllmaya
baslanacaktir.

Kisa Calisma Odenegine iliskin Aciklamalar;

Genel ekonomik, sektorel, bolgesel kriz veya zorlayici
sebeplerle isyerindeki haftalik calisma siirelerinin gecici
olarak en az iicte bir oraninda azaltilmasi veya siireklilik
kosulu aranmaksizin isyerinde faaliyetin tamamen veya
kismen en az dort hafta siireyle durdurulmasi hallerinde,
isyerinde uc ay1 asmamak uzere (Cumhurbaskani karar ile 6 aya
kadar uzatilabilir) sigortalilara calisamadiklart donem icin gelir
destegi saglayan bir uygulamadir.
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Garantisi ile sinirli bir Birlesik Krallik
sirketi olan BDO International Limited’in
tiyesi ve bir Tiirk anonim sirketi olan BDO
Yayincilik A.S., bagimsiz liye kuruluslardan
olusan BDO aginin bir parcasin teskil
etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2019 yilinda 9,6 milyar ABD Dolari
olarak gerceklesmistir. BDO, 167’den fazla
lilkede bulunan 1.809 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danismanlik hizmetleri veren ortaklar
dahil diinya ¢capinda 88.110 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
dederlendirilmelidir. Ozel durumlarla
ilgili olarak, mesleki gortis ve yardim
almadan, bu yayina dayanarak
uygulamalarda bulunulmamalidir. Bu
konularin kendi 6zel durumunuza iliskin
etkilerini goriismek icin BDO Yayincilik
A.S. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayindaki
bilgilere dayanarak belli eylemlerde
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle
dogabilecek zararlar nedeniyle, BDO
Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
yazarlari herhangi bir yiikimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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Kisa calisma 6denegi kapsaminda iscilere kisa calisma 6denegi verilir. Ayrica bu
kapsamda genel saglik sigortasi prlmlen de Iss1zl1k Sigortasi Fonu tarafindan
karsilanir.

Iscinin Kisa Calisma Odeneginden Yararlanabilmesi icin;

1. lIsverenin kisa calisma talebinin is miifettislerince yapilacak inceleme sonucu
uygun bulunmasi,

2. lIscinin kisa calismanin basladig1 tarihte, calisma siireleri ve issizlik sigortasi primi
odeme giin sayis1 bakimindan issizlik 6denegine hak kazanmis olmasi (Kisa
calismanin basladigr tarihten onceki son 120 giin hizmet akdine tabi olanlardan son
uc yll icinde en az 600 gun sureyle issizlik sigortasi primi 6demis olanlar),

3. s mufett1sler1nce yapilacak inceleme sonucu kisa calismaya katilacaklar listesinde
iscinin b1lg1ler1mn bulunmasi gerekmektedir.

Bakanlik tarafindan yapilan duyuru kapsaminda uygunluk tespitine iliskin islemler,

1. Is miifettisleri tarafindan yapilacak uygunluk tespiti sadece kisa calisma basvuru
evraki ve dilekce ekinde verilecek belgeler uzerinden yapilacaktir. Mufettis
tarafindan isyeri ziyareti yapilmayacaktir.

2. Basvuru evraklarinda eksiklik olmasi veya ek belge talebi olmasi halinde iskur
tarafindan isverenle irtibata gecilerek eksik ve/veya ek belgelerin elektronik
ortamda tamamlanmasi istenecektir.

3. Kamu kurum veya kuruluslarn tarafindan kapatma karar alinan isyerleri icin
uygunluk tespitinde kapatma kararina iliskin belgeler yeterli sayilacaktir.

4. lIsverenler tarafindan alinan karar geregi faaliyetine ara veren veya faaliyetini
azaltan isyeri icin, durdurma veya ara vermeye iliskin durumu ortaya koyacak
ilgili belgeler eklenmelidir. . )

5. Mufettislerce uygunluk tespitine iliskin duzenlenen raporlar Iskur Il
Mudurluklerine elektronik ortamda gonderilerek islemler hizlandinlacaktir.

6. Uygunluk raporu sonucuna gore isverenin kisa cahsma odeneginden yararlanip
yararlanamayaca$ ilgili iskur Merkezi tarafindan isverene bildirilecektir.

7. Kisa calisma odenegmden yararlanmaya baslayan isveren durumu, isyerinde
1sc1lerm goreb1leceg1 bir yerde ilan eder ve varsa toplu is sozlesmesme taraf isci
sendikasina bildirir. ilan yoluyla iscilere duyuru yap1lamad1g1 durumlarda kisa
calismaya tabi iscilere yazil bildirim yapilir.

8. Kisa calisma talebi uygun bulunan isveren Kurumca bildirilen surede Kisa Calisma
Bildirim Listesini gincelleyerek Iskur a gondermesi gerekir.

Ginlik kisa calisma 6denegi; sigortalinin son oniki aylik prime esas kazanclar dikkate
alinarak hesaplanan gunluk ortalama brut kazancinin % 60’1dir. Bu sekilde hesaplanan
kisa calisma odenegi miktari, aylik asgari licretin briit tutarinin % 150’sini gecemez.
Buna gore 2020 yili icin ayhk (damga vergisi disiildiikten sonra) KCO Tutari: 1.752,40
ila 4.380,99 TL arasinda degismektedir.

Kisa calisma odenegi, isyerinde uygulanan haftalik calisma suresini tamamlayacak
sek1lde calls1lmayan sureler icin, iscinin kendisine ve ayllk olarak her ayin besinde
6denir. Odemeler PTT Bank arac1llg1 ile yapilmaktadir.

Kisa calisma vapilan sureler icin, kisa calismaya tabi tutulan isciler adina SGK Aylik
Prim ve Hizmet Belgesi ile eksik glin gerekcesi “18 - Kisa Calisma Odenegi” olarak
bildirilir.
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http://media.iskur.gov.tr/21711/kisa-calisma-odenegi_ek_kisa-calisma-odenegi-bildirim-listesi_i.xlsm
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Zorlayic1 sebeplerle isyerinde kisa calisma yapilmasi halinde, odemeler 4857 sayili
Kanunun 24 unci maddesinin (ll11) numarali bendinde ve 40 inc1 maddesinde ongoriilen
bir haftalik sureden sonra baslar. Bu bir haftalik sure icerisinde ucret ve prim
yukumlulukleri isverene aittir.

Kisa calisma yapan isveren, iscilerin calisma surelerine iliskin kayitlarn tutmak ve
istenilmesi halinde ibraz etmek zorundadir.

Saygilarimizla.

EKLER :

1. Kisa Calisma Talep Formu, . )

2. Kisa Calisma Yaptirilacak Iscilere Iliskin Bilgileri Iceren Liste,

3. Kisa Calisma Bagvurularinda Kullanilacak Elektronik Posta Adresleri,
4. Kisa Calisma Odenegi Bildirim Listesi.
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http://media.iskur.gov.tr/37835/kisa-calisma-basvuran-listesi.xlsx
http://media.iskur.gov.tr/37838/kisa-calisma-basvurularinda-kullanilacak-elektronik-posta-adresleri.xlsx

Kisa Caligma Bagvuru No:
(ISKUR tarafindan verilecektir.)

KISA CALISMA TALEP FORMU

1 |isveren
2 | Isyerinin Faaliyet Konusu
3 |Isyeri Adresi
4 iSKUR Isyeri Numarasi
(ISKUR birimlerinden temin edilebilir.)
5 Sosyal Giivenlik Kurumu Isyeri Sicil
Numarasi
6 |Kisa Caligmanin Baslatilacagi Tarih
7 | Kisa Calismanin Sona Erecegi Tarih
Genel Sektorel Bolgesel Dissal Diger Zorlayici
Ekonomik Kriz Etk'ls d Sebep
Kriz rerden (Deprem
Kaynaklanan '
yangin, sel vb.)
. Zorlayic1 Sebep
8 | Basvurunun Nedeni
I:I I:I Déviz Covid- I:I
Etkisi | 19 Etkisi
9 | Bagvuru Gerekgesinin Agiklamasi
10 Toplu is S6zlesmesi iImzalanmus Ise Isci
Sendikanin Adi
11 | Toplu Is Sézlesmesi imzalanmig ise Dénemi
12 Basvuru.Ta.rlhlnde Isyerinde Calisan Kadm Erkek Toplam
Toplam Isci Sayisi
13 | Kisa Calisma Uygulanacak Is¢i Sayist Kadm Erkek Toplam
Isyerinin Isyerinin Isyerinin Isyerinin Bir
R Tamaminda Bir Boliimiinde Tiimiinde Boliimiinde
Kisa Caligmanin Hangi Yontemle Haftalik Haftalik Faaliyetin Faaliyetin
4 Uygulanacagi (Haftalik Calisma Siiresinin Calisma Caligma Tamamen Tamamen
Aza1t11m351 veya Faaliyetin Siiresinin Siiresinin Durmasi Durmasi
Kismen/Tamamen Durdurulmasi) Azaltilmast Azl%lma“ I:I I:I
Isyerinde Daha Once Kisa Calisma
15 N
Uygulanip Uygulanmadig1
16 Isyerinde Isveren Adina irtibat Kurulacak
Yetkilinin Ad1 Soyadi
17 Irtibat Kurulacak Yetkilinin Telefon
Numarasi ile Elektronik Posta Adresi
18 | Isyerinin Telefon ve Faks Numaralari
19 Uygunluk Tespitine Iliskin Belgelerin (Ek- Bagvuru esnasinda gonderilmesi/teslim edilmesi gerekmektedir.

2) Teslimi
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

GENEL ACIKLAMA

4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun Ek 2 nci maddesinde yer alan kisa galisma uygulamasi; genel ekonomik,
sektorel veya bolgesel bir kriz ya da zorlayici sebeplerle isyerinde calisma siiresinin 6nemli 6lgiide azaltilmasi veya
durdurulmasi halinde basvurulacak, istihdamin korunmasina yonelik bir uygulamadir. Kisa ¢alisma, c¢alisanlarin
calistirilamadiklart siire icin, iscilere yapilan bir 6demedir. Bu donemde c¢alisanlarin yalnizca genel saglik sigortasi
primleri 6denmektedir.

Yukarida yer verilen aciklamalar ve Kisa Calisma ve Kisa Calisma Odenegi Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
gercevesinde;

Kurumca belirlenen formatta hazirlanan kisa ¢alisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgileri iceren listeyi (Ek-1) bu
dilekge ekinde gonderdigimi/teslim ettigimi,

1§yerimde‘ uygulanacak kisa ¢alismaya iligkin uygunluk tespitinin yapilmasi amaciyla talep edilen bilgi ve belgeleri
Bakanlik [s Miifettislerine gonderecegimi/teslim edecegimi,

Kisa ¢alisma Odeneginden yararlanan isgilerin ¢aligma siirelerine ait kayitlar1 tutacagimi ve istenilmesi halinde
yetkililere ibraz edecegimi,

Uygunluk tespiti tamamlandiktan sonra, kisa ¢alisma uygulanacak isci listesinin degistirilmesine ve/veya igyerinde
uygulanan kisa ¢alisma siiresinin arttirilmasina yonelik taleplerimin, yeni bagvuru olarak degerlendirilecegini,

Istenilen bilgi, belge ve kayitlari belirtilen siirede vermedigim takdirde 4857 sayili Kanunun 92’nci maddesi uyarinca
idari para cezasi uygulanacagini,

Kisa ¢aligma yapan is¢inin ¢alisgilmayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil giinlerine iligkin iicret ve kisa ¢aligma
Odenegi miktarinin, kisa ¢aligma yapilan siireyle orantili olarak isveren ve Kurum tarafindan édenecegini,

Zorlayict sebep gerekcesiyle kisa calisma uygulamalarinda Kurum tarafindan yapilacak ddemelerin 4857 sayili s
Kanununun 24 {incli maddesinin (III) numarali bendinde ve 40 inc1 maddesinde 6ngoriilen bir haftalik siireden sonra
baslayacagini, bu déneme iligkin iicretin isverene ait oldugunu,

Uygunluk tespiti sonucu tarafima bildirilen kisa ¢aligma orani iizerinde kisa ¢alisma 6demesi talep etmeyecegimi,

Uygunluk tespitine konu olan toplam ¢alisan sayisinin degismesi (is¢i giris/¢ikisi) halinde gerekgesi ile birlikte 10 giin
icinde bildirecegimi,

Kisa ¢alisma inceleme sonucunu; isyerinde isg¢ilerin gorebilecegi bir yerde ilan edecegimi ve varsa toplu is
sOzlesmesine taraf ig¢i sendikasina bildirecegimi, ilan yoluyla iscilere duyuru yapamadigim durumlarda kisa ¢aligmaya
tabi iggilere yazili bildirim yapacagimi,

Kisa galisma Odenegi alanlarin yashilik ayligi almaya baslamasi, herhangi bir sebeple silah altina alinmasi veya
herhangi bir kanundan dogan ¢alisma 6devi nedeniyle isinden ayrilmasi durumunu veya saglik raporunun baglama ve
bitis tarihlerini Kuruma bildirecegimi,

Normal faaliyete baslamaya karar vermem halinde durumu; Kurum birimine, varsa toplu is sdzlesmesi tarafi igci
sendikasina ve is¢ilere alt1 isgiinii once yazil olarak bildirecegimi,

Isyerinin faaliyet alanmin belirlenmesinde Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) kayitlarmin esas almacagini,

Kisa galigma uygulanan isciler adina SGK Aylik Prim ve Hizmet Belgesi ile eksik giin gerek¢esinin “18-Kisa Calisma

Odenegi” olarak bildirecegimi,

Kuruma yapacagim eksik ve/veya hatali bildirimimden kaynaklanan fazla Odemeleri yasal faiziyle birlikte
Odeyecegimi,

Kabul ve taahhiit ederim.

Isveren Adi Soyadi:
Kase ve Imza :
Tarih Sed
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Ekler:

1- Kisa Calisma Uygulanacak Is¢i Listesi,

2- Uygunluk Tespiti Yapilmas: Amaciyla Talep Edilen ve Isveren veya Yasal Vekilince Onayli Baslica Bilgi ve
Belgeler: (isverenin tercihi dogrultusunda, bagvuru esnasinda gonderilebilecegi/teslim edilebilecegi gibi, uygunluk
tespiti esnasinda da Bakanlik Is Miifettisine gonderilebilir/teslim edilebilir. Basvuru esnasinda belgelerin
gonderilmesi/teslim edilmesi, siirecin etkin ve verimli islemesini kolaylastiracaktir.)

Isverenin Kisa Calisma Talebine iliskin Gerekgeli ve Yazili Beyani,

Ucret Bordrolari,

Isci Ucretlerinin ve Bununla flgili Sigorta Primi ve Vergi Kesintilerinin Odendigini Gosteren Kayatlar,

Kisa Caligma Uygulanan/Talep Edilen Déneme Ait Calisma Siirelerini Gosteren ve Isci Imzalarmi Igeren
Belgeler (Puantaj Kayitlari, Isci Takibinin Yapildig1 Elektronik Dékiimler vb.),

Cari Y1l ve Bir Onceki Yila Ait; Gegici Gelir Beyannameleri ile Tasdikli Mali Tablolarin Kayzitlar1, Uretimde
Meydana Gelen Artis ve Azalis Miktarlarim1 Gosteren Belgeler veya Ayn1 Doneme Ait S6z Konusu Bilgileri
Icerir Nitelikte Diizenlenmis Tasdikli Bir Mali Analiz Raporu,

Alinan ve Iptal Edilen Siparislere ve Sozlesmelere Iliskin Belgeler,

Varsa Faaliyetin Kismen ya da Tamamen Durduguna Iliskin Belgeler,

Varsa Isyerindeki Toplu Is Sozlesmesi Tarafi Sendika ile Kisa Calisma Uygulanmasia fliskin Diizenlenmis
Protokol,

Varsa Yangin, Deprem, Sel, Su Baskini, Salgin Hastaliklar Gibi Miicbir Sebeplerin Varligin1 Gosteren Belgeler,
Varsa Konuya Iliskin Diger Belgeler.

Uygunluk Tespitine Yonelik Genel Bilgiler

Bakanligimiz Rehberlik ve Teftis Baskanliginca alinan kararlar uyarinca, Bakanhigimiz Is Miifettislerince
Kurumumuz Yonetim Kurulunca alinan Covid-19 Sebebiyle Yapilacak Kisa Calisma Uygulamasi Karari
uyarinca yapilacak uygunluk tespiti incelemelerinde asagidaki hususlar dikkate alinacaktir;

e Tim incelemeler mahalline gidilmeksizin Rehberlik ve Teftis Baskanhiginda veya Grup

Bagkanliklarinda sadece ilgili bagvuru evraki ve ekleri iizerinden ve tespit tutanagi diizenlenmeksizin
gergeklestirilecektir.

o Inceleme siirecinde basvuru evraklarinda eksiklik oldugunun degerlendirilmesi halinde, ivedilikle

igverenler ile irtibata gecilerek, s6z konusu eksik evraklarin elektronik ortamda intikal ettirilmesi
istenecek ve inceleme evrak bazinda ivedilikle tamamlanacaktir.

e Cumhurbagkanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluglari tarafindan faaliyeti durdurulan

igyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde, isyerlerinin sadece bu kapsamda
olup olmadigina iligkin belgeler yeterli olacaktir.

o Isverenlerin yonetimsel kararlar1 cercevesinde faaliyeti durdurulan veya azaltilan isyerleri ile ilgili

olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde ise, durumu ortaya koyacak ilgili belgeler yeterli
olacaktir.

e Uygunluk tespitine iliskin olarak Bakanlhigimiz Is Miifettislerince rapor niteliginde yaz

diizenlenecektir. Séz konusu yazi ve ekleri, Kurumumuz Il Miidiirliiklerine Kep adresi iizerinden
elektronik ortamda gonderilecek olup 1slak imzali hali ise isyerlerinin dosyasinda muhafaza edilmek
iizere bilahare gonderilecektir.

e Cumhurbagkanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan faaliyeti durdurulan

isyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti islemi, Kanunda diizenlenen asgari ve azami siireler
ile birlikte, idari tasarrufun siiresi ile sinirlt olup idari tasarrufun sona ermesi ile kisa c¢alisma
uygulamasi da kendiliginden sona erecegi dikkate alinmalidir.
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ISYERI ISKUR NO:

[ISVEREN ADI]

'SY_'_ER' SeK _No" Kisa Calisma Uygulanacak Is¢i Listesi
KCO NEDENI: Digsal Zorlayici Sebep (Covid-19)
BASVURU TARIHi:
HAFTALIK HAFTALIK GALISMA
CALISTIRILMAYACAK SAATI (NORMAL
T.C. KIMLIK NO. AD SOYAD CINSIYET EPOSTA ADRES CEP TELEFON NO. | KGO BASLATMA TARIHi | KCO BIiTiS TARIHI SAAT CALISMA SAATI)

Kase ve imza

Tarih




Kisa Calisma Basvurularinda Kullanilacak Elektronik Posta Adresleri

Sira No [Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigii/Hizmet Merkezi Elektronik Posta Adresi
1[{Adana Calisma ve is Kurumu il Mudurliigi kisacalisma.adana@iskur.gov.tr
2|Ceyhan Hizmet Merkezi kisacalisma.ceyhan@iskur.gov.tr
3|Kozan Hizmet Merkezi kisacalisma.kozan@iskur.gov.tr
4|Adiyaman Calisma ve is Kurumu il Midirligi kisacalisma.adiyaman@iskur.gov.tr
5|Afyonkarahisar Calisma ve is Kurumu il Midirligi kisacalisma.afyon@iskur.gov.tr
6[Agr Calisma ve is Kurumu il Midirligi kisacalisma.agri@iskur.gov.tr
7|Patnos Hizmet Merkezi kisacalisma.patnos@iskur.gov.tr
8|Aksaray Calisma ve is Kurumu il Midirlagi kisacalisma.aksaray@iskur.gov.tr
9|Amasya Calisma ve is Kurumu il Midirlugi kisacalisma.amasya@iskur.gov.tr
10|Altindag Hizmet Merkezi kisacalisma.altindag@iskur.gov.tr
11|Cankaya Hizmet Merkezi kisacalisma.cankaya@iskur.gov.tr
12|Sincan Hizmet Merkezi kisacalisma.sincan@iskur.gov.tr
13|Ostim Hizmet Merkezi kisacalisma.ostim@iskur.gov.tr
14|Polath Hizmet Merkezi kisacalisma.polatli@iskur.gov.tr
15(Antalya Calisma ve is Kurumu il Mudarligi kisacalisma.antalya@iskur.gov.tr
16|Alanya Hizmet Merkezi kisacalisma.alanya@iskur.gov.tr
17(Manavgat Hizmet Merkezi kisacalisma.manavgat@iskur.gov.tr
18(Ardahan Calisma ve is Kurumu il Midarliga kisacalisma.ardahan@iskur.gov.tr
19(Artvin Calisma ve Is Kurumu il Midurligi kisacalisma.artvin@iskur.gov.tr
20|Aydin Calisma ve is Kurumu il Midiirligi kisacalisma.aydin@iskur.gov.tr
21|Kusadasl Hizmet Merkezi kisacalisma.kusadasi@iskur.gov.tr
22|Nazilli Hizmet Merkezi kisacalisma.nazilli@iskur.gov.tr
23|Soke Hizmet Merkezi kisacalisma.soke@iskur.gov.tr
24(Balikesir Calisma ve is Kurumu il MidirlGgi kisacalisma.balikesir@iskur.gov.tr
25|Bandirma Hizmet Merkezi kisacalisma.bandirma@iskur.gov.tr
26|Edremit Hizmet Merkezi kisacalisma.edremit@iskur.gov.tr
27(Bartin Calisma ve is Kurumu il Midurlagi kisacalisma.bartin@iskur.gov.tr
28|Batman Calisma ve is Kurumu il Midirlagi kisacalisma.batman@iskur.gov.tr
29|Bayburt Calisma ve is Kurumu il Madirliigi kisacalisma.bayburt@iskur.gov.tr
30|Bilecik Calisma ve is Kurumu il MidiirlGgii kisacalisma.bilecik@iskur.gov.tr
31|Bingdl Calisma ve Is Kurumu il Mudurligi kisacalisma.bingol@iskur.gov.tr
32|Bitlis Calisma ve is Kurumu il MadirlGgi kisacalisma.bitlis@iskur.gov.tr
33|Bolu Calisma ve is Kurumu il Midirlagi kisacalisma.bolu@iskur.gov.tr
34|Burdur Calisma ve is Kurumu il Midirliigi kisacalisma.burdur@iskur.gov.tr
35|Bucak Hizmet Merkezi kisacalisma.bucak@iskur.gov.tr
36|Bursa Calisma ve is Kurumu il Midurligi kisacalisma.bursa@iskur.gov.tr
37|Gemlik Hizmet Merkezi kisacalisma.gemlik@iskur.gov.tr
38|inegél Hizmet Merkezi kisacalisma.inegol@iskur.gov.tr
39|Canakkale Calisma ve is Kurumu il Midarliigi kisacalisma.canakkale@iskur.gov.tr
40|Biga Hizmet Merkezi kisacalisma.biga@iskur.gov.tr
41|Cankiri Calisma ve is Kurumu il Mudirltgi kisacalisma.cankiri@iskur.gov.tr
42|Corum Calisma ve is Kurumu il MadirlGgi kisacalisma.corum@iskur.gov.tr
43|Denizli Calisma ve is Kurumu il Madirlagi kisacalisma.denizli@iskur.gov.tr
44|Diyarbakir Calisma ve is Kurumu il Madarligi kisacalisma.diyarbakir@iskur.gov.tr
45|Diizce Calisma ve is Kurumu il Midirlagi kisacalisma.duzce@iskur.gov.tr
46|Edirne Calisma ve is Kurumu il Mudarligi kisacalisma.edirne@iskur.gov.tr
47|Kesan Hizmet Merkezi kisacalisma.kesan@iskur.gov.tr
48|Elazig Calisma ve is Kurumu il Midirligi kisacalisma.elazig@iskur.gov.tr
49(Kovancilar Hizmet Merkezi kisacalisma.kovancilar@iskur.gov.tr
50|Erzincan Galisma ve is Kurumu il MGdarlagi kisacalisma.erzincan@iskur.gov.tr
51|Erzurum Calisma ve is Kurumu il Madarligi kisacalisma.erzurum@iskur.gov.tr
52|Eskisehir Calisma ve Is Kurumu il MidirlGgi kisacalisma.eskisehir@iskur.gov.tr




53

Gaziantep Calisma ve is Kurumu il Mudirltgi

kisacalisma.gaziantep@iskur.gov.tr

54|Giresun Calisma ve is Kurumu il Midurlugi kisacalisma.giresun@iskur.gov.tr
55|Giimishane Calisma ve is Kurumu il Madarligi kisacalisma.gumushane@iskur.gov.tr
56|Hakkari Calisma ve is Kurumu il Midarligi kisacalisma.hakkari@iskur.gov.tr
57|Hatay Calisma ve is Kurumu il Madurligi kisacalisma.hatay@iskur.gov.tr
58|iskenderun Hizmet Merkezi kisacalisma.iskenderun@iskur.gov.tr
59]1gdir Calisma ve is Kurumu il Midirlugi kisacalisma.igdir@iskur.gov.tr
60|lIsparta Calisma ve Is Kurumu il MidirlGgi kisacalisma.isparta@iskur.gov.tr
61|Bahgelievler Hizmet Merkezi kisacalisma.bahcelievler@iskur.gov.tr
62 [Basaksehir Hizmet Merkezi kisacalisma.basaksehir@iskur.gov.tr
63|Bayrampasa Hizmet Merkezi kisacalisma.bayrampasa@iskur.gov.tr
64|Beyoglu Hizmet Merkezi kisacalisma.beyoglu@iskur.gov.tr
65|Buylikcekmece Hizmet Merkezi kisacalisma.buyukcekmece@iskur.gov.tr
66|Kadikdy Hizmet Merkezi kisacalisma.kadikoy@iskur.gov.tr
67|Pendik Hizmet Merkezi kisacalisma.pendik@iskur.gov.tr
68|Sancaktepe Hizmet Merkezi kisacalisma.sancaktepe@iskur.gov.tr
69|Sisli Hizmet Merkezi kisacalisma.sisli@iskur.gov.tr
70|Sultangazi Hizmet Merkezi kisacalisma.sultangazi@iskur.gov.tr
71|Tuzla Hizmet Merkezi kisacalisma.tuzla@iskur.gov.tr
72|Umraniye Hizmet Merkezi kisacalisma.umraniye@iskur.gov.tr
73|Bornova Hizmet Merkezi kisacalisma.bornova@iskur.gov.tr
74|Cigli Hizmet Merkezi kisacalisma.cigli@iskur.gov.tr
75|Karabaglar Hizmet Merkezi kisacalisma.karabaglar@iskur.gov.tr
76|Konak Hizmet Merkezi kisacalisma.konak@iskur.gov.tr
77|Torbali Hizmet Merkezi kisacalisma.torbali@iskur.gov.tr

78

Kahramanmaras Calisma ve is Kurumu il Midirlagi

kisacalisma.kahramanmaras@iskur.gov.tr

79

Elbistan Hizmet Merkezi

kisacalisma.elbistan@iskur.gov.tr

80

Karabiik Calisma ve is Kurumu il MidirlGgi

kisacalisma.karabuk@iskur.gov.tr

81

Karaman Calisma ve is Kurumu il Mudirligi

kisacalisma.karaman@iskur.gov.tr

82

Kars Calisma ve Is Kurumu il Mudurligi

kisacalisma.kars@iskur.gov.tr

83

Kastamonu Calisma ve is Kurumu il Midarligi

kisacalisma.kastamonu@iskur.gov.tr

84

Kayseri Calisma ve is Kurumu il MGdarligi

kisacalisma.kayseri@iskur.gov.tr

85

Kilis Calisma ve is Kurumu il MadarlGgi

kisacalisma.kilis@iskur.gov.tr

86

Kirikkale Calisma ve is Kurumu il Mudurliigi

kisacalisma.kirikkale@iskur.gov.tr

87

Kirklareli Calisma ve is Kurumu il MadarlGgi

kisacalisma.kirklareli@iskur.gov.tr

88

Lileburgaz Hizmet Merkezi

kisacalisma.luleburgaz@iskur.gov.tr

89

Kirsehir Calisma ve is Kurumu il MidarlGgi

kisacalisma.kirsehir@iskur.gov.tr

90

Kocaeli Calisma ve is Kurumu il Mdarligi

kisacalisma.kocaeli@iskur.gov.tr

91

Dilovasi Hizmet Merkezi

kisacalisma.dilovasi@iskur.gov.tr

92

Gebze Hizmet Merkezi

kisacalisma.gebze@iskur.gov.tr

93

Golcuk Hizmet Merkezi

kisacalisma.golcuk@iskur.gov.tr

94

Konya Calisma ve is Kurumu il Madurligi

kisacalisma.konya@iskur.gov.tr

95

Aksehir Hizmet Merkezi

kisacalisma.aksehir@iskur.gov.tr

96

Beysehir Hizmet Merkezi

kisacalisma.beysehir@iskur.gov.tr

97

Eregli Hizmet Merkezi

kisacalisma.eregli@iskur.gov.tr

98|Seydisehir Hizmet Merkezi kisacalisma.seydisehir@iskur.gov.tr

99|Kiitahya Calisma ve is Kurumu il MudirlGgi kisacalisma.kutahya@iskur.gov.tr
100|Tavsanh Hizmet Merkezi kisacalisma.tavsanli@iskur.gov.tr
101|Malatya Calisma ve is Kurumu il Miidirliigi kisacalisma.malatya@iskur.gov.tr
102|Manisa Calisma ve is Kurumu il Madirltgi kisacalisma.manisa@iskur.gov.tr




103]|Akhisar Hizmet Merkezi kisacalisma.akhisar@iskur.gov.tr
104|Salihli Hizmet Merkezi kisacalisma.salihli@iskur.gov.tr
105|Soma Hizmet Merkezi kisacalisma.soma@iskur.gov.tr
106 |Turgutlu Hizmet Merkezi kisacalisma.turgutlu@iskur.gov.tr
107|Mardin Calisma ve is Kurumu il Mudarligi kisacalisma.mardin@iskur.gov.tr
108(Kiziltepe Hizmet Merkezi kisacalisma.kiziltepe@iskur.gov.tr
109|Mersin Calisma ve is Kurumu il Midirlugi kisacalisma.mersin@iskur.gov.tr
110{Anamur Hizmet Merkezi kisacalisma.anamur@iskur.gov.tr
111(Erdemli Hizmet Merkezi kisacalisma.erdemli@iskur.gov.tr
112(Silifke Hizmet Merkezi kisacalisma.silifke@iskur.gov.tr
113(Tarsus Hizmet Merkezi kisacalisma.tarsus@iskur.gov.tr
114|Mugla Calisma ve is Kurumu il Midirlugi kisacalisma.mugla@iskur.gov.tr
115(Fethiye Hizmet Merkezi kisacalisma.fethiye@iskur.gov.tr
116(Milas Hizmet Merkezi kisacalisma.milas@iskur.gov.tr
117|Mus Calisma ve is Kurumu il Midirligi kisacalisma.mus@iskur.gov.tr
118|Nevsehir Calisma ve is Kurumu il MidirlGgi kisacalisma.nevsehir@iskur.gov.tr
119|Nigde Calisma ve is Kurumu il Madirligi kisacalisma.nigde@iskur.gov.tr
120|0rdu Calisma ve is Kurumu il Mudurligi kisacalisma.ordu@iskur.gov.tr
121(Fatsa Hizmet Merkezi kisacalisma.fatsa@iskur.gov.tr
122|Unye Hizmet Merkezi kisacalisma.unye@iskur.gov.tr
123|0smaniye Calisma ve is Kurumu il Midarltgi kisacalisma.osmaniye@iskur.gov.tr
124|Kadirli Hizmet Merkezi kisacalisma.kadirli@iskur.gov.tr
125|Rize Calisma ve is Kurumu il Madirligi kisacalisma.rize@iskur.gov.tr
126|Sakarya Calisma ve is Kurumu il MGdirlugi kisacalisma.sakarya@iskur.gov.tr
127|Samsun Calisma ve is Kurumu il Madirligi kisacalisma.samsun@iskur.gov.tr
128(Bafra Hizmet Merkezi kisacalisma.bafra@iskur.gov.tr
129|Carsamba Hizmet Merkezi kisacalisma.carsamba@iskur.gov.tr
130|Sanliurfa Calisma ve is Kurumu il Mudurliigi kisacalisma.sanliurfa@iskur.gov.tr
131|Akgakale Hizmet Merkezi kisacalisma.akcakale@iskur.gov.tr
132(Siverek Hizmet Merkezi kisacalisma.siverek@iskur.gov.tr
133|Viransehir Hizmet Merkezi kisacalisma.viransehir@iskur.gov.tr
134|Siirt Calisma ve is Kurumu il Madarliiga kisacalisma.siirt@iskur.gov.tr
135(Sinop Calisma ve is Kurumu il MadirlGgi kisacalisma.sinop@iskur.gov.tr
136/|Sirnak Calisma ve is Kurumu il Midirlagi kisacalisma.sirnak@iskur.gov.tr
137(Cizre Hizmet Merkezi kisacalisma.cizre@iskur.gov.tr
138|Silopi Hizmet Merkezi kisacalisma.silopi@iskur.gov.tr
139(Sivas Calisma ve is Kurumu il MadarlGgi kisacalisma.sivas@iskur.gov.tr
140|Tekirdag Calisma ve is Kurumu il Midirligi kisacalisma.tekirdag@iskur.gov.tr
141|Cerkezkdy Hizmet Merkezi kisacalisma.cerkezkoy@iskur.gov.tr
142|Corlu Hizmet Merkezi kisacalisma.corlu@iskur.gov.tr
143|Tokat Calisma ve is Kurumu il MidirlGgi kisacalisma.tokat@iskur.gov.tr

144 (Erbaa Hizmet Merkezi kisacalisma.erbaa@iskur.gov.tr
145(Turhal Hizmet Merkezi kisacalisma.turhal@iskur.gov.tr
146|Trabzon Calisma ve is Kurumu il MidarlGigi kisacalisma.trabzon@iskur.gov.tr
147(Sturmene Hizmet Merkezi kisacalisma.surmene@iskur.gov.tr
148|Vakfikebir Hizmet Merkezi kisacalisma.vakfikebir@iskur.gov.tr
149(Tunceli Calisma ve Is Kurumu il Midirligii kisacalisma.tunceli@iskur.gov.tr
150|Usak Calisma ve is Kurumu il MudirlGgi kisacalisma.usak@iskur.gov.tr
151|Van Calisma ve is Kurumu il MudirlGgi kisacalisma.van@iskur.gov.tr
152|Ercis Hizmet Merkezi kisacalisma.ercis@iskur.gov.tr
153(Yalova Calisma ve is Kurumu il MudirlGgi kisacalisma.yalova@iskur.gov.tr
154|Yozgat Calisma ve is Kurumu il Madarligi kisacalisma.yozgat@iskur.gov.tr
155|Zonguldak Calisma ve is Kurumu il MidiirlGgi kisacalisma.zonguldak@iskur.gov.tr
156(Karadeniz Eregli Hizmet Merkezi kisacalisma.karadenizeregli@iskur.gov.tr




|:| Girilmesi Zorunlu Alanlar

[KURUM ADI]
Kisa Calisma Yaptirilacak Kisilere Ait Liste

ISYERI ISKUR NO:

12345678912

ISYERI SSK NO.: 12345678901234567890123 Hazirlanacak XML dosya adini agadiya giriniz.
KGO NEDENI: Seginiz.... D:\KCO__ XML.XML ' - :
BASVURU TARIHi: 19.11.2011 SON 120 GUN PRIM BILGILERI
CUMHURBASKANLIGI KARARI : Hayir
T.C. KIMLIK NO. AD SOYAD EPOSTA | CEP TELEFON NO. | KGO BASLATMA TARIHI | KGO BITIS TARIHI $TIRILIlATi (NQim ODEME SON 120 GUN CALISMIS MI? | 1. DONEM AY | 1. DONEM YIL | AYLIK PRIME ESAS BRUT KAZANG | GUN SAYISI | EKSIK GUN SAYISI | EKSIK GUN NEDENI | 2. DONEM AY | 2. DONEM YIL | AYLIK PRIME ESAS BRUT KAZANGC | GUN SAYISI | EKSIK GUN SAYISI | EKSIK GUN NEDENI
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