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KAYITLI KADIN iSTIHDAMININ DESTEKLENMESi PROJESI

Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan kayitli kadin istihdaminin
desteklenmesi amaciyla Kayitli Kadin istihdaminin
Desteklenmesi Projesi, kisa adiyla WOMENUP projesi
baslatilmistir.

Proje kapsaminda destek saglanacak iller bolgesel farkliliklara
gore kadin isverenlerin yogunluklu bulundugu; istanbul, Ankara,
Aydin, Denizli, Kahramanmaras, Samsun ve Sanliurfa olarak
belirlenmistir.

Projeye basvurular 21 Subat’tan itibaren e-Devlet lizerinden
alinarak istenen kriterleri saglayan isverenler kesin kayit icin
proje kapsaminda acilan ofislere yonlendirilecektir.

MALI DESTEK UYGULAMASINDAN FAYDALANMA SARTLARI
isverene iliskin sartlar;

e Hibe basvurusunda bulunacak isveren kadin olmalidir.
Ortakli isletmelerde ise en az iki ortak kadin olmalidir.

e Kadin isverenler projeden yararlanmak icin bir kadin isci
istihdam etmek zorundadir.

e Kadin isveren, proje kapsaminda ise alacagi kadin isci icin
hibe basvurusunda bulunabilecektir.

e Hibe basvurusunda bulunacak isverenlerin, basvuruda
bulunduklan isletmelerinin 05.03.2012 tarihinden sonra
kurulmus olmasi gerekmektedir.
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BDO International global aginin toplam
gelirleri 2021 yilinda 11,8 milyar ABD
Dolar1 olarak gerceklesmistir. BDO,
167°dan fazla tilkede bulunan 1.728 ofiste
faaliyet gostermekte olup, bu ofislerde
denetim ve danismanlik hizmetleri veren
ortaklar dahil diinya ¢apinda 97.292 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla
ilgili olarak, mesleki goriis ve yardim
almadan, bu yayina dayanarak
uygulamalarda bulunulmamalidir. Bu
konularin kendi 6zel durumunuza iliskin
etkilerini goriismek icin BDO Yayincilik
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bilgilere dayanarak belli eylemlerde
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Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
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e Proje kapsaminda destek alacak isverenler, en fazla dokuz isci calistiriyor
olmalidir. (Projeye basvurmadan once isci calistirmayanlar da projeye dahil
olabilecektir)

e Birden fazla isyeri olan kadin isverenin isci sayis1, tum isyerlerindeki toplam isci
sayis1 lizerinden degerlendirilecektir.

e Eger kadin isveren birden fazla isyerine sahipse, sadece bir tane isyeri icin
basvuruda bulunabilecektir.

e Proje kapsaminda destek alacak kadin isverenler isin yapisina gore esnaf, sanayi
veya ticaret odalarina kayitli olmalidir.

e Kadin isverenin toplam prim borcu brut asgari Ucret tutarin1 gecmemelidir. (Bu
hesaplamada yeniden yapilandirma borc¢ tutar dikkate alinmayacaktir.)

istihdam edilecek sigortaliya iliskin sartlar;

e ise alinan kadin calisan bir 6nceki mali yiin 12 aylik ortalama calisan sayisina
ilave olarak istihdam edilmelidir.

e ilave olarak istihdam edilen kadin calisan, ilan edilen proje baslangic tarihinden
sonra ise alinmis olmalidir.

¢ Proje kapsaminda ilave olarak istihdam edilecek olan kadin is¢ci en az 1 ay
sureyle issiz olmalidir.

¢ Proje kapsaminda ilave olarak istihdam edilecek kadin sigortali kadin isverenin
birinci derece yakin1 olmamalidir.

¢ Proje kapsaminda ilave olarak istihdam edilecek kadin sigortali 65 yasindan
kiiciik olmali ve kendi sigortaliigindan dolay1 aylik (yasliik ayligi, malulliik
ayligr) almamalidir.

e Kadin isverenlerin hibe alindigi stirece Operasyon kriterlerine uygun olarak
sayilan sartlarin devamliligini saglamasi gerekmektedir.

KADIN iSVERENLERE SAGLANAN MALI DESTEK MIKTARI

Proje kapsaminda secilen illerde kadin isverenler tarafindan ilave olarak istihdam
edilecek kadin isciler icin toplamda yaklasik 25 milyon avro hibe destegi
saglanacaktir. Kadin girisimciye her ay net asgari licrete kadar hibe destegi

saglanacaktir. Proje kapsaminda en fazla 20 aya kadar mali destek 6demesi
alinabilmektedir. 20 ayin sonunda mali destek 6demesi kesilecektir.

BASVURU SEKLI
Basvurular On Basvuru ve Kesin Kayit olmak iizere iki asamadan olusmaktadir.
Birinci Asama- On Basvuru

On basvurular e-devlet lizerinden online olarak yapilir ve bu asamada oda kayd1 haric
tim uygunluk kriterleri program tarafindan kontrol edilir.

Kontroller sonucunda kendisi ve istihdam ettigi iscinin tiim kriterleri sagladig
anlasilan adaylarin on basvuru kaydr olusturulur.
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On basvurusunu tamamlayamayan isverenlere neden kaydin olusturulamadigina dair
e-devlet ekranm uzerinden bilgilendirme yapilir.

On basvurusu onaylanan isverenlere kesin kayit icin sistemden randevu verilir ve
randevu tarihleri adaylara SMS ile bildirilir.

Randevusu olusturulan adaylarin son asamada e-devlet ekraninda ozet bilgileri
(isyerinin ve iscinin bilgileri, iletisim bilgileri, randevu bilgileri) ile kesin kayit icin
doldurulmasi ve imzalanmasi gereken dokiimanlar gosterilir.

isverenler imzalanacak dokiimanlari asagidaki linkten indirebilirler;

Kesin kayda gelmeden once dokiimanlarin okunmasi, ilgili kisilere imzalatilmasi ve
kesin kayit icin hazir bulundurulmasi onemlidir.

ikinci Asama - Kesin Kayit

On basvurusu onaylanan isverenler kendilerine verilen randevu tarihi ve saatinde ilgili
ilin proje ofisine gider.

Kesin kayit icin isverenlerin bizzat kendilerinin veya yetkili temsilcilerinin (bunu
gosterir belge ile birlikte) basvuru yapmasi zorunludur.

Randevu tarih ve saatinde getirilmesi gereken evraklarin ilgili kisilerce imzalanmis
olmasi1 ve hazir olmasi onemlidir. Evraklarinda eksiklik olan isverenlerin kesin kaydi
yapilmaz.

Belgeler proje ofisinde kontrol edilir.

Proje ekibi tarafindan isverenin uygunluk kriterlerini tasiyip tasimadiklan program
uzerinden tekrar kontrol edilir.

Belgeleri eksiksiz olan ve uygunluk kriterlerini tasiyan isverenlere kesin kaydi yapilir.

S0z konusu Habere ulagsmak icin linke tiklayiniz.
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https://www.sgkkadinistihdaminindesteklenmesi.org/belgeler/1-2/
http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/Haberler/haber_20220216_80

