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USTALIK TELAFi PROGRAMI

OZET

Ocak 2023'te ac¢iklanan issizlik orani, 2022 yili Kasim ayinda
%10,2 seviyesinde gerceklesmistir. Hem issizligin oniine gecmek
hem de istihdam saglamak amaciyla uygulanan tesvik
programlarindan birisi de Usta Telafi Programdir. Halihazirda
isyerinde calismakta olan personellere nitelik kazandirmak,
meslek liselerinde okuyan ogrencilere %80 is imkan yaratmak
ve isverenlere biiylk olclilerde tasarruf imkani saglamak
programin hedefleri arasinda yer almaktadir. 34 Ana sektor ve
184 alt sektorde uygulanan Usta Telafi Programi MESEM
tarafindan uygulanmaktadir. Programa dahil edilen her bir
personel icin asgari Ucretin yansi kadar,27 hafta boyunca
isverenlere istihdam destegi saglanmaktadir. Bu sayede isveren
acisindan hem nitelikli personel yetistirip calistirmak hem de
maaliyetleri azaltmak mumkiin olmaktadir.

ANAHTAR KELIMELER

Ustalik telafi programi, ustalik belgesi, tesvikler, egitim, hayat
boyu 6grenme, isci ve isveren, MESEM, istihdam, isletme, asgari
ucret.

1.  GIRIS

BDO Yayincilik A.S.

Eski Bliyiikdere Cad. No.14
Park Plaza Kat:4

34398 Maslak/istanbul
Turkey

Tel: +90 212 365 62 00
Fax: +90 212 365 62 02
e-mail: bdo@bdo.com.tr
www.bdo.com.tr

Garantisi ile sinirly bir Birlesik Krallik
sirketi olan BDO International Limited’in
tiyesi ve bir Tiirk anonim sirketi olan BDO
Yayincilik A.S., bagimsiz liye kuruluslardan
olusan BDO aginin bir parcasini teskil
etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2022 yilinda 12,8 milyar ABD
Dolari olarak gerceklesmistir. BDO,
164’dan fazla tilkede bulunan 1.803 ofiste
faaliyet gostermekte olup, bu ofislerde
denetim ve danismanlik hizmetleri veren
ortaklar dahil diinya ¢capinda 111.307 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla ilgili
olarak, mesleki gortis ve yardim almadan,
bu yayina dayanarak uygulamalarda
bulunulmamalidir. Bu konularin kendi 6zel
durumunuza iligkin etkilerini goriismek icin
BDO Yayincilik A.S. ile temas kurabilirsiniz.
Bu yayindaki bilgilere dayanarak belli
eylemlerde bulunmak veya bulunmamak
nedeniyle dogabilecek zararlar nedeniyle,
BDO Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari
ile yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.

Ginlimizde degisen ve gelisen diinyayla birlikte isletmelerin nitelikli isgiicline
duydugu ihtiyac artmaya baslamistir. Bazi sektorlerde, 6zellikle bazi meslek
elemanlarina duyulan ihtiyacin artmasi ve bu ihtiyacin karsilanamamasi
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isletmeleri zor durumda birakmaya baslamistir. istedigi nitelikli isglicu
ihtiyacim disarnidan karsilayamayan isletmeler ¢oziim yollar aramaya
baslamistir. Bu coziim yollarindan biri de hayat boyu 6grenmedir. Glinimiiziin
en onemli konularindan biri olan hayat boyu 6grenme devletler tarafindan bazi
tesviklerle desteklenmektedir. Hayat boyu 6grenme, bireylerin kendi mesleki
gelisiminin onilinli acarken isletmelerin de calisanlarina verecegi egitimlerle
nitelikli elemanlarin kendi is kiiltrleri icerisinde yetistirmesini saglamaktadir.

Ustalik Telafi Programi, isletmeler icin hayat boyu 6grenmenin oniini acan
tesvik programlarindan biridir. Bu program, calisanlarin mesleki tecriibesini
artirarak ustalik belgesini almalarini saglamak ve yeni is giicii istihdamim
artirmak amaciyla Ekim 2021 doneminde baslatilmistir. Milli Egitim Bakanligi
tarafindan uygulanan bu program, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
kapsaminda yururlukte olan bir tesvik programidir. Bu tesvik programi 5063
sayili Cumhurbaskani karariyla 2021-2022 egitim-ogretim doneminden itibaren
bes egitim ve 6gretim yili uzatilmistir.

2. PROGRAMIN UYGULANMASI

a. Isletmelerin Ustalik Telafi Programi kapsamindaki 34 alan ve 184 dal
icerisinde belirtilen alan/dal icerisinden hizmet vermesi halinde,
isletmeler biinyesinde bulunan tim lise ve liniversite mezunu calisanlarini
hangi yilda mezun olduklarina bakilmaksizin programa dahil
edebilir. Program icin ortalama sarti ve istihdam sart1 bulunmamaktadir.

b. isletmeler, Ustalik Telafi Programi icin ilgili alan/dal cercevesinde en
fazla 27 hafta olarak faydalanabilmektedir. Egitimler glinde 8 saat,
haftada toplam 40 saat olarak uygulanir. Bu program icin devam
zorunlulugu bulunmaktadir.Ogrenciler devam etmek zorunda olduklar
telafi programina ait oziirlu oziirsiiz toplam ders saatinin en az 1/6's1
(altida biri) kadar devamsizlik yapmalari halinde basarisiz sayilirlar.

c. Verilecek egitimlere, isletmeler ile yapilacak sozlesme sonrasi baslanir.

d. Ogrenciler, ustalik beceri sinavina, egitimini tamamladiklar tarihten
itibaren acilacak olan ilk sinav doneminde alinir.

e. Program kapsaminda, verilen egitim siiresince isveren calisanina sigorta
odemeye devam ederken Mesleki Egitim Merkezleri tarafindan da egitim
alan calisanlara is kazalarina ve meslek hastaliklarina kars1 sigorta
yapilmaktadir. Bu sigorta primleri Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
karsilanmaktadir.

f. Ustalik Telafi Programina dahil olabilmek icin isletmelerin biinyesinde
usta ogretici olmalidir. Her bir usta ogretici belgesi sahibi kisi icin 40
kisilik egitim basvurusu yapilabilir. Usta ogretici belgesi bulunan calisanin
olmamasi halinde Mesleki Egitim Merkezi'nden kisilere 14 giinlik (40
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saatlik) egitim verilmesi kaydiyla usta ogreticilik belgesi verilebilir.
Siirekli Mesleki Egitim Merkezlerinde bulunamayacak kisiler icin de
Mesleki Egitim Merkezleri tarafindan uzaktan egitim ile yine usta
ogreticilik belgesi verilebilmektedir. Bu uzaktan egitim 5 glinii kapsayan
14 videoyu icermektedir.

g. Egitim sonunda basarili olan 6grencilere Ustalik Belgesi diizenlenir ve
omiir boyu gecerliligini korumaktadir. Diizenlenecek olan bu belgenin
uluslararasi gecerliligi de bulunmaktadir. Ayrica bu belge MYK yerine de
gecmektedir.

h. 27 hafta boyunca uygulanacak bu programda, kalfalik yeterliligini
saglamayan 9-10-11. Sinif 68rencilerine net asgari licretin %30 u, kalfalik
yeterliligini saglayan 12.simf ogrencilerine ise asgari ucretin %50 si
oraninda licret isletme tarafindan 6denir. isletme tarafindan 6denmis olan
Ucretlerin 6deme dekontlarinin Mesleki Egitim Merkezi'ne teslim edilmesi
halinde, 6édenen lcretler icin issizlik Sigortas1 Fonu'ndan karsilanmak
Uzere destek saglanacaktir.

3. PROGRAMIN iSVERENE FAYDALARI

a) 27 hafta boyunca uygulanacak bu program dahilinde olan tiim personeller
icin asgari Ucretin yansi (%50) tutarinda ucret, MEB tarafindan isletmenin
hesabina nakit olarak yatinlir. Asagidaki ornekte, isveren acisindan Usta
Telafi Program kapsaminda kisi bazli kazancg tablosu ornegini
gormekteyiz.

50 KiSi 1.382.225,00 T4
100 KiSi 2.764.450,00 TL
150 KiSi 4.146.675,00 TL

a) Isletmeler Ustalik Telafi Programi kapsaminda bulunan calisanlarin
programa dahil edebildigi gibi 6grenci talebinde de bulunup tesvikten
yaralanabilmektedir.

b) Verilecek egitimin tamami isletmelerde yapilir. Bu sebeple isletmeler
egitim siirecinde isglicii kayb1 yasamazlar. Egitimler yiiz yiize olabildigi
gibi online olarak da verilebilmektedir.
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c) Egitimden faydalanan calisanlar icin Milli Egitim Bakanligi tarafindan bu
calisanlara is kazalar ve meslek hastaliklarina kars1 sigorta yapilmaktadir.
d) Nitelikli personel yetistirme ve calistirma imkam olusur.

e) Calisan kisinin herhangi bir sebepten oturd isi birakmasi halinde
(programi tamamlamamasi halinde) isletmeden bu destek geri alinmaz.

4. PROGRAMIN iSCIYE FAYDALARI

a. Egitime katilan 6grenciler egitim sonunda yapilacak sinavi gecmeleri
halinde ulusal ve uluslararasi gecerliligi olan ustalik belgesi alirlar.

b. Devletlerarasi yapilan anlasmalar ile iilkemizden diger ulkelere nitelikliis
glicli gonderimi saglanmaktadir. Bu belgeye sahip olan kisiler icin
yurtdisinda calisma imkaninin da oniini agilmaktadir.

c. Alinan bu belge sureli olan MYK yerine gecer ve ayni zamanda suresizdir.

d. Program dahilinde, personellerin mesleki tecriibeleri artar.

d. MESEM tarafindan, meslek hastaliklarina ve is kazalarina karsi sigorta

yapilir.

f. Lise ogrencilerine; calisma, cep harcligi ve program sonrasinda %80
oraninda istihdam imkani saglanir.

g. Ustalik belgesini sahip olacak kisilerin kendi yeterlilik sinavi gectigi
meslek ile ilgili isyeri acma imkanlar da vardir.

5.  USTALIK TELAFi PROGRAMI'NDAN YARARLANACAK MESLEK GRUPLARI

Ulkemizdeki cirak, kalfa, usta ve usta 6gretici ihtiyacimin karsilanmasi adina
calismalar Mesleki Egitim Merkezleri'nde yapilmaktadir. Bu amacla Mesleki
Egitim Merkezlerinde 33 alan ve 183 farkli dalda mesleki egitim imkanm ozel
isletmelere tesvik kapsaminda saglanmaktadir.

Tesvik kapsamina alinan alan/dal listesi asagida bulunmaktadir.

AYAKKABI VE SARACIYE
TEKNOLOJISi

BiLiSIM TEKNOLOJILERI

BURO YONETIMI

« Ayakkab1 Modelistligi

« Ayakkab1 Uretimi

« Saraciye Modelistligi

« Saraciye Uretimi

« Bilgisayar Teknik Servisi
» Yazilim Gelistirme

« Yonetici Sekreterligi

DENET SGK SIRKULER
Say1 : 2023/016

o Dekoratif El Sanatlan




|IBDO

ELSANATLARI TEKNOLOJISi

ELEKTRIK- ELEKTRONIK
TEKNOLOJISI

ENDUSTRIYEL -
OTOMASYON TEKNOLOJILERI

GEMi YAPIMI

GIDA TEKNOLOJISi

GRAFiK VE FOTOGRAF

GUZELLIK VE SAC BAKIM
HiZMETLERI

HARITA-TAPU-KADASTRO

o Dekoratif Ev Tekstili

« El Dokuma

« El ve Makine Nakis1

 Hal1 Desinatorliigii

« Sanayi Nakis

« Asansor Sistemleri

» Bobinaj

« Bliro Makineleri Teknik Servisi

« Elektrik Tesisatlar1 ve Pano Montorliigi
« Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servisi
» Endustriyel Bakim Onarim

o Gorlintlu ve Ses Sistemleri

» Guvenlik Sistemleri

» Haberlesme Sistemleri

 Yuksek Gerilim Sistemleri

 Endustriyel Kontrol

» Gemi Donatim

« Gemi insa

« Kompozit Tekne imalati
« Yat insa

« Bitkisel Yag Uretimi

« Cay isleme

« Endiistriyel Et isleme

« Hububat isleme

« Sebze ve Meyve isleme
« Su Uriinleri isleme

« Siit isleme

« Sekerleme ve Cikolata Uretim
o Zeytin isleme

« Fotograf

e Animasyon

 Grafik

« Cilt Bakimi ve Makyaj

« Erkek Kuaforligu

« Kadin Kuaforligu

» Harita Kadastro

HAYVAN YETISTIRICILIGI VE
SAGLIGI
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» Aricibik

« Bliylikbas Hayvan Yetistiriciligi
« Ev ve Sus Hayvanlan

« Evcil Hayvan Kuaforliigii

« Kanatli Hayvan Yetistiriciligi

« Kiiclikbas Hayvan Yetistiriciligi
» Ahsap Yap1 Sistemleri
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INSAAT TEKNOLOJISI

KiMYA TEKNOLOJISI

KONAKLAMA VE SEYAHAT
HiZMETLERI

KUYUMCULUK TEKNOLOJiSi

MAKINE TEKNOLOJISI

» Betonarme Kalip ve Donati Sistemleri
« Yapi Duvar ve Siva Sistemleri

» Beton-Cimento ve Zemin Teknolojisi
 Cephe Sistemleri ve PVC Dograma

» Cat1 Sistemleri

« Celik Yap1 Teknik Ressamligi

o ic Mekan Teknik Ressamligi

« Mimari Restorasyon

» Mimari Yap1 Teknik Ressamligi

« Statik Yap1 Teknik Ressamligi

 Yap1 Dekorasyon

« Yap1 Yalitim

» Yap1 Yizey Kaplama

« Boya Uretimi ve Kontrolii

« Cimento ve Yap1 Kimyasallar1 Uretimi
« Deri isleme

o Kagit Uretimi

« Temizlik, Kozmetik ve Parfiimleri Uriinleri
Uretimi

» Hali Temizleme ve Bakim

o Kuru Temizleme

» Kat Hizmetleri

« Operasyon

« On Biiro

« Rezervasyon

« Degerli ve Yar1 Degerli Tas islemeciligi
o Taki imalati

« Vitrin Kuyumculugu

» Anahtarcilik ve Cilingirlik

« Bilgisayar Destekli Endustriyel Modelleme
« Bilgisayar Destekli Makine Ressamligi
« Bilgisayarli Makine imalati
 Degirmencilik

« Endustriyel Kalip

» Makine Bakim Onarim

« Mermer isleme

« Saat Tamirciligi

MATBAA TEKNOLOJISI
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« Baski Oncesi
 Baski Sonrasi
« Dijital Baski

« Flekso Baski

o Ofset Baski

« Serigrafi Baski
» Tampon Baski
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METAL TEKNOLOJISi

METALURJI TEKNOLOJISI

MOBILYA VE iC MEKAN
TASARIMI

MODA TASARIM
TEKNOLOJILERI

MOTORLU ARACLAR
TEKNOLOJISi

MUHASEBE VE FINANSMAN

« Tifdruk Baski

* Avizecilik

« Celik Konstriksiyon

« Endistriyel Reklam Tabelacilig

o Isil islem

« Karosercilik

» Kaynakc¢ilik

» Metal Dograma

« Metal Levha islemeciligi

» Metal Yiizey Boyama

«Sac isleri

» Dokum

. izabe

» Ahsap Dograma Teknolojisi

« ic Mekan ve Mobilya Teknolojisi

« Mobilya iskeleti ve Désemesi

» Mobilya Suisleme Sanatlan

« Oto Dosemeciligi

« Deri Giyim

« Erkek Terziligi

« Hazir Giyim Model Makineciligi

« ic Giyim Modelistligi

 Kadin Terziligi

» Kesim

» Modelistlik

« Dizel Motorlan Yakit Pompasi ve Enjektor
Ayarciligi

o is Makineleri

» Motorlu Araclar LPG Sistemleri Bakim ve
Onarnmcilig

» Motosiklet Tamirciligi

« Otomotiv Boya

« Otomotiv Elektrikciligi

» Otomotiv Elektromekanik

« Otomotiv Govde

» Otomotiv Mekanikerligi

« Otomotiv Motor ve Yenilestirmeciligi
« On Diizen Ayarcilig ve Lastikcilik
» Muhasebe

MUZIK ALETLERIi YAPIMI

PAZARLAMA VE PERAKENDE

» Mizrapli Bat1 Mizigi Enstriimanlar Yapimi
« Mizrapli Halk Miizigi Enstriimanlar Yapimi
» Mizrapli Sanat Miizigi Enstriimanlari  Yapimi

» Yayli Enstriiman Yapimi

« Emlak Komisyonculugu
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« Satis Elemanlig
« Sigortacilik

PLASTIK
TEKNOLOJISI

SERAMIK VE CAM
TEKNOLOJISi

TARIM

e Plastik isleme

« Plastik Kalip

« Al¢c1 Model Kalip

« Cinicilik

« Dekoratif Cam

 Endustriyel Cam

« Serbest Seramik Sekillendirme
« Sir Ustii Dekorlama

» Tornada Form Sekillendirme

» Bagailik

« Mantar Yetistiriciligi

» Meyve Yetistiriciligi

« Sebze Yetistiriciligi

» Bahcivanlik

« Enduistri Bitkileri Yetistiriciligi
« Tarla Bitkileri Yetistiriciligi

« Tibbi Aromatik Bitkileri Yetistiriciligi
« Sus Bitkileri

« Seracilik

« Cay Yetistiriciligi

« Orman Yetistiriciligi

TEKSTIL TEKNOLOJISi

TESISAT TEKNOLOJISi
VE iKLIMLENDIRME

ULASTIRMA HIiZMETLERI

YiYECEK iCECEK HiZMETLERI
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» Dokuma Operatorliigii

» Dokusuz Yuzeyler

« Endiistriyel Corap Orme

« Endiistriyel Diiz Orme

« Endistriyel Yuvarlak Orme

o iplik Uretim Teknolojisi

« Tekstil Baski ve Desenciligi

o Tekstil Bitim islemleri (Apre)
« Tesktil Boyaciligi

» Gaz Tesisat Sistemleri

» Gaz Yakici1 Cihazlar ve Servis
« Isitma ve Sihhi Tesisat Sistemleri
» Kazan Yakma ve Bakimi

» Su Aritma Sistemleri

» Gunes Enerjisi ve Tesisat Sistemleri
« iklimlendirme Sistemleri

« Sogutma Sistemleri

* Lojistik

» Ascilik

» Finnailik

« Kantin isletmeciligi
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» Kasaplik
« Pasta ve Tatli Yapimi
* Servis
DENIZCILIK « Balikcilik ve Su Uriinleri

6. USTALIK TELAFi PROGRAMI BASVURU iCIN GEREKLI EVRAKLAR

Egitimden yararlanacak olan adaylardan istenecek belgeler;

- Kimlik kartinin asli ve bir adet fotokopisi

- iki adet biyometrik fotograf

- Ogrenim durumunu gosterir belge

- Ustalik Telafi Programi kapsamindaki egitimden yararlanacak olan aday
ogrencilerin egitimlerinden sorumlu olacak kisinin Ustalik ve Usta Ogreticilik
belgelerinin ashi ve bir adet fotokopisi

- Program kapsaminda egitimden yararlanacak 6grencinin genel saglik
durumunun meslegin gerektirdigi islere elverisli oldugunu gosterir saglik
durumu raporu.

Program kapsaminda isletmelerin dahil edilecek her aday icin ayri hazirlamasi
gereken evraklar;

» Muvafakat

« lisletmelerde Mesleki Egitim Staj Sozlesmesi (Mesleki Egitim Staj
Sozlesmesi en az 2 nusha olmalidir)

« isletme Bilgi Formu (isletme Bilgi Formu eksiksiz bir sekilde
doldurulmali, kase ve imzalar tam olmalidir)

« Is Glvenligi Talimat1 ve Tutanag

» Mesleki Egitim Devam Tutanagi

« Ustalik Telafi Program icin Protokol

« Ogrenci is Dosyast

(Egitimden faydalanacak Aday Ogrenci ve egitimden sorumlu olacak Usta
Ogretici diizenli olarak doldurmalidir.

- Ustalik Telafi Programi’ndan faydalanmak isteyen isletmelerin personel
say1sinin 100 ve 100 {izeri olmasi durumunda il Milli Egitim ile Protokol
imzalamalar gerekmekledir.

- Isletme biinyesinde calisan sigortalilarin son aya ait sigorta hizmet listesi
kuruma iletilmelidir.

- isveren ve MESEM arasinda gecen protokoller ve griismeler sonucunda,
herhangi bir sozlesme ya da tahakkuk olmaksizin gerekli evraklarin
duzenlenmesinin ardindan program baslatilir.

DENET SGK SIRKULER
Say1 : 2023/016




