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Ozet

5806 sayili Cumhurbaskani Karariyla, Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri ile Ar-Ge veya Tasarim Merkezlerinde calisan
personelin, gelir vergisi stopaji tesvikine konu edilen toplam
calisma surelerine uygulanmak uzere soz konusu bolge ve
merkezler disinda gecirdikleri sureler bakimindan belirlenmis
olan oranin 31.12.2023 tarihine kadar %75 olarak uygulanmasi
kararlastinlmistir. Buna gore, Ar-Ge, tasarim veya destek
personelinin calisma suresinin %25’ini merkez & bolge icinde,
kalan %75’ini ise merkez & bolge disinda calisarak gecirmis
olmas1 durumunda, ilgili personele odenen lcretin tamami
tesvik kapsaminda degerlendirilecektir. Bir diger ifadeyle,
merkez veya bolge icinde calisilan surenin Uc katina isabet
eden sure kadar, merkez veya bolge disinda gecen calisma
sureleri de tesvik kapsamina girmektedir. Ayrica, ilgili aydaki
calisma suresinin tamamim merkezde & bolgede geciren bir Ar-
Ge veya destek personeline odenen ucretler ile bu personelin
calisma suresinin tamamin merkezde & bolgede gecirmis
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olmasi nedeniyle, ayn1 donemde mesaisinin tamamin1 merkez & bolge disinda calismis
olan Uc¢ Ar-Ge veya destek personelinin Ucretinin tamami da tesvik kapsaminda
degerlendirilecektir.

Anahtar Kelimeler

Teknoparklar, Ar-Ge & Tasarim Merkezleri, Gelir Vergisi Stopaj Tesviki, Uzaktan
Calisma, %75.

1.

Giris

7263 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunla,' 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu ve
5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanunda onemli degisikler yapilmistir.

7263 sayili Kanunla getirilen yeni duzenleme uyarinca, ilgili Bakanlar Kurulu
Kararindaki duzenlemelere ilave olarak, bolge veya merkezlerde gelir vergisi
stopaj1 tesvikine konu edilen toplam calisma sirelerinin yiizde 20'sini asmamak
kaydiyla ilgili personelin, bolge & merkez disinda gecirdikleri siireler de gelir
vergisi stopaji tesviki kapsaminda olacaktir. Ayrica, Cumhurbaskanina soz
konusu %20 oramn, %75'e kadar arttirma yetkisi verilmistir.

Oncelikle Cumhurbaskani s6z konusu yetkisini 4625 sayili Cumhurbaskan
Karari? ile kullanmis ve anilan Karar uyarinca Teknoloji Gelistirme Bolgeleri ile
Ar-Ge veya Tasarim Merkezlerinde calisan personelin, gelir vergisi stopaji
tesvikine konu edilen toplam calisma slirelerine uygulanmak uzere soz konusu
bolge ve merkezler disinda gecirdikleri sureler bakimindan %20 olarak
belirlenen oranin, 31/12/2022 tarihine kadar %50 olarak uygulanmasi
kararlastinlmisti.

Bu defa, 21.07.2022 tarihli ve 31899 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan 5806
say1li Cumhurbaskani Karariyla, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri ile Ar-Ge veya
Tasarim Merkezlerinde calisan personelin, gelir vergisi stopaji tesvikine konu
edilen toplam calisma siirelerine uygulanmak uzere soz konusu bolge ve
merkezler disinda gecirdikleri siireler bakimindan belirlenmis olan oranin
31.12.2023 tarihine kadar %75 olarak uygulanmasi kararlastinlmistir. Yayim
tarihi olan 21.07.2022 tarihinde yiiriirliige giren s6z konusu Karar ile disarida

103.02.2021 tarih ve 31384 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

2 17.10.2021 tarih ve 31631 sayilli Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
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2.1.

gecirilen surelere iliskin oram %50 olarak belirleyen 4625 sayili Cumhurbaskani
Karan yururlukten kaldinlmistir. Calismamizin ilerleyen bolumlerinde, %75
oraninin uygulanmasina yonelik aciklamalarimiza, orneklerle yer verilmistir.?

. Uygulamaya iliskin Usul ve Esaslar

4625 sayili Cumhurbaskani Karar uyarinca Teknoloji Gelistirme Bolgeleri ile Ar-
Ge veya Tasarim Merkezlerinde calisan personelin, gelir vergisi stopaj tesvikine
konu edilen toplam calisma surelerine uygulanmak Uzere s6z konusu bolge ve
merkezler disinda gecirdikleri sureler bakimindan %20 olarak belirlenen oranin,
31/12/2022 tarihine kadar %50 olarak uygulanmasi kararlastirilmisti. Diger
taraftan, 27.05.2022 tarihinde yiirirliige giren 5806 sayili Cumhurbaskani
Karariyla, gelir vergisi stopaji tesvikine konu edilen toplam calisma surelerine
uygulanmak Uzere bolge ve merkezler disinda gecirdikleri sureler bakimindan
belirlenmis olan oramin 31.12.2023 tarihine kadar %75 olarak uygulanmasi
kararlastinlmistir. Ayrica, merkez & bolge disinda gecen surelerle ilgili gelir
vergisi stopaj tesvikine yonelik usul ve esaslar dizenleyen 5746 Sayili
Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
Genel Tebligi (Seri No:9)* (ilerleyen bolumlerde "Teblig" olarak anilacaktir)
yayimlanmistir.® Teblig, 12/10/2021 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere
yayim tarihinde yiiriirliige girmistir. Ancak, Tebligde verilen ornekler ve
aciklamalar, Tebligin yayimlandigi tarihte gecerli olan bolge ve merkezler
disinda gecen sureler icin ilgili oranm %50 olarak dikkate almaktadir. Dolayisiyla
Tebligde yapilan aciklamalar ile verilen 6rneklerin, 31.12.2023 tarihine kadar
%75 oranini dikkate alinarak degerlendirilmesi gerekmektedir. Calismamizin
ilerleyen boliimlerinde, anilan Teblig’de yapilan aciklamalar dikkate alinarak,
bolge ve merkezler disinda gecirilen sureler bakimindan belirlenmis olan %75
oranina iliskin olarak aciklamalarimiza, orneklerle yer verilmistir.

Merkezde & Bolgede Fiilen Calisilan Siirenin U¢ Kat1 Kadar, Merkez & Bolge
Disinda Gecgen Siirelerde Tesvik Kapsamindadir

%75 oraninin gecerli oldugu donemlerde, Ar-Ge, tasarim veya destek
personelinin calisma suresinin %25’ini merkez & bolge icinde, kalan %75’ini ise

3 Bu yazimizin hazirlanmasinda, 21.07.2022 tarih ve 2022/072 sayili, "Teknoparklar ile Ar-Ge & Tasarim
Merkezlerinde Uzaktan Calisma Suresinin Oram %50'den %75'e Yukseltildi" bastikli BDO Denet
Sirkiilerinden yararlanilmistir.

4 27.05.2022 tarih ve 31848 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

3 Detayli aciklamalar, M. Emek KURT'un Lebib Yalkin Mevzuat Dergisinin 223 no.lu Sayisinda (Temmuz /
2022) yayimlanan "Ar-Ge & Tasarim Merkezleri ile Teknoparklarda Uzaktan Calismaya iliskin Usul ve
Esaslar” bastikli makalesinde yer almaktadir.
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merkez & bolge disinda calisarak gecirmis olmasi durumunda, ilgili personele
odenen licretin tamam tesvik kapsaminda degerlendirilecektir. Diger taraftan,
ilgili aydaki calisma suresinin tamaminm merkezde & bolgede geciren bir Ar-Ge
veya destek personeline odenen ucretler ile bu personelin calisma siresinin
tamamin1 merkezde & bolgede gecirmis olmasi nedeniyle, ayn1 donemde
mesaisinin tamamim merkez & bolge disinda ¢calismis olan u¢ Ar-Ge veya destek
personelinin iicretinin tamam da tesvik kapsaminda degerlendirilecektir.
Ozetle yiizde yetmis bes orammin gecerli oldugu donemlerde, merkez veya
bolge icinde calisilan surenin u¢ katina isabet eden sure kadar, merkez veya
bolge disinda gecen calisma sureleri de tesvik kapsamina girmektedir.

Ornek 1: Teknoloji gelistirme bolgesinde giinliik 9 saat calisan ve hafta sonlan
calismayan Ar-Ge personeli (A), 2022 yili Eylul ayinda 22 is gunuinde aylik 198
saat olan calisma suresinin tamamin bolge icinde, Ar-Ge personeli (B), (C) ve
(D) ise calisma suresinin tamamin bolge disinda calisarak gecirmistir.

Bu ornekte 1 personelin bolge icinde gerceklestirdigi toplam calisma siiresi 198
saattir. Bu durumda 198 saatlik bolge ici calismasina karsiik 594 saatlik bolge
disinda gerceklestirilecek calisma tesvik kapsaminda olacaktir. Boylece (B), (C)
ve (D)’nin bolge disinda gerceklestirdigi calisma siireleri toplami olan (198 x 3=)
594 saatin tamami tesvik kapsaminda degerlendirileceginden bolgede calisan 4
personelin de tesvikten tam faydalanabilmesi mumkun bulunmaktadir. Bolge
icinde hangi personelin calistiginin 6nemi yoktur.

2.2. Tam Zamanl Personelin Hafta Sonu & Resmi Tatil ve Ucretli izin Siirelerinin
Durumu

Tam zamanli olarak merkezde calisan bir personelin, hak kazanilmis hafta tatili
veya hafta sonlarn calisilmayan isletmelerde hafta sonlar ile 2429 sayilh
Kanunda belirtilen tatil gunlerinde calismamasi ve yillik tcretli iznini kullanmasi
durumunda bu surelere isabet eden ucretler de tesvik kapsamindadir.

Ornegin, Eyliil/2022 déneminde tam zamanli calisan bir Arge personelinin ilk
hafta tiim mesaisini Ar-Ge merkezinde gecirdigini, son lic hafta ise yillik izin
kullandigimi varsayalim. Buna gore, s6z konusu personelin calisma siiresinin
tamaminit merkezde gecirdigi kabul edilecek, anilan personele 6édenen
ucretlerin tamami ile bu personelin calisma suresinin tamamin1 merkezde
gecirmis olmasi nedeniyle, ayn1 donemde tum calisma suresini merkez disinda
calismis olan uc¢ personelin Ucretinin tamami da tesvik kapsaminda
degerlendirilecektir.
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2.3. 2016/9091 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 Kapsaminda Disarida
Gecen Siirelerin Durumu

01.08.2016 tarihli ve 2016/9091 sayili Bakanlar Kurulu Karari uyarinca; Ar-Ge &
Tasarim Merkezlerinde ve Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde calisan Ar-Ge &
tasarnim personelinin, bu merkezlerde & bolgelerde yiiriittiigli projelerle
dogrudan ilgili olmak sartiyla, asagida belirtilen faaliyetlerin merkez & bolge
disinda yiritiilmesinin zorunlu oldugu durumlarda, merkez & bolge
yonetiminin onayinin alinmasi ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
bilgilendirilmesi kaydiyla, merkez disindaki bu faaliyetlere iliskin Ucretlerin
yluzde yuzu gelir vergisi stopaj1 tesviki kapsamindadir.

- Laboratuvar, analiz, test ve deney calismalar,

- Diger Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde yapilan calismalar,

- Saha arastirmasi,

- Prototip gelistirmeye yonelik faaliyetler,
Projelerde gorev alan personel ile sinirli olmak kaydiyla bilimsel icerikteki
etkinlikler,
Ar-Ge ve tasarim personelinden Ar-Ge veya tasarim personelinin yuksek
lisans yapanlar icin bir bucuk yili, doktora yapanlar icin iki yii gecmemek
Uzere merkez veya bolge disinda gecirdigi siireler (aylik ders saati kadar)

Ayrica; Ar-Ge veya Tasarim merkezlerinde doktora mezunu personelin
universitelerde Ar-Ge ve yenilik alaninda ders vermesi veya Ar-Ge ve tasarim
personelinin teknoloji gelistirme bolgelerinde bulunan girisimcilere mentorluk
yapmasi durumunda haftalik 8 saati asmamak sartiyla, soz konusu calismalar
gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda degerlendirilir.® Yukarida belirtilen
sireler tesvik kapsaminda oldugundan merkez ve bolge disinda calisilan %75’ lik
surenin hesabinda bu sureler de merkezde veya bolgede gecirilen sure olarak
kabul edilir.

Ornek 2: Ar-Ge merkezinde 9 saat calisan ve hafta sonlar calismayan Ar-Ge
personeli (E), 2022 yii Eylul ayinda 22 is glinunde; 145 saat merkez icinde ve
proje kapsaminda Ar- Ge merkezi yonetiminin onayiyla Ar-Ge merkezi disinda
21 saat calismistir. Ayrica, haftalik 8 saati gecmemek lizere Uiniversitede 32
saat ders vermistir.

Bu durumda, (E) merkez icinde 145 saat calismakla birlikte tesvik kapsaminda
bulunan calisma saatleri de eklenerek Eylil ayinda (145+21+32=) 198 saat
merkezde calistig1 kabul edilecek ve (E)’ye ddenen iicretin tamami tesvik

6 M. Emek KURT, "Ar-Ge & Tasarim Merkezleri ile Teknoparklarda Uzaktan Calismaya iliskin Usul ve
Esaslar”, Lebib Yalkin Mevzuat Dergisi, Temmuz / 2022, Say1: 223, syf. 23

DENET DUYURU

Say1 : 2022/090




IBDO

2.4.

kapsaminda degerlendirilecektir. Yine, (E)’nin bu calismasi karsiligi olarak
calisma suresinin 198 saatin tamamin merkez disinda geciren u¢ personelin
ucreti de tesvike konu edilebilecektir.

Merkezde & Bolgede Toplam Calisma Siiresinin %25’inden Daha
Az Calisilmasi Durumda Tesvik Uygulamasi

Ar-Ge, tasarim ve destek personelinin toplam calisma suresinin %25’inden daha
az bir oranda merkezde veya bolgede calistig1 veya toplam Ar-Ge, tasarim ve
destek personelinin %25’ten azinin calisma suresinin tamamin1 merkezde veya
bolgede calisarak gecirdigi durumlarda, merkezde veya bélgede calisilan siire
dikkate alinmak suretiyle, merkez veya bolge disinda calisilan surelerden
Ucretine tesvik uygulanacak personel isverence belirlenecektir. Buna gore,
isveren tesvik uygulamasi nedeniyle kendisine en yuksek vergi avantaji
saglayacak durumu (merkez & bolge disinda calisilan siirelere iliskin olarak gelir
vergisi stopaj tesvigi uygulanacak licretleri) belirleme hakkina sahiptir.

Ornek 3: 60 Ar-Ge ve destek personeli olan bir Ar-Ge merkezindeki 10 personel
aylik calisma surelerinin tamamin Ar-Ge merkezinde calisarak gecirmistir.
Kalan 50 personel ise aylik calisma surelerinin tamamini Ar-Ge merkezi disinda
calisarak gecirmistir. Buna gore calisma suresinin tamamin1 merkezde &
bolgede geciren 10 personele odenen ucretler ile 10 personelinin calisma
suresinin tamamim merkezde gecirmis olmasi nedeniyle, ayn1 donemde merkez
disinda calismis olan 30 Ar-Ge personelinin Ucretinin tamami da tesvik
kapsaminda degerlendirilir. Merkez disinda calisan 50 personelden hangilerinin
tesvikten yararlanacagina isveren karar verecektir. Dolayisiyla, tesvik
uygulamasinda en yiiksek vergi avantaji saglayacak personel iicretlerinin
belirlenmesi 6nem arz etmektedir.

Ar-Ge, tasarim ve destek personelinin tamaminin merkez veya bolge disinda
calismasi ve merkez veya bolgede calisan personel bulunmamasi durumunda
hicbir personel tesvik kapsaminda degerlendirilmeyecektir.

Sonug¢

4625 sayili Cumhurbaskam Karar ile kullanmis ve anilan Karar uyarinca
Teknoloji Gelistirme Bolgeleri ile Ar-Ge veya Tasarim Merkezlerinde calisan
personelin, gelir vergisi stopaji tesvikine konu edilen toplam calisma surelerine
uygulanmak Uzere soz konusu bolge ve merkezler disinda gecirdikleri sureler
bakimindan %20 olarak belirlenen oranin, 31/12/2022 tarihine kadar %50 olarak
uygulanmasi kararlastinlmisti. Bu defa, 21.07.2022 tarihli ve 31899 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanan 5806 sayili Cumhurbaskan1 Karariyla, Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri ile Ar-Ge veya Tasarim Merkezlerinde calisan personelin,
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gelir vergisi stopaji tesvikine konu edilen toplam calisma surelerine uygulanmak
uzere s0z konusu bolge ve merkezler disinda gecirdikleri sureler bakimindan
belirlenmis olan oramin 31.12.2023 tarihine kadar %75 olarak uygulanmasi
kararlastinlmistir. Calismamizin onceki bolumlerinde, %75 oraninin
uygulanmasina yonelik aciklamalarimiza, orneklerle yer verilmistir. Buna gore,
%75 oraninin gecerli olacag1 31.12.2023 tarihine kadar:

- Ar-Ge, tasarim veya destek personelinin calisma siiresinin %25’ini merkez &
bolge icinde, kalan %75’ini ise merkez & bolge disinda calisarak gecirmis
olmas1 durumunda, ilgili personele odenen Ucretin tamam tesvik kapsaminda
degerlendirilecektir. Buna gore, merkez veya bolge icinde calisilan siirenin
uc katina isabet eden sire kadar, merkez veya bolge disinda gecen calisma
sureleri de tesvik kapsamina girmektedir.

- llgili aydaki calisma siiresinin tamamin1 merkezde & bélgede geciren bir Ar-
Ge veya destek personeline 6denen ucretler ile bu personelin calisma
suresinin tamamin1 merkezde & bolgede gecirmis olmasi nedeniyle, aym
donemde mesaisinin tamamim merkez & bolge disinda calismis olan u¢ Ar-Ge
veya destek personelinin Ucretinin tamami da tesvik kapsaminda
degerlendirilecektir.

- llgili ayda toplam Ar-Ge, tasarim veya destek personelinin %25’i mesailerinin
tamamin1 merkezde & bolgede gecirirse, kalan Ar-Ge, tasarim veya destek
personelini mesailerinin tamamin1 merkez & bolge disinda gecirse bile, s6z
konusu personelin ucretlerinin tamami da tesvik kapsaminda
degerlendirilecektir.

- Ar-Ge, tasarim ve destek personelinin toplam calisma stiresinin %25’ten daha
az bir oranda merkezde veya bolgede calistig1 veya toplam Ar-Ge, tasarim ve
destek personelinin %25’ten azinin calisma suresinin tamamim merkezde
veya bolgede calisarak gecirdigi durumlarda, merkezde veya bolgede
calisilan siire dikkate alinmak suretiyle, merkez veya bolge disinda calisilan
surelerden ucretine tesvik uygulanacak personel isverence belirlenecektir.
Buna gore isveren tesvik uygulamasi nedeniyle kendisine en yuksek vergi
avantaji saglayacak durumu (merkez & bolge disinda calisilan siirelere iliskin
olarak gelir vergisi stopaj tesvigi uygulanacak licretleri) belirleme hakkina
sahiptir.

- Ar-Ge, tasarim ve destek personelinin tamaminin merkez veya bolge disinda
calismasi, bir diger ifadeyle merkez veya bolgede calisan personel
bulunmamasi durumunda, hicbir personel tesvik kapsaminda
degerlendirilmeyecektir.
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Diger taraftan, merkez & bolge disinda gecen siirelerle ilgili gelir vergisi stopaj
tesvikine yonelik usul ve esaslar duzenleyen 5746 Sayili Arastirma, Gelistirme
ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun Genel Tebligi (Seri
No:9) 27.05.2022 tarihli ve 31848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
Teblig, 12/10/2021 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere yayim tarihinde
ylrirlige girmistir. Ancak, Tebligde verilen ornekler ve aciklamalar, Tebligin
yayimlandig tarihte gecerli olan bolge ve merkezler disinda gecen sireler icin
ilgili oram1 %50 olarak dikkate almaktadir. Dolayisiyla Tebligde yapilan
aciklamalar ile verilen orneklerin, 31.12.2023 tarihine kadar %75 oranim
dikkate alinarak degerlendirilmesi gerekmektedir.
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