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COViD-19 SONRASI NORMALLESME SURECINDE AR-GE
TASARIM MERKEZLERINDE CALISTIRILAN PERSONELIN
MERKEZLER DISINDA GECIRDIGI SURELERIN
DEGERLENDIRILMESI

Ozet:

Covid-19 kapsaminda 5746 ve 4691 sayili Kanunlar ile kurulan
Ar-Ge ve tasarim merkezlerinde calisan personelin disarida
gecirdikleri surelerin tesvik ve indirimler kapsaminda
degerlendirilmesi ile kismi calisma siireleri ve kisa calisma
odeneginin uygulamaya etkisine deginilmistir.

Anahtar Kelimeler: 5746 Sayili Kanun, Disarda Gecirilen sure
bildirimi, Covid-19,evden calisma, kisa calisma 6denegi
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Garantisi ile sinirli bir Birlesik Krallik
sirketi olan BDO International Limited’in
tiyesi ve bir Tiirk anonim sirketi olan BDO
Yayincilik A.S., bagimsiz lye kuruluslardan
olusan BDO aginin bir parcasini teskil
etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2019 yilinda 9,6 milyar ABD Dolar1
olarak gerceklesmistir. BDO, 167’dan fazla
lilkede bulunan 1.809 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danmismanlik hizmetleri veren ortaklar
dahil diinya capinda 88.110 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla ilgili
olarak, mesleki gortis ve yardim almadan,
bu yayina dayanarak uygulamalarda
bulunulmamalidir. Bu konularin kendi 6zel
durumunuza iligkin etkilerini goriismek i¢in
BDO Yayincilik A.S. ile temas kurabilirsiniz.
Bu yayindaki bilgilere dayanarak belli
eylemlerde bulunmak veya bulunmamak
nedeniyle dogabilecek zararlar nedeniyle,
BDO Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari
ile yazarlar1 herhangi bir yiikiimliliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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1.  GIRIS:

Gerek 5746 Sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanunu, gerekse 4691 Sayili Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunu’nda personelin bu merkezler disinda gecirdigi siirelerin tesvik
ve indirim kapsaminda degerlendirilmesine imkan tamimamaktaydi. 2016 yilinda
yayimlanan 9091 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Ar-Ge ve Tasarim merkezleri
ile Teknoloji gelistirme bolgelerinde yer alan isletmelerde calisan Ar-Ge ve
Tasarim personelinin anilan kararda belirtilen sartlarda, merkez & bolge disinda
gecen surelerinde tesvik ve desteklerden faydalanmasina imkan taninmistir.
Icinde bulundugumuz olagandisi siirece kadar yapilan iyilestirmeler Ar-Ge
verimliliginin artirnlmasin1 amaclarken son yapilan giincel diizenlemelerde ise
insan sagliginin korunmasi amaclanmistir.

Bu calismamizda disarda gecirilen surelerin (DGS) guncel mevzuattaki durumu
ve tesvik ve desteklerden yararlanilirken dikkat edilmesi gereken konular genel
hatlanyla incelenecektir.

2.  MEVZUATTA DISARIDA GEGIRILEN SURELER

Onceleri sadece merkez & bolge biinyesinde gecirilen siirelere isabet eden
ucretler icin ilgili tesviklerden ve indirimden yararlanilabiliyorken, son
yayinlanan 2016/9091 Sayili BKK ile disarida gecirilip, anilan Kararin kabul ettigi
surelere iliskin ucretlerde indirim ve tesvikler kapsamina alinmistir.

Karar ile 5746 Sayili Kanun kapsaminda kurulan Ar-Ge veya Tasarim
merkezlerinde ve 4691 Sayili Kanun kapsaminda kurulan teknoloji gelistirme
bolgelerinde yer alan isletmelerde calisan Ar-Ge veya Tasarim personelinin bu
merkezlerde & bolgelerde yiiriittligii projelerle dogrudan ilgili olmak sartiyla,
asagida belirtilen faaliyetlerin merkezler disinda yiiriitiilmesinin zorunlu oldugu
durumlarda merkez yonetiminin & bolge yonetici sirketinin onayimin alinmasi ve
Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin bilgilendirilmesi kaydiyla merkezler disindaki
bu faaliyetlerine iliskin licretlerin yiizde ylizii gelir vergisi stopaj tesvigi
kapsaminda degerlendirilir.

Laboratuvar, analiz, test ve deney calismalan

Diger Ar Ge veya Tasarim merkezlerinde yapilan calismalar.

Saha Arastirmalan

Prototip gelistirmeye yonelik faaliyetler

Projelerde gorev alan personelle sinirli olmak kaydiyla bilimsel icerikli
etkinlikler

DENET DUYURU
Say1 : 2020/158




IBDO

e Ar-Ge veya Tasarim merkezlerinde & teknoloji gelistirme bolgelerinde en az
bir yil sureyle calisan Ar-Ge ve Tasarim personelinin yuksek lisans yapanlar
icin bir bucuk y1l, doktora yapanlar icin iki yii gecmemek uzere merkez &
bolge disinda gecirdigi siirelere (Aylik ders saati kadar ve ders programlarinin
onceden bildirilmesi kaydiyla)

Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesine iliskin
Uygulama Ve Denetim Yonetmeliginin 10 uncu ve 11 inci maddeleri ile tesvik ve
destek uygulamasindan yararlanilabilecegi aciklanmistir.

Yeni Koronavirus (Covid-19) Salgimmin Ekonomik Ve Sosyal Hayata Etkilerinin
Azaltilmas1 Hakkinda Kanun Ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
7244 Sayili Kanun uyarinca 5746 Sayili Kanun kapsaminda Ar-Ge ve Tasarim
merkezlerinde yurutulen faaliyetlerin Ar-Ge ve tasarim merkezleri disinda
yapilabilmesine ve 4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri kanunu uyarinca
Bolge sinirlan icinde yurutulen faaliyetlerinde bolge disinda yurutulebilmesine
11.03.2020 tarihinden itibaren dort ay sureyle (11.07.2020 tarihine kadar)
sinirli olmak Uizere, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan izin verilecegi
hiikkme baglanmistir. Ayrica Bakanliga soz konusu siireyi iic ay kadar uzatmaya
(11.10.2020 tarihine kadar) yetki verilmistir. Anmlan Dizenleme uyarinca Sanayi
ve Teknoloji Bakanligr’nin soz konusu yetkisini kullanmasi ve Ar-Ge Tasarim
merkezleri ile Teknopark sirketleri tarafindan Bakanlik’a bildirilmesi kaydiyla
uzaktan & evden calisan Ar-Ge ve tasarim personeli icin 5746 Sayili Kanun ile
4691 Sayili Kanun kapsamindaki indirim ve tesviklerden yararlanilmaya devam
edilebilecektir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na verilen yetkiyle yayinlamis olduklar duyurular
ile 27.05.2020 olarak belirlenen tarihin 31.05.2020 tarihine kadar sonrasinda
sirasiyla once haziran, temmuz ve agustos sonu olmak iizere {i¢ kez uzatilmistir.
Haziran itibariyle ilgili merkezlerde bildirim kapsamindaki personel sayisinin
5746 Sayii Kanun kapsaminda istihdam edilen personel sayisinin en fazla ylizde
50’si, veya bildirim kapsamindaki personele isabet eden toplam calisma
suresinin, yine 5746 Sayili Kanun kapsaminda istihdam olunan toplam personel
sayisina isabet edecek toplam calisma suresinin en fazla yuzde 50’si uzaktan
calisma kapsaminda degerlendirilebilecektir. Agustos sonu itibariyle ilgili oran
yuzde 40’a dusurulmustur.

Muafiyet, destek ve tesviklerden yararlanilabilmesi icin Ar-Ge ve Tasarim
Merkezleri disinda calisan personele ve merkez disinda gecirilen surelere iliskin
bildirimlerinin yapilmasina devam edilmelidir

5746 ve 4691 Sayili Kanun ve Yonetmelikte yer alan tam zaman esdeger
personel asgari istihdam sarti1 ve diger yikimliliikler aynen gecerlidir.

DENET DUYURU
Say1 : 2020/158




IBDO

7244 Sayili Kanun ile onceden belirlenen surelere Covid-19 kapsaminda evden
calismaya iliskin sureler ilave edilmis olup, %100 olan siireler Bakanligin son
duyurusu ile normallesme surecine kademeli gecis icin Haziran itibariyle belirli
kosullarda yariya indirilmistir.

Normal uygulamada DGS bildirimleri yapildiginda Ar-Ge ve tasarim personeli
icin slirelerde herhangi bir degisiklik olmaz iken Covid-19 etkilerini azaltmak
icin hayatirmza giren kisa calisma 6denegi (KCO) ve evden calisma
uygulamasinin birlikte uygulanmasinda es deger birim tam sayisinin
saglanmasiyla ilgili olarak dikkat edilmesi gereken bazi hususlara asagidaki
ornegimizde deginilmistir.

UYGULAMAYA iLiSKIN ORNEK

Ece A.S.’ye ait Ar-Ge merkezinin 6 adet teknik personeli ve 14 adet beyaz yaka
Ar-Ge personeli olmak lizere, toplam Ar-Ge personel sayis1 20 olup, destek
personeli bulunmamaktadir. (Nisan-Mayis-Haziran) 2.gecici vergi doneminde
Haziran ay1 icin KCO’dan %50 olarak yararlanilmistir. Bu durumda aylar
itibariyle DGS bildirimi kapsaminda bildirilebilecek personel sayilar ve
tesviklere etkileri asagida hesaplanmistir.

Teknisyen ve destek personelin evden calisma imkan1 olamayacagindan DGS
bildirimi yapilamayacaktir. Nisan ve mayis aylan icin 14 beyaz yaka Ar-Ge
personeli 30 gun DGS bildirimi yapilmasi sartiyla evden calisabilecektir.
Haziran ayi itibariyle duyuruda belirtildigi Gizere sinirlar dahilinde
bildirilebilecek personel sayis1 %50 ile sinirlandinlmis olup aylar itibariyle
esdeger personel hesaplamasi ve sinirlar asagidaki gibi olacaktir.

DGS Uzaktan

Ay

Mavi
Yaka

Beyaz
Yaka

Toplam
Personel
Sayisi

Personel
Sayis1 (*)

calisma
Arastirmaci

(@)

Teknisyen

(b)

Toplam
Bildirim
Giin (a+b)

Nisan

14

20

14

(**)420

(**)180

600

Mayi1s

14

20

14

420

180

600

Haziran

14

20

(***)1 0

(****) 1 50

90

240

Toplam

990

450

1440
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(*) Covid 19 kapsaminda disarida gecen stire bildiriminde bulunulabilecek personel
sinir1 Haziran itibariyle %50

(**) Beyaz yaka personel DGS bildirimi (30 glin x 14 kisi) Mavi yaka personelde DGS
bildirimi yok tam zamanli ¢alistig1 durumda toplam bildirim (30 giin x 6 kisi) Haziran

ay1 15 giin KCO

(***) 5746 sayili Kanun kapsaminda istihdam edilen personel sayisinin en fazla yiizde

50

(****)14 Ar-Ge personelinin sadece 10’u DGS bildirimi kapsaminda degerlendiriliyor.
Kalan 4 personel merkez disinda oldugundan esdeger hesabina, indirim ve tesviklere
dahil edilmemistir.

Toplam bildirim giinleri dikkate alindiginda es deger giin sayisinin 3 aylik

ortalamada 1440/90=16 es degerde oldugu Ar-Ge merkezinin siirekliligi icin
yeter say1 olan 15 kisi kriterini simirdan sagladig goriilmektedir.

Nisan ve Mayis aylarinda Kismi calisma kapsaminda 20 giin calisildiginda ise

Uzaktan .

. Toplam DGS Teknisyen | Toplam

Ay QA::; 32{:2 Petl')sonel Personel ﬁggg r?naa (b) Y Bilgirim
Sayisi Sayisi (*) @) Giin (a+b)

Nisan |6 14 20 14 (**)280 (**)120 400
Mayis |6 14 20 14 280 120 400
Haziran | 6 14 20 (***)10 (****)150 90 240
Toplam 710 330 1040

(*) Covid 19 kapsaminda disarida gecen sire bildiriminde bulunulabilecek personel
sinir1 Haziran itibariyle %50

(**) Beyaz yaka personel DGS bildirimi (20 giin x 14 kisi) Mavi yaka personelde
bildirim yok kismi zamanli ¢alistig1 durumda (20 giin x 6 kisi) Haziran ay1 15 giin KCO

(***) 5746 sayili Kanun kapsaminda istihdam edilen personel sayisinin en fazla yiizde

50

(****)14 Ar-Ge personelinin sadece 10’u DGS bildirimi kapsaminda degerlendiriliyor.
Kalan 4 personel merkez disinda oldugundan esdeger hesabina, indirim ve tesviklere
dahil edilmemistir.
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Toplam bildirim giinleri dikkate alindiginda es deger giin sayisinin 3 aylik
ortalamada 1040/90=11,55 es degerde oldugu ve dolayisiyla Ar-Ge merkezinin
sirekliligi icin yeter say1 kriterini saglamadig1 goriilmektedir.

Yukarida yer alan iki hesaplamadan goriilecegi iizere DGS bildirimi disindaki
personelin tam zamanli olarak merkezde bulunmasi Ar-Ge Merkezinin siirekliligi
acsindan hayati onem tasimaktadir.

Bakanlik duyurusunun ikinci sinir1 olan toplam personele ait saatin %50 sinden
hareketle yapilan hesaplamada ise tam zamanli bir personelinin aylik azami
calisabilecegi saat 160 kabul edildiginde (160x20 kisi aylik) 3200 saatin yarisi olan
1600 saate kadar Ar-Ge personeli icin basvuruda bulunabilir.

4. SONUC

Yukarida yaptigimz aciklamalar ve verilen ornekte de belirtildigi lizere
Pandemi donemde karsilastigimiz bu olagan disi durum karsisinda uygulamada
karsimiza cikabilecek sorunlar ve dikkat edilmesi gereken konulara deginmeye
calistik. Pandemi etkilerini azaltmak icin hayatimiza giren kisa calisma 6denegi
ve evden calisma uygulamasinin birlikte uygulanmasinda es deger birim tam
sayisinin saglanmasi onem arz etmektedir. Bakanlik tarafindan yapilan
duyurularda acik bir sekilde belirtilmese de laboratuvar, test gibi fiziki ortam
gerektiren islerde calisan Ar-Ge personelinin, Covid-19 kapsaminda disarida
gecen siire bildirimiyle uzaktan & evden calisma imkan1 olmayacag
gorusundeyiz. Ancak, anilan personel Ar-Ge faaliyetlerini uzaktan
gerceklestirebiliyorsa, ilgili duzenlemeler cercevesinde tesviklerden
yararlanmas1 miimkiindiir. Ayrica Kisa calisma 6denegi disinda kalan siirelerin es
deger sinirnin altinda kalmamasi kaydiyla kismi olarak Ar-Ge tesvik ve
indirimlerinden yararlanilabilir.

Kaynak¢a

= 5746 Sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun

= 10.08.2016 tarih 29797 sayili T.C. Resmi Gazetesinde Yayinlanan Arastirma,
Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesine Iliskin Uygulama ve
Denetim Yonetmeligi

= 26.06.2016 tarih 2016/9091 Sayili Bakanlar Kurulu Karan
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