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TURKIYE’DE CALISARAK YURTDISINDAKI
ISVERENDEN ALINAN UCRETIN VERGI VE SGK
KARSISINDAKi DURUMU

OZET :

Bilgisayar iizerinden veri aktariminin yayginlagsmasi sonucunda
UZAKTAN CALISMA uygulamalar1 daha sik goriilmeye
baslanmistir.

Covid 19 pandemisi, uzaktan calismay1 daha yaygin hale
getirmistir.

Buna paralel olarak Tiirkiye’de yasamaya devam etmek suretiyle
yabanci igverene uzaktan hizmet vererek ticret geliri elde
edenlere daha sik rastlanmaktadir.

Yabanci firmalarin Tiirkiye’deki personeline yurtdigindan
gonderdigi licretlerin vergi mevzuati ve SGK karsisindaki
durumu bu yazimizin konusunu olusturmaktadir.

Ozetlemek gerekirse; bahsi gegen iicretler genellikle isverenin
bulundugu iilkede vergilendirilmemekte, bu tlicretlerde vergileme
hakk: Tiirkiye’ye ait olmakla beraber bir Gelir Vergisi
Kanunu’nun 23/14 iincii maddesindeki istisna hiikmii nedeniyle
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olusan BDO aginin bir parcasini teskil
etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2020 yilinda 10,3 milyar ABD
Dolar olarak gerceklesmistir. BDO,
167°dan fazla lilkede bulunan 1.658 ofiste
faaliyet gostermekte olup, bu ofislerde
denetim ve danismanlik hizmetleri veren
ortaklar dahil diinya capinda 91.054 kisi
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Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla ilgili
olarak, mesleki gortis ve yardim almadan,
bu yayina dayanarak uygulamalarda
bulunulmamalidir. Bu konularin kendi 6zel
durumunuza iliskin etkilerini goriismek icin
BDO Yayincilik A.S. ile temas kurabilirsiniz.
Bu yayindaki bilgilere dayanarak belli
eylemlerde bulunmak veya bulunmamak
nedeniyle dogabilecek zararlar nedeniyle,
BDO Yayincilik A.S. ve ortaklari, ¢alisanlari
ile yazarlar1 herhangi bir yiikiimliliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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s0z konusu iicretler gelir vergisine tabi tutulmamaktadir. Ancak bu istisnanin
uygulanmasi igin, istisna hiikkmiinde belirtilen sartlarin saglanmis olmasi gerekmektedir.

Isveren Tiirkiye’de olmadig: i¢in sdz konusu iicretler SGK kapsaminda degildir.
Keza, bu is¢i-isveren iliskisinde Is Kanunu uygulanmamaktadir.
Anahtar Kelimeler :

Yurtdisi, igveren, yurtdisindan iicret alinmasi, GVK’nun 23/14 {incii maddesi, iicret,
ticretin doviz olarak 6denmesi, ¢ifte vergilendirmeyi 6nleme anlasmalari, hizmet erbaba,
dar miikellef kurum.

1. PERSONELIN TURKIYE’DE YASAMASI VE iSVERENININ
YURTDISINDA OLMASI iLE ILGILI VERGISEL MEVZUAT :

GVK’nun 7/3-a maddesine gore, bir kisi Turkiye’de yasayarak ucret geliri
elde etmekte ise, bu Ucret, isveren yurtdisinda da olsa Turkiye’de elde
edilmis sayilmakta ve dolayisiyla prensip olarak gelir vergisinin konusuna
girmektedir.

Cifte vergilendirmeyi onleme anlasmalari i¢ mevzuatimiza gore oncelikli
hikumler tasiyor olmakla beraber bu anlasmalara gore de, Turkiye’de
yasayarak diger ulkedeki firmaya hizmet veren personelin elde ettigi licret
gelirini vergilendirme hakki Turkiye’ye aittir. (Cifte vergilendirmeyi 6nleme
anlasmalarimin BAGIMLI FAALIYETLER baslikli (genellikle 15 inci) maddeleri.

GVK’nun 23 Uncu maddesindeki 14/a bendi hukmu soyledir :

“14. a) Kanuni ve is merkezi Tiirkiye'de bulunmayan dar miikellefiyete tabi
isverenlerin yaninda ¢alisan hizmet erbabina, isverenin Tiirkiye disinda elde
ettigi kazanclart iizerinden doviz olarak édedigi ticretler;”

Goriildugi gibi, bir yabanci firmanin Tiirkiye’deki personeli konumundaki
kisilerin elde ettigi iicret gelirleri, doviz olarak alinmak ve igverenin Tiirkiye
disinda elde ettigi kazanglardan 6denmis olmak sartiyla gelir vergisinden
istisna edilmistir.

147 no.lu Gelir Vergisi Tebligi’nin ¢ bolimiinde bu istisnanin sartlar soyle
aciklanmistir :

“c) Kanuni ve Is Merkezi Tiirkiye'de Olmayan Dar Miikellefiyete Tabi
Isverenlerce Hizmet Erbabina Doviz Olarak Odenen Ucretler :

Istisna hiikmiiniin uygulanmasinda, asagidaki hususlara dikkat edilecektir.
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-Isveren sifatiyla licret 6demesinde bulunan kurumlarin, Tiirkive'de herhangi
bir kanuni merkezinin veya is merkezinin bulunmamasi gerekir. Tiirkiye'de
kanuni ve is merkezi olmayan kurumlarin ise tam miikellef olduklar
devlette hangi statiiyi tasidiklari, tiizel kisiliklerinin bulunup bulunmadigi
herhangi bir iktisadi isletmelerinin varligi ya da yoklugu 6nem
tasimayacaktir.

-Tiirkiye'de hizmet arzeden gercek kisinin isveren sifatiyla bagli oldugu dar
miikellef kurum, sézkonusu kisiye déviz olarak ddedidi iicretleri, dodrudan
dodruva vurt disinda elde ettidi gelirinden avirip vermeli, hic bir zaman icin
Tiirkiye'de elde ettigi kazanc ile ilgilendirmemelidir. Bu cercevede licret
erbabinmin Tiirkiye'de tam miikellef veya dar miikellef statlisiini tasimasi hic
bir énem tasimayacaktir. Odeme, yurt disinda elde edilen gelir iizerinden
vapilacagi icin, Tiirkiye'deki faaliyetler nedeniyle bu licretler Gelir Vergisi
Kanununun 40 nci maddesi hiikmiine gére gider olarak dikkate
alinmayacaktir.

-Istisna hiikmii 1 Ocak 1986 tarihinden sonra déviz olarak édenen bu
nitelikdeki licretlere uygulanacaktir.”

2. KONUILE ILGILIi OZELGELER VE DIiKKAT EDILMESI GEREKEN
HUSUSLAR :

Konumuzla ilgili 6zelgelerden birinde', licretin istisna olabilmesi icin
aranan sartlar soyle ifade edilmistir :

“Buna gore, kanuni ve is merkezi Tuirkiye'de bulunmayan dar miikellefiyete
tabi kurumlarin biinyesinde calisan hizmet erbabina ddenen licretlere
istisnanin uygulanabilmesi icin;

1-Tiirkiye'de hizmet arzeden gercek kisinin bagli oldugu isverenin dar
miikellef kurum olmasi, bu kurumun da Tiirkive'de hicbir sekilde kazanc
elde edecek sekilde faalivette bulunmamasi,

2-Dar miikellef kurumda calisan kisinin hizmet erbabi ve yapilan 6demenin
de licret nitelidinde olmasi,

3-Dar miikellef kurumun Tiirkiye'deki personeline yapilacak 6demenin bu
kurumun vurtdisi kazanclarindan karsilanmasi,

4-Ucretin doviz olarak édenmesi,

5-Odenen licretin dar miikellef kurumun Tiirkiye'deki hesaplarina gider
olarak kaydedilmemesi,

! Ankara Vergi Dairesi Bagkanligi’nin 17.04.2014 tarih ve 418 sayili 6zelgesi.
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sartlarimn bir arada mevcut olmasi gerekmektedir.

Bu hiikiim ve aciklamalar cercevesinde, merkezi yurtdisinda bulunan
kurulusunuzun Ankara ve Hatay'da acmis oldugu Tlirkiye Temsilciliginde
gorev yapan personele dogrudan dogruya yurt disindaki ana merkezden
gonderilen nakdi yardimlardan doviz olarak ddenen licretler, yukaridaki
sartlarin da saglanmasi halinde Gelir Vergisi Kanununun 23 {ncii
maddesinin 14 numarali bendine gore gelir vergisinden miistesna
olacaktir.”

e Yine konumuzla ilgili olan baska bir 6zelgede ? de, yukaridaki sartlarin
varligi halinde licretin Tirkiye’de gelir vergisine tabi tutulmayacagi
belirtilmistir.

e Baska bir 6zelgede °,

“Bu hiikiim ve aciklamalara gére yurt disinda mukim sirkete internet
tizerinden verdiginiz proie danismanlik hizmeti dolavisivla tarafiniza
dogrudan dogruva vurt disindan doviz olarak édenen ticret isveren firmamn
kazanc elde etmesine DANISMANLIK YAPARAK katki saglandigindan Gelir
Vergisi Kanununun 23/14 fikrasinda ver alan istisnava iliskin olarak 147 Seri
No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde ver alan sartlarin ihlal edildigi
anlasildigindan Gelir Vergisi Kanununun 23 tincti maddesinin 14 numarall
bendine gore gelir vergisinden miistesna olmast miimkiin degildir. Bu nedenle
ticret gelirinin Gelir Vergisi Kanununun 95 inci maddesine gére yillik
beyanname ile beyan edilecegi tabiidir.”

denilmistir.

Goruldigi eibi. Tirkive’den hizmet veren kisinin DANISMAN oldugu
(personel konumunda bulunmadig1), baska bir anlatimla serbest meslek
erbabi sifativla hareket edildigi durumlarda. GVK’nun 23/14-a
maddesindeki istisna hiikmii uygulanmamaktadar.

Istisna hiikmiiniin uveulanabilmesi icin. taraflar arasindaki iliskinin
ISCI- ISVEREN iliskisi olmasi gerekmektedir. Bunun tevsikinde ise en
onemli belge. taraflar arasinda vapilmis olan ve taraflari is¢i-igveren
(employee- employer) olarak tanimlayan ig akdidir.

Bovle bir is akdinin mevcut oldugu ve diger istisna sartlarinin verine
getirildigi durumda, isci-isveren iliskisi sadece belli bir proje ile sinirl veya
stireli olsa dahi, istisna uygulanabilir.

2 [zmir Vergi Dairesi Bagkanligi’nin 23.02.2012 tarih ve 228 sayili 6zelgesi.

3 Afyon Karahisar Defterdarlik Gelir Miidiirliigii’niin 14.04.2014 tarih ve 8 sayili
Ozelgesi.
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3.  SGK ACISINDAN DURUM :

5510 Sayil1 “SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNU” isgi-igveren iligkisi kapsaminda yapilan tlicret ddemelerinde sosyal
giivenlik primi aranacagi hiikmiinii icermekle beraber, Kanun’daki isverenler
Tiirkiye’de mukim kisi ve kuruluslar oldugu igin, isverenin yurtdisinda mukim
oldugu hallerde bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmas1 miimkiin degildir.

Dolayisiyla Tiirkiye’de yasayan kisilerin yurtdisindaki isverenlerden, is¢i sifatiyla
elde ettikleri ticretler SGK primlerine tabi degildir.

4. IS KANUNU ACISINDAN DURUM :

4857 savili Is Kanunu., is akdi vapmus olan taraflarin hak ve viikiimliiliiklerini
diizenlemis olmakla beraber. bu Kanun hiikiimleri, igverenin yurtdisinda mukim
olmasi halinde uygulanamaz.

Bu nedenle isverenin yurtdisinda bulundugu hallerde Is Kanunu’nun gecerliligi
yoktur.

5. SONUC:

Tiirkive’de vasavan kisilerin vurtdisinda mukim isverenlerin personeli olarak elde
ettikleri ticret gelirleri. GVK’nun 23/14-a maddesi ile 147 no.lu Gelir Vergisi
Tebligi’nde diizenlenen ve ilgili 6zelgelerde tekrarlanan sartlar1 yerine getirmek
kaydiyla gelir vergisinden istisna edilmistir.

Turkive’de vasavarak calismak suretivle vurtdisindaki isvereninden ucret geliri
elde edenlerden gelir vergisi alinmamasi hic garipsenmemelidir.

Ciinkii bu kisiler. emeklerinin karsilig1 olarak doviz getirmek suretivle {ilkemiz
ekonomisine 6nemli bir katk1 saglamaktadirlar. Bu katki. alkislanmali ve tesvik
edilmelidir. GVK’nun 23/14-a maddesi bu tesviki icermektedir. Tiirkive’de
vasavan bir kisinin vurtdisinda is bulmasi iilkemizin istihdam sorununun ¢oziimii
acgisindan da 6nem tasimaktadir.

Yurtdisindan tilkemize getirilen soz konusu ticretler gelir vergisinden istisna
olmakla beraber, harcanirken zaten KDV, OTV, 6zel iletisim vergisi, tapu harci
gibi agir vergilere maruz kalacaktir.

Yasamada hiikiimranlik ilkesi nedenivle ve dogal olarak. isverenin vurtdisinda
bulunmasi halinde iicretlerden SGK primi alinmasi miimkiin olmadigi gibi, Is
Kanunu’nun uygulanmasi da imkansizdir.
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