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TİCARET BAKANLIĞI’NCA SERMAYE ŞİRKETLERİNİN 
GENEL KURUL GÜNDEMLERİNDE GEÇMİŞ YIL KÂRLARININ 
DAĞITIMA KONU EDİLMEMESİ, KÂR DAĞITIM TUTARININ 
2019 YILI NET DÖNEM KARININ %25'İNİ AŞMAMASI VE 
YÖNETİM KURULUNA KÂR PAYI AVANSI DAĞITIM YETKİSİ 
VERİLMEMESİ HUSUSLARININ BULUNDURULMASI 
GEREKTİĞİ KONUSUNDA DUYURU YAPILMIŞTIR 
 
 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) tarafından 01.04.2020 
tarihinde ticaret sicili müdürlüklerine gönderilen yazı ile 
Ticaret Bakanlığı'nın yazısına atıfta bulunularak, Covid-19 
virüsü nedeniyle sermaye şirketlerinin özkaynaklarını 
korumasının önemine işaret edilmiş ve 28.11.2012 tarihli ve 
28481 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "Anonim Şirketlerin 
Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu Toplantılarda 
Bulunacak Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik 
(Yönetmelik) m. 13/5’e dayanılarak, Ticaret Bakanlığı’nın 
aşağıdaki genel kurul gündem maddesinin tüm şirketlere 
duyurulmasının talep edildiği belirtilmiştir: 
 
"Kamunun iştiraki olan şirketler hariç olmak üzere, sermaye 
şirketlerinin 2019 yılı hesap dönemine ilişkin olarak bu yıl 
gerçekleştirilecek genel kurul toplantılarında gündeme 
alınacak nakit kâr payı dağıtımı kararlarında, geçmiş yıl 
kârlarının dağıtıma konu edilmemesi ve dağıtım tutarının 2019 
yılı net dönem karının %25'ini aşmaması ile yönetim kuruluna 
kâr payı avansı dağıtımı yetkisi verilmemesi..." 
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Garantisi ile sınırlı bir Birleşik Krallık 
şirketi olan BDO International Limited’in 
üyesi ve bir Türk anonim şirketi olan BDO 
Yayıncılık A.Ş., bağımsız üye kuruluşlardan 
oluşan BDO ağının bir parçasını teşkil 
etmektedir. 
 
BDO International global ağının toplam 
gelirleri 2019 yılında 9,6 milyar ABD Doları 
olarak gerçekleşmiştir. BDO, 167’dan fazla 
ülkede bulunan 1.809 ofiste faaliyet 
göstermekte olup, bu ofislerde denetim ve 
danışmanlık hizmetleri veren ortaklar 
dahil dünya çapında 88.110 kişi 
çalışmaktadır. 
 
Dikkat ve titizlikle hazırlanan bu yayın, 
geniş anlamda görüşleri içermekte olup, 
genel bir yol gösterici olarak 
değerlendirilmelidir. Özel durumlarla ilgili 
olarak, mesleki görüş ve yardım almadan, 
bu yayına dayanarak uygulamalarda 
bulunulmamalıdır. Bu konuların kendi özel 
durumunuza ilişkin etkilerini görüşmek için 
BDO Yayıncılık A.Ş. ile temas kurabilirsiniz. 
Bu yayındaki bilgilere dayanarak belli 
eylemlerde bulunmak veya bulunmamak 
nedeniyle doğabilecek zararlar nedeniyle, 
BDO Yayıncılık A.Ş. ve ortakları, çalışanları 
ile yazarları herhangi bir yükümlülük veya 
sorumluluk kabul etmemektedirler. 
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Yukarıdaki gündem maddesinin aşağıdaki açıklamalar dikkate alınarak 
değerlendirilmesi gerekmektedir: 
 
1. Türk Ticaret Kanunu (TTK) m. 507 vd. kapsamında kâr payı dağıtılmasına esas 

sözleşme veya genel kurul kararı ile serbestçe karar verilebilir.  TTK m. 408/2-d 
belirtildiği üzere “finansal tablolara, yönetim kurulunun yıllık raporuna, yıllık 
kâr üzerinde tasarrufa, kâr payları ile kazanç paylarının belirlenmesine, yedek 
akçenin sermayeye veya dağıtılacak kâra katılması dâhil, kullanılmasına dair 
kararların alınması”  genel kurulun devredilemez görev ve yetkilerindendir.  Kâr 
payı dağıtımına ilişkin TOBB yazısında yer alan gündem maddesinin genel kurulda 
görüşülecek olması bu sonucu değiştirmeyecektir.  

 
2. Yönetmelik m. 13/5 hükmü “Yapılan denetim sonucunda veya herhangi bir 

sebeple Bakanlıkça, şirket genel kurulunda görüşülmesi istenen konuların 
gündeme konulması zorunludur.” şeklindedir.  Gerek TOBB tarafından yazılan 
yazıda belirtildiği üzere gerekse Yönetmelik maddesinden anlaşılacağı üzere yazı 
hangi kararın alınacağı ile ilgili değil gündeme hangi maddenin ekleneceği ile 
ilgilidir. Bu kapsamda genel kurul tarafından gerekli nisapların sağlanması 
kaydıyla gündemde belirtilen madde kabul edebileceği gibi reddedilebilir ya da 
istenildiği kadar kar dağıtımı yapılabilir. Keza yönetim kuruluna kar payı avansı 
dağıtma yetkisi verilmesi de yine genel kurul yetkilerindendir.  

 
3. Bu çerçevede yönetim kurullarınca alınacak genel kurul gündemini belirleyen 

kararlarda, TOBB yazısında belirtilen durumun atfen belirtilerek gündeme 
ilavesinin yeterli olacağı, esas kararın genel kurullarca verileceği 
değerlendirilmektedir. 

 
Saygılarımızla, 
 


