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EMEKLI OLUP GALISMAYA DEVAM EDENLERIN
SOSYAL SIGORTA MEVZUATI
KARSISINDAKI DURUMU
(SOSYAL GUVENLIK DESTEKLEME PRiMi UYGULAMASI)

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 1 Ekim 2008 tarihinde yurirlige
girmesiyle, yashlik ayhdi aldigi halde ¢alismaya devam edenlerin durumu hakkinda bazi teredditler
ortaya ¢ikmistir.

Bu sebeple, bunlarin durumunu izah eden bir Sirkiiler hazirlanmasi ihtiyaci hasil olmustur.

5510 sayili Kanun ile, Sosyal Glvenlik Kurumu’ndan yaslilik ayligi almaktayken yeniden galismaya
baslayanlar hakkinda dnemli degisiklikler yapiimig olmakla birlikte, bu Kanun’un yurirluge girdigi 1
Ekim 2008 tarihinden dnce SSK, BAG-KUR ve EMEKLI SANDIGI mevzuatlar kapsaminda sigortali
olanlar hakkinda gecis hikUmleri getirilerek, bunlar buyik dlgiide 1 Ekim 2008’de 6nceki kanuni
dizenlemelere tabi tutulmuslardir.

Dolayisiyla, 5510 sayili Kanun'un bu konudaki yeni diizenlemeleri, sadece 1 Ekim 2008 tarihinden
sonra ILK DEFA sigortali olanlari ilgilendirmektedir.

Bu nedenlerle Sirkulerimiz 1 Ekim 2008 tarihinden dnce sigortali olanlar ile bu tarihten sonra ilk defa
sigortali olanlarin durumunu ayri ayri irdelemek Uzere iki ayri bashk altinda hazirlanmigtir.

I. 5510 Sayili Kanun’un Yiiriirliige Girdigi 1 Ekim 2008 Tarihinden Once Sigortali Olanlarin
Durumu :

Kanun'un yurirlage girdigi 1 Ekim 2008 tarihinden 6nce istirakgi veya sigortali olanlar ile vazife
malulligd, mallllik ve yashlik veya emekli ayligi baglananlar ve Kanun’un yurirlige girdigi tarihte
sosyal sigorta destek primi 6deyerek ¢alismaya devam edenler hakkinda sosyal guvenlik destek
primine tabi olma bakimindan Kanunla ydrirlikten kaldirilan hiikiimlerin uygulanmasina devam
edilecektir. (5510 s. Kanun Gegici Md.14) Bununla birlikte bunlarin durumunda da ayni madde ile
bazi degisiklikler yapiimigtir.

Buna gére 1 Ekim 2008 tarihinden énce herhangi bir tarinte SSK, BAGKUR veya EMEKLI
SANDIGI semsiyesi altinda sigortali olanlar (bunlarin 1 Ekim 2008 tarihi itibariyle sigortaliliklarinin
devam ediyor olmasi sart degildir), bu tarihten énce yashlik ayhdi alanlar, bu tarihten énce yasllk
ayhgi alip ayni zamanda SSK ve BAGKUR kapsaminda sosyal giivenlik destek pirimi ddeyerek
Ucretli veya bagimsiz olarak ¢alismaya devam edenler biylk dlgiide eski dizenlemelere tabidirler.
Kisacasi 1 Ekim 2008 tarihinden 6nce bu sigortalarin semsiyesi altina girmis olanlar, ister 1 Ekim
2008'den 6nce isterse sonra yaslilik ayligi almaya baslamis olsunlar, yashlik ayligr alirken ya da
Ucretli veya bagimsiz ¢calismaya baslama agisindan biyik 6l¢iide bu Kanun’la yirirlikten
kaldirilan diizenlemelere tabi olacaklardir. Ancak bunlarin sosyal givenlik destek primi oranlarinda
1 Ekim 2008 tarihinden itibaren 5510 sayili Kanun’un gegici 14 ncl maddesi ile belirlenen oranlar
gegerli olacaktir.

Bu duzenlemeleri kisaca soyle 6zetleyebiliriz :
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1. SSK kapsaminda (5510 sayili Kanuna gore 4/a kapsamindakiler) yaslilik ayligi almakta iken
yeniden bu kapsamda galismaya baslayanlarin (bir isyerine bagli olarak galisan hizmet
erbabi) yaslilik ayliklari, calismaya basladiklari tarih itibariyle kesilir. Bunlardan 506 sayili
Kanun’un 73 ncl maddesine gére prim alinir.

Bunlardan isteyenler, sosyal guvenlik destek primi ddeyerek yaslilik ayhdi almaya devam
edebilirler. Sosyal glvenlik destekleme primi orani, prime esas kazanglari Gzerinden (5510
sayili Kanun Md :80), 81 nci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen prim oranina (ki
bu kisa vadeli sigorta dallari olan is kazasI ve meslek hastaligi bakimindan gosterdigi
tehlikenin agirhgina gére %1 ila %6,5 oranlari arasinda olmak uzere 83 nci maddeye gore
Kurumca belirlenir) %30 oraninin ilavesi ile belirlenir. %1 ila %6,5 arasinda belirlenecek primin
tamami isveren tarafindan, %30’luk primin ise ¥4 'U (% 7,5) isci tarafindan %2’lik kismi (% 23,5-
29) ise igveren tarafindan kargilanir. 1 Ekim 2008 tarihinden 6nce bunlardan %30 SGDP
alinmyor, ¥2’Gnu (% 7,5) is¢i, %’Unl (% 22,5) isveren karsiliyordu.

Goruldugu tzere, 1.10.2008 tarihinden itibaren sosyal guivenlik destek primi sigortali payi
degismeyip % 7,5 olarak kaldigi halde, isveren payi % 22,5’ten % 23,5-29'a yikseltilmistir.

2. SSK kapsaminda (5510 sayili Kanuna gore 4/a kapsamindakiler) yashlik ayligi almakta iken,
BAGKUR kapsaminda (5510 sayili Kanuna gére 4/b kapsamindakiler) galismaya
baslayanlarin (6rnegdin Anonim Sirketlerde yonetim kurulu Gyesi olanlar) hakkinda 5510 sayil
Kanunun 30 ncu maddesinin tGglnci fikrasinin (b) bendinde belirtilen hikimler
uygulanacaktir. Yani bunlarin yaglilik ayliklarinin kesilmemesi icin almakta olduklari yaslilik
ayligindan sosyal glivenlik destek pirimi kesilecektir. 5510 sayili Kanun’un Gegici 14/b
maddesi uyarinca bu kesintinin orani 1 Ekim 2008 — 31 Aralik 2008 dénemi igin %12 ve takip
eden her yilin Ocak ayinda bir puan artirilarak uygulanacaktir. Ancak bu oran %15’i
gecemeyecektir. 1.10.2008'den dnce oran, BAG-KUR ‘un 12. gelir basamaginin % 10’u
seklinde uygulanmaktaydi.

3. BAGKUR kapsaminda (5510 sayili Kanuna gére 4/b kapsamindakiler) yaslilik ayligi almakta
iken SSK kapsaminda (4/a) galismaya bagslayanlarin, yaslilik ayligi kesilmemekle beraber,
bunlar da 1 nci maddede belirtilenler gibi %1 ila %6,5 oranlarinda alinacak kisa vadeli sigorta
dallari primlerinin yani sira %30 oraninda daha SGDP 6deyecekler, %1 ila %6,5’luk primin
tamami ile %30’luk primin %2’Gnu isveren, %30’luk primin 4’Gnd ise is¢i karsilayacaktir.

4. BAGKUR kapsaminda (4/b) yaslilik almakta iken yine BAGKUR (4/b) kapsaminda calismaya
baslayanlarin 2 nci maddede belirtilenler gibi ayliklarindan SGDP kesilecektir. Bu kesintinin
orani da yine 1 Ekim 2008 — 31 Aralik 2008 déneminde %12 olup, sonraki yillarin Ocak
aylarinda birer puan artirilarak uygulanacaktir. Kesinti orani %15’i gegemeyecektir.
1.10.2008’den 6nce bu oran % 10 idi.

5. Emekli Sandidi (4/c) kapsaminda emekli ayli§i almakta iken SSK (4/a) veya BAGKUR (4/b)
kapsaminda ¢alismaya baslayanlar da, SGDP &deyerek calisabileceklerdir. Bunlarda da
1.10.2008 tarihinden itibaren yukarida belirtilen yeni oranlar gecerli olacaktir.

6. SGDP, suresi icinde tam olarak 6denmezse, 6denmeyen kisim slrenin bittigi tarihten itibaren
ilk Ug aylik slirede her bir ay icin %3 oraninda gecikme cezasi uygulanarak artirilacaktir.
Ayrica her ay igin bulunan tutarlara 6deme stresinin bittigi tarihten baslamak tizere borg
O0deninceye kadar her bir ay icin ayri ayri Hazine Mistesarhidi'nca agiklanacak bir dnceki aya
ait Turk Lirasi cinsinden iskontolu ihrag edilen Devlet i¢ borglanma senetlerinin aylik ortalama
faizi bilesik bazda uygulanarak gecikme zammi tatbik edilecektir. Ancak 6demenin yapildigi ay
icin gecikme zammi gunlik hesaplanacaktir.

7. Eskiden BAG-KUR sigortalisi sayilan anonim sirketlerin kurucu ortaklari, 5510 sayili Kanunda
4/b sigortalilari arasinda sayllmamistir. Bunlardan sigortaliliklarini devam ettirmek isteyenler,
1.10.2008 tarihinden itibaren 6 ay icinde yazil olarak talepte bulunmak zorundadirlar. Bu stre
icinde talepte bulunmayanlarin sigortaliliklari 1.10.2008 tarihi itibariyle sona erdirilecektir.
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8. Anonim sirketlerin yonetim kurulu Gyeleri 4/b sigortalisi olarak sayildiklari igin, bu gorevleri
dolayisiyla Ucret (hakki huzur) almasalar bile, emekli olduktan sonra bu gérevlerine devam
etmeleri halinde SGDP 6demek zorundadirlar.

Il. 5510 Sayih Kanun’un Yiiriirliige Girdigi 1 Ekim 2008 Tarihinden Sonra ilk Defa Sigortali
Olanlarin Durumu :

Bu Kanun’un yirurlige girdigi 1 Ekim 2008 tarihinden sonra ilk defa sigortali olanlardan yashlik
aylhgi baglandiktan sonra, yeniden ¢calismaya baglayanlarin durumu agsagidaki gibi olacaktir.

- Kanun’un 4/b-4 maddesindekiler (tarimsal faaliyette bulunanlar) harig olmak lzere bu Kanuna
veya yabanci bir Glke mevzuati kapsaminda galismaya baslayanlarin yaslilik ayliklari,
calismaya basladiklari tarihi takip eden 6deme dénemi basinda kesilecektir.

- Kanun'un sadece 4/b kapsamindakiler (eski BAGKUR), talepte bulunmak suretiyle SGDP
Odeyerek yaslilik ayliklarini almaya devam edebileceklerdir. Bu prim, yaslilik ayhdindan kesinti
yapilmak suretiyle 6denecek ve orani da yaslilik ayhdinin %15’i olacaktir.

- Kanun'un 4/a (eski SSK) ve 4/c (eski Emekli Sandigi) maddesindekilerin yashlik ayligi
almaktayken yeniden ¢alismaya baslamalari durumunda kesilen yashlk ayliklarini SGDP
Oddeyerek alabilme imkanlari yoktur. Bunlar yashlik ayliklarina ancak ¢alismaya son vererek
hak kazanabilirler.

Saygilarimizla.



