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2019 YILI ASGARI UCRET DESTEGI

30.01.2019 tarihli ve 30671 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
7162 Gelir Vergisi Kanunu Ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu’na Gegici 78’inci madde
eklenerek 2019 yilinda saglanacak asgari licret destek tutari ve
kosullar belirlenmistir.

e 2018 yilimin ayn1 ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde prime esas gunluk kazanci 102 Turk Liras
ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme gun
sayisini gecmemek Uzere, 2019 yilinda cari aya iliskin verilen
aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin
toplam prim 6deme giin sayisinin,

e 2019 yili icinde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan
isyerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
odeme giin sayisinin,

2019 y1li Ocak ile Aralik aylari/donemi icin bu maddede
belirtilen tutarlar ile carpimi sonucu bulunacak tutar,
isverenlerin Kuruma odeyecekleri sigorta primlerinden mahsup
edilerek Issizlik Sigortasi Fonu’ndan karsilanacaktir.
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Yayincilik A.S., bagimsiz lye kuruluslardan
olusan BDO aginin bir parcasini teskil
etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2018 yilinda 9 milyar ABD Dolar1
olarak gerceklesmistir. BDO, 160’den fazla
lilkede bulunan 1.600 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danismanlik hizmetleri veren ortaklar
dahil diinya capinda 80.000’nin lizerinde
kisi calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla
ilgili olarak, mesleki goriis ve yardim
almadan, bu yayina dayanarak
uygulamalarda bulunulmamalidir. Bu
konularin kendi 6zel durumunuza iliskin
etkilerini goriismek icin BDO Yayincilik
A.S. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayindaki
bilgilere dayanarak belli eylemlerde
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle
dogabilecek zararlar nedeniyle, BDO
Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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5510 sayil Kanunun 4 tncu maddesinin (a) bendine tabi olarak calisanlarin prime esas
gunluk kazanc tutar 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is
Sozlesmesi Kanunu hukumleri uyarinca toplu is sozlesmesine tabi 6zel sektor
isverenlerine ait isyerleri icin 203 Turk liras1 olarak, 3213 sayili Kanunun ek 9 uncu
maddesi uyarinca licretleri asgari lcretin iki katindan az olamayacagi hilkme
baglanan “Linyit” ve “Taskomuirii” cikarilan isyerlerinde yer altinda calisan
sigortalilar icin belirlenecek gunluk kazang¢ 271 Turk lirasi olarak dikkate alinacaktir.

Yapilan duzenleme ile belirtilen isyerlerinin tespitinde ise; 2018 yili Ocak ile Kasim
aylari/doneminde uzun vadeli sigorta kollarindan aylik prim ve hizmet belgeleri veya
muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile bildirimi yapilan 4 tincli maddenin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortali sayisinin ortalamasi esas alinir. Ortalama
sigortali sayisi; bes yuzin altinda olan isyerleri icin gunlik 5 Turk lirasi, bes yuz ve
Uizerinde olan isyerleri icin gunliik 3,36 Turk liras1 destek saglanir.

Bu Kanun ile daha 6nce uygulanmakta olan asgari licret destegi uygulamasinda
degisiklige gidilmistir. Yeni uygulama ile destek tutarlan bir 6nceki senenin ortalama
calisan sayis1 dikkate alinarak belirlenecek olup en az sigortali bildirimi yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde asgari
Ucret desteginden faydalanilamayacaktir.

Bir onceki yiin ayn1 ayina iliskin olarak aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve
prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim yapilan ay1 takip eden
ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki bildirimler esas alinacaktir. 2018 yilindan once bu Kanun
kapsamina alinmis ancak 2018 yilinda sigortali calistirmamis isyerleri hakkinda da
toplam prim 6deme giin sayist hiikkmu uygulanacaktir.

4734 sayili Kamu ihale Kanunu uyarinca yapilan ve sozlesmesinde fiyat farki
odenecegi 6ngoriilen hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin
belirlendigi ve haftalik calisma saatinin tamaminin idarede kullanilmasinin
ongorildugi iscilikler icin, Issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar bu
idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilecektir.

Ayrica, muvazaali islem tesis ettigi tespit edilen veya sigortalilarin prime esas
kazanglarim 2019 yili Ocak ila Aralik aylari/donemi icin eksik bildirdigi tespit edilen
isyerlerinden lIssizlik Sigortasi Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme
zammiyla birlikte geri alinacak ve asgari licret destegi kesilecektir.

isverenlerin calistirdiklan sigortalilarla ilgili 2019 yili Ocak ile Aralik
aylarina/donemine ait aylik prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerini yasal siiresi icerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal siiresinde
o0demedigi, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve
incelemelerde calistirdig1 kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortalinin fiilen calismadig1 durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para
cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi
hallerinde asgari licret desteginde faydalanilamayacaktir.

DENET SIRKULER
Say1 : 2019/009-2




|IBDO

Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borclarin1 6183 sayili Kanunun 48inci maddesine gore tecil ve
taksitlendiren isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi siirece anilan fikra
hikminden yararlandinlacaktir.

Maddenin yururluk tarihi, 01/01/2019 tarihinden gecerli olmak uzere yayimi tarihinde
olarak belirlenmistir.

Saygilarimizla.
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